
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(พ.ศ. 2566 – 2570)  

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

คำนำ 
 

    ตามกฎกระทรวงแบ ่งส ่วนราชการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ  พ.ศ.  2546 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีหน้าที่สำคัญประการหนึ่ง 
คือ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ดังนั้น  เพื ่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สอดคล้องกับทิศทางของยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561–2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ แผนการปฏิร ูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  13            

(พ.ศ. 2566–2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579 แผนและนโยบายสำคัญ
อื่น ๆ และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบัน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 จึงได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 
–2570) ซึ่งเป็นแผนระยะปานกลางที่ระบุทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ทั้ง
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด ควรให้ความสำคัญและมุ่งดำเนินการ
ในระยะ 5 ปี โดยใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน รวมถึงการจัดทำแผนที่เกี่ยวข้อง
เพื ่อขับเคลื ่อนการพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐานให้เป็นไปในทิศทางที ่สอดคล้องกัน      
และส่งเสริมการศึกษาข้ันพื้นฐานในภาพรวม 
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู  เขต 1 ขอขอบคุณ
คณะผู้บริหารสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศการศึกษา ประธานศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดทำเอกสารฉบับนี้ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ฉบับนี้ จะส่งผลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา      
ขั ้นพื ้นฐานให้เด็กและเยาวชนมีศักยภาพตามช่วงวัยพร้อมทั้งมีทักษะที่จำเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถต่อยอดพัฒนาตนเองไปในทิศทางที่จะส่งเสริม การพัฒนาประเทศ 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ให้ประเทศไทยสามารถแข่งขันได้ในเวทีโลก      
และคงอยู่ได้อย่างสงบสุขในอนาคต  
 



 

สารบัญ 
 

                    หน้า 
 บทสรุปผู้บริหาร ก 
ส่วนที่ 1 บทนำ 1 
  กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 2 
  ข้อมูลพ้ืนฐาน                                                                                                 6 
  ข้อมูลปัจจบุัน                                                                                                     7 
  แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญและส่งผลต่อการศึกษาขัน้พื้นฐาน 11 
  แนวโน้มเด็กและเยาวชนในอนาคต 17 
  ผลการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สำคัญ 19 
  สรปุประเด็นสำคัญที่พบจากการวเิคราะหส์ภาพแวดล้อมองค์กร 31 
ส่วนที่ 2 ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 38 
  แผนระดับที่ 1  
      ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 39 
 แผนระดับที่ 2  
 1. แผนแมบ่ทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) 51 
 2. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิฉบับที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 68 
 3. นโยบายและแผนระดับชาติวา่ดว้ยความมัน่คงแห่งชาติ  

    (พ.ศ. 2566 – 2570) 
73 

 แผนระดับที่ 3  
 1. แผนการศึกษาแห่งชาต ิ(พ.ศ. 2560 – 2579) 75 
 2. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570  79 
 3. แผนปฏิบัตริาชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570)  

   ของกระทรวงศึกษาธิการ 
80 

 4. แผนพฒันาการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน (พ.ศ. 2560 – 2570) 
   ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

82 

 5. แผนปฏิบัตริาชการ ระยะ 5 ป ีพ.ศ. 2560 – 2570 
   ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

84 

 6. แผนพฒันาการศึกษากลุม่จังหวัดภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน 1  
    (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบบัทบทวน พ.ศ. 2565 

87 

 7. แผนพฒันาจงัหวัดหนองบัวลำภู 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)                                  88 
 8. แผนการศึกษาจังหวดัหนองบัวลำภู (พ.ศ. 2566 -2570)                                     90 



 

 
สารบัญ 

 

                                                                                                                     หน้า 
 นโยบายที่เกี่ยวข้องดา้นการศกึษา  
 1. รัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศกัราช 2560 92 
 2. การน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบตั ิ 94 
 3. พระปฐมบรมราชโองการ รัชกาลที่ 10  97 
 4. นโยบายของรัฐบาล 98 
 5. นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการ 105 
ส่วนที่ 3 ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)   
  เป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน 108 
  ความสอดคล้องระหว่างเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

     กับเป้าหมายการพัฒนาประเทศด้านการศึกษา  

 110 

  ความเชือ่มโยงระหวา่งแผนแม่บทและเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (SDGs) 114 
  การวิเคราะห์หว่งโซ่คุณค่าเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืนด้านการศึกษา 127 
ส่วนที่ 4  สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  วิสัยทัศน ์ 128 
  คา่นิยมองค์กร 128 
  พันธกิจ 128 
  เป้าประสงค ์ 128 
  กลยุทธ ์ 129 
  กลยุทธ์ เป้าประสงค์เชงิกลยุทธ ์แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วดั 129 
      กลยุทธ์ที่ 1 สง่เสรมิการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 

                   จากภัยทุกรปูแบบ 
129 

                    1.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  /แนวทางการพัฒนา 129 
                    1.2 ตวัชี้วดั 130 
      กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากร 

                   วัยเรียนทุกคน 
131 

                    2.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  /แนวทางการพัฒนา 131 
                    2.2 ตวัชี้วดั 132 

 



 

สารบัญ 
 

หน้า 
      กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคณุภาพการศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง 

                    ในศตวรรษที่ 21 
132 

                    3.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  /แนวทางการพัฒนา 132 
                    3.2 ตวัชี้วดั 134 
     กลยุทธท์ี่ 4 เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 135 
                    4.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  /แนวทางการพัฒนา 135 
                    4.2 ตวัชี้วดั 136 
  โครงการและการประมาณการวงเงินงบประมาณ 137 
      โครงการ กิจกรรมและงบประมาณ  
  โครงการ     สง่เสรมิการจัดการศกึษาให้ผู้เรียนครู บุคลากร  

                    และสถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                    กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน 
                                   มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ                   

138 

  โครงการ     สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ที่เสมอภาค 
                    และเทา่เทยีม 
                    กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษา  
                                    ใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 

146 

  โครงการ    พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                    ในศตวรรษที่ 21 
                    กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 
                                    กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

155 
 

  โครงการ     เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจดัการศกึษา   
                     กลยุทธ์ที ่4  เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจดัการศึกษา 

165 

ส่วนที่ 5 การขับเคลือ่นแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ  
  แนวทางการบรหิารแผนสู่การปฏิบตัิ 174 
  เงื่อนไขความสำเร็จ 175 
  บทบาทการนำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ 175 
ภาคผนวก ก คำนิยาม 176 
ภาคผนวก ข ห่วงโซคุ่ณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain Thailand) 179 
ภาคผนวก ค คำสั่ง 193 

1 

http://nscr.nesdc.go.th/vc-thailand/


 

ก 
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 
 

บทสรุปผู้บริหาร 
 
    สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ได้จัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพื ่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการดำเนินงานของสำนักงาน        
เขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนในสังกัด ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เชื่อมโยงสอดคล้องกับแผนทั้ง 3 ระดับ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และนโยบายด้านการศึกษา    
อื่น ๆ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานในช่วงเวลา
ดังกล่าวซึ่งมีการบูรณาการ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 
โครงการ กิจกรรมและประมาณการงบประมาณ ซึ่งสรุปได้ดังนี้  
 

วิสัยทัศน์  
 “องคก์รคณุภาพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐานความเปน็ไทย สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน”  
 

ค่านิยมองค์กร    
           มีธรรมาภิบาล คนสำราญ งานสำเร็จ   
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สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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 5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 
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เป้าประสงค์ 
 1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
   2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศกึษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที ่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

4. ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม    
9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่  ฝุ ่น PM 2.5          
การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ำและรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรยีนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ     
ความเป็นครู 
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื ่อเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั ่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 7.  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานมี
ประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
  

กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ที่ 1 สง่เสรมิการจัดการศกึษาให้ผู้เรียนมคีวามปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ  
  กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทกุคน  
  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจดัการศกึษา   
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ประมาณการวงเงินงบประมาณทั้งหมด 
 

 

ลำดับ 
 

กลยุทธ ์
ประมาณการวงเงินงบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

2566 2567 2568 2569 2570 

1 ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียน 

มีความปลอดภัย 

จากภัยทุกรูปแบบ 

435,000 435,000 430,000 420,000 420,000 2,140,000 

2 เพิ่มโอกาสและ 

ความเสมอภาค 

ทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียน 

ทุกคน 

310,000 310,000 370,000 250,000 250,000 1,490,000 

3 ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้
สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 

790,000 1,330,000 800,000 800,000 800,000 3,980,000 

4 เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา   

815,000 525,000 525,000 525,000 525,000 2,915,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,350,000 2,600,000 2,125,000 1,995,000 1,995,000 10,525,000 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 1    
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ส่วนที่ 1  

บทนำ 
 

    
            สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการ พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ให้ เป็นหน่วยงานหลักที่มีภารกิจสำคัญในการจัดและส่งเสริม
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาตอนต้น  เพ่ือสิทธิโอกาสในการได้รับการ
จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพของผู้เรียน ตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 กำหนดไว้
ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบ
สองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และต่อมาในปี พ.ศ. 2560 รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 บัญญัติไว้ว่า “รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็น
เวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และคำสั่ง
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 28/2559 เรื่องให้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย        
ได้กำหนดนิยามการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี เป็นการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา (อนุบาล) (ถ้ามี) ระดับ
ประถมศึกษา จนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) หรือเทียบเท่า และให้หมายความ
รวมถึงการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห์  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 
จึงได้จัดทำแผนและดำเนินการพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื ้นฐานในทิศทางดังกล่าว โดยสอดคล้องตาม
นโยบายและแผนระดับชาติของรัฐบาลมาอย่างต่อเนื่อง 
   นอกจากนี้ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วน
ราชการ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้การ
ดำเนินงานของส่วนราชการบรรลุผลตามเป้าหมายและการบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที ่ 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจำแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ 
ประกอบด้วย แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศ ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผน
ต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนความมั่นคง แผนระดับที่ 3 หมายถึง แผนที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานของแผนระดับที่ 1 และ 2 ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ หรือจัดขึ้นตามที่กฎหมายกำหนดหรือ
จัดทำขึ้นตามพันธกรณีหรืออนุสัญญาระหว่างประเทศ ซึ่งรวมถึงแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติ
ราชการรายปี ของหน่วยงานต่าง ๆ  
 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานสอดคล้องกับทิศทางของแผนและนโบบายดังกล่าว จึง
จำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องกำหนดทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญและ
ส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้โรงเรียนในสังกัดของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 นำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ไปใช้เป็นกรอบและแนวทางในการดำเนินงาน 
ต่อไป 
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กฎหมายที่เกีย่วข้อง 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษายน 2560 
ซึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับ
การศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้ร ับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคที ่หนึ่ง  
เพื ่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ ว ิน ัย อารมณ์ ส ังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุน  
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย 
 รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริม  
ให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน  
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการ กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา
ดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั ้งนี ้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ ่งอย่างน้อย 
ต้องมีบทบัญญัติเกี ่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ การดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการ  
ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย 
 การศึกษาทั ้งปวงต้องมุ ่งพัฒนาผู ้เร ียนให้เป็นคนดี มีว ินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี ่ยวชาญได้  
ตามความถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 ในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา
ตามวรรคสาม ร ัฐต ้องดำเน ินการให้ผ ู ้ขาดแคลนทุนทร ัพย ์ได ้ร ับการสนับสนุนค ่าใช ้จ ่ายในการศ ึกษา  
ตามความถนัดของตน 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดคำนิยามการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
หมายถึง การศึกษาระดับก่อนอุดมศึกษา และกำหนดในมาตรา 10 การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิ  
และโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
 การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม     
การสื ่อสารและการเรียนรู ้ หรือมีร ่างกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้  
หรือไม่มีผู้ดูแล ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 
 การศึกษาสำหร ับคนพิการ ให ้จ ัดต ั ้งแต ่แรก เกิดหร ือพบความพิการโดยไม่เส ียค ่าใช ้จ ่าย  
และให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสม โดยคำนึงถึง
ความสามารถของบุคคลนั้น 

 

คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 28/2559 เรื่องให้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
 ได้กำหนดนิยามการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี เป็นการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา (อนุบาล) (ถ้ามี) 
ระดับประถมศึกษา จนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) หรือเทียบเท่า  
และให้หมายความรวมถึงการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห์ 
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   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 จัดทำแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ฉบับนี้ขึ้นเพื่อตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้กับประชากร  
วัยเรียนทุกคน ให้ได้มีโอกาสในการเข้าถึงการบริการการศึกษาที ่มีคุณภาพ ซึ ่งเป็นไปตามบทบัญญัติ  
ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ที่รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็น
เวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รวมถึงรัฐต้อง
ดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อา รมณ์ 
สังคมและสติปัญญาให้สมกับวัย โดยรัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นและ
ภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย และรัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความ
ต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการ กำกับ ส่งเสริม 
และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล โดยที่การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่ง
พัฒนาผู ้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี ่ยวชาญ ได้ตามความถนัดของตนและมีความ
รับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ อีกทั้งยังสอดคล้องกับคำสั่งคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ 28/2559 ให้ส่วนราชการที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมีมาตรฐานและคุณภาพ      
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย เพื่อเป็นการลดความเหลื่อมล้ำสร้างโอกาสทางการศึกษาและความเป็นธรรมในสังคม 
แก้ปัญหาความยากจนตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน  
   นอกจากนี้ในการจัดทำแผนการศึกษาขั ้นพื ้นฐานฉบับนี ้ยังเป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ            
ที่เกี ่ยวกับการทำแผน บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ซึ่งมีบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ การดำเนินการ และตรวจสอบการดำเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมื องที่ดี พ.ศ. 2546 
กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการปฏิบัติราชการ โดยให้ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติ ราชการไว้เป็นการ
ล่วงหน้าและการกำหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ ต้องมีรายละเอียดของขั ้นตอน ระยะเวลาและ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจและ
ตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ และเพื่อให้การปฏิบัติราชการภายในส่วนราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    
ให้ส่วนราชการกำหนดเป้าหมาย แผนการทำงาน ระยะเวลาแล้วเสร็จของงานหรือโครงการและงบประมาณ    
ที่จะต้องใช้ในแต่ละงานหรือโครงการและต้องเผยแพร่ให้ข้าราชการแลประชาชนทราบโดยทั่วกัน และฉบับที่
แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการ            
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง  เพ่ือให้การดำเนินงานของส่วนราชการ
บรรลุผลตามเป้าหมายและการบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกรอบอำนาจหน้าที่ของส่วน
ราชการตามกฎหมายการจัดตั้งส่วนราชการ โดยในส่วนของยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายเพื่อสร้างคนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต นอกจากนี้
เพื ่อเป็นการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุผลอย่างเป็นรูปธรรมจึงมีการกำหนดแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติเพื่อเป็นกรอบในการดำเนินการ โดยที่ในประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ มีเป้าหมายเพื่อ
พัฒนาคนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา
ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
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และคนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น นอกจากนี้
ในประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพ
เพ่ิมขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกายสติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ซึ่งแผนเหล่านี้สอดคล้องกับภารกิจของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 เพ่ือให้โรงเรียนในสังกัดนำไปเป็นกรอบในการดำเนินงาน
เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

       ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวง
กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม   
ได้กำหนดส่วนราชการและอำนาจหน้าที่ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ดังนี้ 

(1) จัดทำ นโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที ่การศึกษาให้สอดคล้องกั บ
นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานและความต้องการของท้องถิ่น  
   (2) วิเคราะห์การจัดตั ้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั ่วไปของสถานศึกษาและหน่วยงานในเขตพื้นที่
การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งกำกับตรวจสอบ ติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว  

(3) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (4) กำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (5) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา  
  (6) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดและ
พัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (7) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (8) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา
รูปแบบที่หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (9) ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (10) ประสาน ส่งเสริม การดำเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการและคณะทำงานด้าน
การศึกษา 
  (11) ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (12) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื ่นที ่เกี ่ยวข้องหรือที ่ได้รับ
มอบหมาย   

ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ได้แบ่งส่วนราชการภายในสำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา ดังต่อไปนี้ 
    (1) กลุ่มอำนวยการ 
  (2) กลุ่มนโยบายและแผน 
  (3) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  (4) กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
  (5) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
  (6) กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  (7) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
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  (8) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
  (9) หน่วยตรวจสอบภายใน 
  (10) กลุ่มกฎหมายและคดี 
 
 

โครงสร้างการบริหารงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 1 : แผนผังโครงสร้างการบริหารงานของสพป.หนองบัวลำภู เขต 1 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

                  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู  เขต 1 เป็นส่วนราชการที่จัดการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน (ภาคบังคับ) ตั้งอยู่ที ่ เลขที่  113/4 หมู่ 2 ตำบลลำภู ถนนอุดร-เลย อำเภอเมืองหนองบัวลำภู 
รับผิดชอบในเขตพื้นที่ 3 อำเภอ ของจังหวัดหนองบัวลำภู  คือ อำเภอเมืองหนองบัวลำภู  อำเภอศรีบุญเรือง
และอำเภอโนนสัง  ตามรายละเอียดแผนที่ทางการศึกษา ดังนี้ 
ทิศเหนือ  ติดอำเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลำภู และอำเภอกุดจับ อำเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี 
ทิศตะวันออก  ติดอำเภออุบลรัตน์ อำเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น และอำเภอหนองวัวซอ  
                     จังหวัดอุดรธานี 
ทิศใต้   ติดอำเภอภูเวียง และอำเภอหนองนาคำ จังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก  ติดอำเภอนากลาง จังหวัดหนองบัวลำภู อำเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น และอำเภอผาขาว       
    อำเภอภูกระดึง อำเภอเอราวัณ จังหวัดเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
ภาพที่ 2 : แผนทีก่ารศึกษา สพป.หนองบัวลำภ ูเขต 1 
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ข้อมูลปัจจบุัน 
 

          สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีสถานศึกษา นักเรียน  และ
บุคลากรทางการศึกษาที่อยู่ในความรับผิดชอบ  ดังนี้  โรงเรียน จำนวน 201 โรง แยกเป็นโรงเรียน  198 โรง/3 
สาขา  แบ่งเป็นจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 151 โรง ขยายโอกาสทางการศึกษา จำนวน 50 โรง มี
นักเรียน จำนวน 24,501 คน แยกเป็นระดับก่อนประถมศึกษา 4,628 คน ระดับประถมศึกษา 16,856 คน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 3,017 คน มีศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน 20 ศูนย์เครือข่าย มีครู
และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 2,161 คน  รายละเอียดตามตาราง ที่ 1 - 5 ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 1 จำนวนโรงเรียนจำแนกตามขนาดของโรงเรียน ปีการศึกษา 2565  
( ข้อมูล ณ วันที่ 10  มิถุนายน 2565) 

 

ขนาดโรงเรียน 
ปีการศึกษา 2565 

จำนวนโรงเรียน ร้อยละ 

ขนาดที่ 1 (0-120 คน) 128 63.50 
    - นักเรียน 0-20 คน 12 5.50 
    - นักเรียน 21-40 คน 23 11.50 
    - นักเรียน 41-60 คน 28 14.00 
    - นักเรียน 61-80 คน 35 17.50 
    - นักเรียน 81-100 คน 18 9.00 
    - นักเรียน 101-120 คน 12 6.00 
ขนาดที่ 2 (121-200 คน) 45 22.50 
ขนาดที่ 3 (201-300 คน) 18 9.00 
ขนาดที่ 4 (301-499 คน) 7 3.50 
ขนาดที่ 5 (500-1499 คน) 2 1.00 
ขนาดที่ 6 (1,500-2,499 คน) 1 0.50 
ขนาดที่ 7 (>=2,500 คน) 0 0 

รวมทั้งสิ้น 201 100 
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ตารางท่ี 2  จำนวนนักเรียน ห้องเรียน จำแนกตามระดับชั้นและเพศ ปีการศึกษา 2565 
               (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 

 

ระดับชั้น 
ปีการศึกษา 2565 

ชาย หญิง รวม จำนวนห้อง 

อนุบาล 1 0 0 0 0 
อนุบาล 2 1,157 1,059 2,216 198 
อนุบาล 3 1,217 1,195 2,412 198 

รวมก่อนประถมศึกษา 2,374 2,254 4,628 396 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1,309 1,304 2,613 207 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1,401 1,313 2,714 207 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1,431 1,310 2,741 210 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1,525 1,418 2,943 210 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1,573 1,449 3,022 208 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1,466 1,357 2,823 207 

รวมประถมศึกษา 8,705 8,151 16,856 1,249 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 594 445 1,039 50 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 561 410 971 50 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 566 441 1,007 51 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 1,721 1,296 3,017 151 
รวมทั้งสิ้น 12,800 11,701 24,501 1,796 

1 

 
ตารางท่ี 3  จำนวนโรงเรียน นักเรียน ห้องเรียน จำแนกตามอำเภอและศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา               
               (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565) 

ศูนย์เครือข่าย ที่ตั้งศูนย์เครือข่ายโรงเรียน โรงเรียน นักเรียน ห้องเรียน 
เมือง 1 หนองบัววิทยายน 7 2,076 93 
เมือง 2 บ้านนามะเฟือง 11 1,095 89 
เมือง 3 บ้านดินทรายอ่อน 8 1,087 75 
เมือง 4 บ้านนาเลงิ 8 930 69 
เมือง 5 โคกกลางใหม่โพธิ์ทอง 11 1,062 94 
เมือง 6 บ้านกองแป่มหนองสวรรค์ 9 843 78 
เมือง 7 ร่มเกล้า 8 1,179 84 
เมือง 8 บ้านหนองกุง 9 1,559 90 
ศรีบุญเรือง 1 บ้านนาดี "คุรุราษฎร์บำรุง” 10 2,053 107 
ศรีบุญเรือง 2 บ้านห้วยฮวกจอมทองนาฝาย 7 745 62 
ศรีบุญเรือง 3 โนนสมบูรณ์วิทยา 16 2,096 142 
ศรีบุญเรือง 4 ดอนปอวิทยา 9 1,106 81 
ศรีบุญเรือง 5 โนนคูณวทิยา 10 1,124 92 
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ศูนย์เครือข่าย ที่ตั้งศูนย์เครือข่ายโรงเรียน โรงเรียน นักเรียน ห้องเรียน 
ศรีบุญเรือง 6 บ้านโนนงาม 13 1,080 112 
ศรีบุญเรือง 7 หนองแกสระแก้ววิทยา 10 1,108 71 
โนนสัง 1 โนนสังวิทยาสรรค ์ 11 1,166 89 
โนนสัง 2 บ้านโคกป่ากุง 10 1,140 86 
โนนสัง 3 ตาดไฮบา้นแมดสามัคค ี 11 1,009 97 
โนนสัง 4 ชุมชนบ้านกุดดู ่ 10 1,145 86 
โนนสัง 5 บ้านโนนสูงหนองสวรรค์ 13 898 107 

รวมทั้งสิ้น 201 24,501 1,796 
หมายเหตุ 1. โรงเรียนทั้งหมด 198  โรง   3 สาขา  รวม  201  โรง 
             2.จำนวนศนูย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 20 ศูนย์ ( 37 ตำบล) แยกเป็น อำเภอเมือง 8 ศูนย์ 
               (15 ตำบล)  / อำเภอศรีบุญเรือง 7 ศูนย์ (12 ตำบล)  / อำเภอโนนสัง  5 ศูนย์ ( 10 ตำบล)   

 

 
 

ตารางท่ี 4 จำนวนโรงเรียน นกัเรียน จำแนกอำเภอและประเภทการจัดการศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 
2565) 

ที ่ อำเภอ จำนวน
โรงเรียน 

ประเภทโรงเรียน จำนวนนักเรียน 
ประถม 
ศึกษา 

ขยาย 
โอกาส 

ประถม 
ศึกษา 

ขยาย
โอกาส 

รวม 

1 เมือง 71 52 19 3,901 5,930 9,831 
2 โนนสัง 55 44 11 3,758 1,600 5,358 
3 ศรีบุญเรือง 75 55 20 4,946 4,366 9,312 

รวม 201 151 50 12,605 11,896 24,501 
 
 

ตารางที ่ 5  แสดงข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน  
               ข้อมูล ณ  วันที่ 4  พฤศจิกายน  2565 
 

ที ่ ตำแหน่ง จำนวนที่มีอยู่ 
1 ผู้อำนวยการสถานศึกษา 151 
2 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 12 
3 ครูผู้สอน                   1,411 
4 พนักงานราชการ   
 กลุ่มงานบริการ  ตำแหน่ง  พ่ีเลี้ยง 18 
 กลุ่มงานบริหารทั่วไป ตำแหน่ง ครูผู้สอน 92 
5 ลูกจ้างประจำ  
        - นักการภารโรง 35 
        - ครูช่วยสอน 1 
6 ลูกจ้างชั่วคราว  

      - ธุรการโรงเรียน  9,000 บาท 93 
      - ธุรการโรงเรียน  15,000 บาท 54 
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ที ่ ตำแหน่ง จำนวนที่มีอยู่ 
      - ครูวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์   9 
      - พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 64 
      - ครูวิกฤต 27 
      - นักการภารโรง – งบวิกฤต  29 
      - นักการภารโรง – งบSP2 67 
      - ครูผู้ทรงคุณค่า 4 
                        รวมทั้งสิ้น 2,067 

 
ตารางที่ 6  แสดงข้อมูลบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  
              ข้อมูล ณ  วันที่ 4  พฤศจิกายน  2565 

 

ที ่ ตำแหน่ง กรอบอัตรากำลัง จำนวนที่มีอยู่ -ขาด /  
+ เกิน 

1 ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 1 1  
2 รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 3 3  
3 ศึกษานิเทศก์ 22  19 -3 
4 บุคลากรทางการศึกษา 38 (ค) 52 36 -16 
5 ลูกจ้างประจำ 1 1  
     - ช่างไฟฟ้า 1 1  
6 พนักงานราชการ     
     - ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ 1 1  
     - ตำแหน่งพนักงานธุรการ 2 2  
     - ตำแหน่งนักจิตวิทยาโรงเรียน ประจำ สพท. 1 1  
7 ลูกจ้างชั่วคราว 15 15  
     - บุคลากรปฏิบัติงาน (งบ สพฐ.) 4 4  

     - บุคลากรปฏิบัติงาน (งบ สพท.) 9 9  
     - บุคลากรปฏิบัติงาน (งบ สำนักงานลูกเสือ

จังหวัด) 
1 1  

 รวม 113 94 -19 
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แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญและส่งผลต่อการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

  การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร 
       สถานการณ์โครงสร้างประชากรในประเทศไทยตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 มีสัดส่วนผู้สูงอายุเกินร้อยละ 10 
ของประชากรทั้งประเทศ และจะกา้วเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยโดยสมบูรณ์ โดยมีสัดส่วนผู้สูงอายุมากกว่าร้อยละ 20 
ในปี พ.ศ. 2566 และคาดว่าจะมีสัดส่วนร้อยละ 28 ของประชากรทั้งหมด ในปี พ.ศ. 25761 ตามผลการคาดประมาณ
ประชากรของประเทศไทย ในข้อสมมุต ิภาวะเจริญพันธุ ์ระดับปานกลาง (Medium Fertility Assumption)  
ของสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้คาดประมาณประชากรของประเทศไทยกำลังจะเข้าสู่  
สังคมผู ้ส ูงอาย ุ เน ื ่องจากจำนวนประชากรผู ้ส ูงอาย ุ (อาย ุ 60 ปี บร ิบูรณ์ข ึ ้นไป) ในระยะเวลา 5 ปี  
ตั้งแต่ พ.ศ. 2566 - 2570 มีอัตราเพ่ิมขึ้นทุกปี รายละเอียดตามตารางดังต่อไปนี้2  

ตาราง 7 : การคาดประมาณประชากรของประเทศไทย (จำแนกกลุ่มอายุ) ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 - 2570 
        ปี พ.ศ. 
 
กลุ่มอายุ 

2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน
(พันคน) 

ร้อยละ 
จำนวน 
(พันคน) 

ร้อยละ 
จำนวน
(พันคน) 

ร้อยละ 
จำนวน
(พันคน) 

ร้อยละ 
จำนวน
(พันคน) 

ร้อยละ 

0 - 59 ปี 53,421 79.83 53,001 79.09 52,554 78.33 52,081 77.56 51,578 76.78 
60 ปีขึ้นไป 13,500 20.17 14,013 20.91 14,535 21.67 15,066 22.44 15,598 23.22 

รวม 66,921 100 67,014 100 67,089 100 67,147 100 67,176 100 
หมายเหตุ  คำนวณร ้อยละจากรายงานการคาดประมาณประชากรชองประเทศไทย พ.ศ. 2553 - 2583 (ฉบ ับปร ับปร ุง),  
สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2562, น.35  

 ซึ ่งภาวะประชากรสูงอายุในประเทศไทยดังกล่าวมีสาเหตุมาจากการที ่คนไทยมีอายุยืนมากขึ้น 
ประกอบกับการลดลงของภาวะเจริญพันธุ์หรือการเกิดน้อยลง3 ส่งผลให้ประชากรวัยเด็กหรือประชากรวัยเรียน 
มีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง การเป็นสังคมสูงวัยส่งผลให้อัตราการพึ่งพิงสูงขึ้น กล่าวคือ วัยแรงงานต้องแบกรับ 
ภาระการดูแลผู้สูงวัยเพิ่มสูงขึ้น ดังนั้น การพัฒนาประเทศให้มีความเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจอย่างต่อเนื ่อง
จำเป็นต้องเตรียมกำลังคนให้มีสมรรถนะเพื ่อสร้างผลิตภาพ (Productivity) ที ่ส ูงขึ้น การจัดการศึกษา 
จึงต้องวางแผนและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศให้มีทักษะและสมรรถนะสูง และปรับหลักสูตรการเรียน 
การสอนให้บูรณาการกับการศึกษาและการเรียนรู ้ตลอดชีวิต เพื ่อให้ทรัพยากรมนุษย์ทุกช่วงวัยเพียงพอ 
ต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต 
 
 
 
 
 
 

 
1 จาก ภาวะสังคมไทยไตรมาสสี่ และภาพรวมปี 2563 , โดยกองพัฒนาข้อมูลและตัวชี้วัดสังคม สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2563, น.27 
2 จาก รายงานการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 - 2583 (ฉบับปรับปรุง), 2562, น.35, สืบค้นเมื่อ 10 สิงหาคม 2565 จาก 
http://social.nesdc.go.th/social/Portals/0/Documents/รายงานการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย%20พศ%202553%20-
%202583%20(ฉบับ_2315.pdf 
3 จาก “ประชากรสูงอายุไทย : ปัจจุบันและอนาคต ,” เอกสารประมวลสถิติด้านสังคม 1/2558, 2559, โดย ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร สำนักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์, น.2 
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  ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี 
 

          ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและดิจิทัลอย่างรวดเร็ว (Digital Disruption) เป็นการเปลี่ยนแปลง
สังคมไปสู ่ส ังคมดิจิท ัลส่งผลต่อการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและมี แนวโน้มที่การจัดการศึกษาจะเปลี ่ยนไป  
โดยการเปลี่ยนรูปแบบการศึกษา ซ่ึงสถานศึกษาต้องปรับตัวให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้เพ่ือสร้างความสัมพันธ์
กับสังคมและองค์กรภายนอก รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนทีท่ันต่อการเปลี่ยนแปลง 
เพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนรายบุคคล 
โดยการนำเทคโนโลยีและสื่อต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ร่วมกับการเรียนการสอน เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ทั้งนี้ ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีจะทำให้เข้าสู่สังคมดิจิทัลที่มีการเสริมบทเรียนโดยสร้างสถานการณ์
จำลอง4 ห้องเรียนเสมือน (Virtual Classroom) และโลกเสมือนจริง (Met averse) ดังนั้น การจัดการศึกษา
ของประเทศไทยจึงจำเป็นต้องกำหนดเป้าหมายการพัฒนา การวางแผน และการสร้างทักษะพื้นฐานที่จำเป็น
ของทรัพยากรมนุษย์ที่จะศึกษาต่อในระดับต่าง ๆ หรือเข้าสู่ตลาดแรงงาน หรือต้องปรับหลักสูตรและวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น มีความหลากหลาย เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ
ที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัลในปัจจุบันและอนาคต5  

 การเปลี่ยนผ่านสู่ยุคดิจิทัล ด้วยการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยประชากรวัยเรียน
ส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มประชากร Generation Z หรือ Gen Z (ผู ้ที ่เกิดระหว่างปี พ.ศ. 2539 - 2553) ที่ดำเนิน
ชีวิตประจำวันพร้อมกับสิ่งอำนวยความสะดวก และเทคโนโลยีต่าง ๆ ทีจ่ะทำให้สามารถเข้าถึงสื่อสังคมออนไลน์
ได้ง่ายยิ่งขึ ้น ซึ่งมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้รูปแบบใหม่ เช่น ระบบการเรียนรู้แบบเคลื่อนที่ผ่านโทรศัพท์มือถือ  
(Mobile Learning) การเรียนรู้ในระยะเวลาสั ้น ๆ ที่มีเนื ้อหากระชับและตรงประเด็น (Micro-Learning)  
การเรียนผ่านสื่อวีดีทัศน์ (Video-Based Learning) และการเรียนรู้ที่ขับเคลื่อนด้วยเกม (Gamification) เป็นต้น 
อย่างไรก็ตาม ในปัจจุบันประชาชนส่วนใหญ่สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ตได้อย่างทั่วถึงมากขึ้น  จึงมีช่องทาง 
ในการแสวงหาความรู้ทีเ่ปิดกว้างมากยิ่งขึ้น6 เมื่อพิจารณาจากสถิติการใช้อินเทอร์เน็ตของประชาชนอายุ 6 ปีขึ้นไป
ของประเทศไทย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 - 2563 จะเห็นได้ว่า อัตราการเข้าถึงและการใช้อินเทอร์เน็ตของประเทศ
ไทยมีอัตราที่เพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องในระยะเวลา 5 ปี รายละเอียดดังภาพต่อไปนี้7  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3 : สถิติการใช้อินเทอร์เน็ตของประเทศไทย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 - 2563ที่มา : สรุปผลที่สำคัญ สำรวจการมกีารใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารในครัวเรอืน พ.ศ. 2563 ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2564, น.3  

 
4 จาก “แนวทางการบรหิารการศึกษาในยุคดิจิทัลดิสรัปชั่น” โดย สุภัทรศักดิ์ คำสามารถ ศิรินทิพย ์กุลจิตรศรี โกวิท จันทะปาละ, 2563,  Journal 
of Modern Learning Development, 5(3), น.253-257  
5 จาก แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579, โดยสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, น.4 
6 จาก Lifelong Learning Focus ของสถาบันอุทยานการเรียนรู้ สำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน), 2564, น.53 
7 จาก สรุปผลที่สำคัญ สำรวจการมกีารใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในครัวเรือน พ.ศ. 2563 ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2564, น.3 
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        นอกจากนี้ ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยียังทำให้การเรียนรู ้ไม่ได้ถูกจำกัดอยู่ในระบบ
ห้องเรียนแบบเดิมเท่านั้น เพราะได้มีการนำเทคโนโลยีมาใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
รวมทั้งส่งเสริมให้ผู ้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อดิจิทัล และสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media)  
ซึ่งในการศึกษาระดับอุดมศึกษา ได้มีมหาวิทยาลัยชั้นนำในประเทศสหรัฐอเมริกาเป็นส่วนสำคัญในการเริ่มต้น
การใช้ระบบการเรียนออนไลน์ โดยเฉพาะ Massive Open Online Course หรือ MOOC เป็นบริการบทเรียน
ออนไลน์แบบเปิดที่ให้บริการฟรีเป็นส่วนใหญ่ โดยในประเทศไทยมีโครงการมหาวิทยาลัยไซเบอร์ไทย (Thailand 
Cyber University : TCU) เป็นผู้เริ่มใช้งานแพลตฟอร์ม Thai MOOC ในปี พ.ศ. 2556 ทำให้เป็นแหล่งเรียนรู้
แบบตลาดวิชาออนไลน์ที่ได้สถาบันอุดมศึกษาชั้นนำมาช่วยพัฒนาหลักสูตร และมุ่งเน้นการเรียนการสอนสำหรับ
กลุ่มคนขนาดใหญ่แบบเสรีในการเลือกเรียนรายวิชาต่าง ๆ โดยสามารถรองรับผู้เรียนได้จำนวนมาก และ
สามารถเรียนรู้ระยะทางไกลผ่านเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ต อีกทั้งเนื้อหายังเป็นเนื้อหาแบบเปิดที่ไม่ว่าบุคคลใด 
ก็สามารถเข้าถึงเนื้อหาได้ โดยความร่วมมือของหน่วยงานต่าง ๆ กว่า 598 แห่ง ที่มีรายวิชากว่า 631 รายวิชา 
จำแนกเป็นหมวดหมู่ (ข้อมูล ณ วันที่ 28 สิงหาคม 2565) ได้ดังนี้8 1) การศึกษาและการฝึกอบรม จำนวน 75 
รายวิชา 2) อาหารและโภชนาการ จำนวน 9 รายวิชา 3) คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ จำนวน 16 รายวิชา    
4) คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี จำนวน 120 รายวิชา 5) ทักษะชีวิตและการพัฒนาตนเอง จำนวน 64 รายวิชา 
6) ธุรกิจและการบริหารจัดการ จำนวน 120 รายวิชา 7) ภาษาและการสื ่อสาร จำนวน 42 รายวิชา                
8) วิศวกรรมและสถาปัตยกรรม จำนวน 22 รายวิชา 9) ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา จำนวน 30 รายวิชา        
10) สังคม การเมืองการปกครอง จำนวน 28 รายวิชา 11) สุขภาพและการแพทย์ จำนวน 55 รายวิชา         
12) เกษตรและสิ่งแวดล้อม จำนวน 27 รายวิชา 13) อ่ืน ๆ จำนวน 23 รายวิชา โดยมีอัตราการลงเรียนรายวิชา
ธุรกิจมากที่สุด ที่ร้อยละ 20.4 รายวิชาเทคโนโลยีเป็นอันดับที่สอง ร้อยละ 19.3 และรายวิชาสังคมศาสตร์เป็น
อันดับที่ 3 ร้อยละ 11.4 รายละเอียดดังภาพต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 4 : แสดงจำนวนอัตราการลงเรียนหลักสูตร MOOC ในประเทศไทย 
ที่มา : The Report by class central อ้างถึงใน Lifelong Learning Focus ของสถาบันอุทยานการเรียนรู้ สำนักงานบริหาร
และพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน), 2564, น.52 
 
 

 
8 จาก Thai MOOC สืบค้นเมื่อ 28 สิงหาคม 2565 จาก https://thaimooc.org/course?f%5B0%5D=course_category_taxonomy%3A375 

การศึกษา              เทคโนโลยี 

ธุรกิจ                    สังคมศาสตร์ 

คณิตศาสตร์            ศิลปะ 

วิทยาศาสตร์           วิศวกรรมศาสตร์    

มนุษยศาสตร์           สาธารณสุข 

อัตราการลงเรียนหลักสูตร MOOC (แบ่งตามรายวิชา) 



 

 
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 14 

การเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์โรคอุบัติใหม่  
โรคอุบัติซ้ำ 
 

การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 
ดังต่อไปนี้  
 สังคม วัฒนธรรม 

 สหประชาชาติ (United Nations : UN) ได้คาดการณ์ว่าโลกจะเข้าสู่ระดับสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ 
(Age Society) ในปี พ.ศ. 2593 ส่วนประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุตั ้งแต่ปี พ.ศ. 2548 และคาดว่า 
จะกลายเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ (Complete aged Society) ภายในปี พ.ศ. 2566 ทำให้มีสัดส่วน
ประชากรสูงวัยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในขณะที่กำลังแรงงานในตลาดแรงงานลดลงจนส่งผลให้เกิดการพึ่งพา
แรงงานข้ามชาติมากขึ้น นำไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานทั้งภายในและระหว่างประเทศ ซึ่งจะทำให้รูปแบบ  
ของสังคมไทยปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมพหุวัฒนธรรม (Multicultural Society) นอกจากนัน้ อัตราการเกิดที่ลดลง
ของประชากรไทย โดยเฉพาะกลุ่มประชากร Generation Y หรือ Gen Y ที่มีสุขภาพดีและอยู่ในวัยที่เหมาะสม 
ต่อการสร้างครอบครัวมีอัตราการให้กำเนิดลดลง เนื ่องจากได้ร ับอิทธิพลมาจากแนวคิดที ่มีความต้องการ 
จะเป็นครอบครัวเดี่ยว โดยการใช้ชีวิตคนเดียว ด้วยการมีระดับการศึกษาที่สูงขึ้นและสามารถพึ่งพาตัวเองได้  
อีกทั ้ง การที ่คนในสังคมมีพฤติกรรมเสพติดสมาร์ทโฟน ทำให้ขาดความกระตือรือร ้นและเอาใจใส่  
ต่อความสัมพันธ์กับคนรอบข้าง  และการเกิดความสับสนในตัวเอง ที่มีทั้งตัวตนที่แท้จริง กับตัวตนเสมือน  
ในโลกออนไลน์ เกิดเป็นสังคมก้มหน้า (Social Ignorance)9 ดังนั ้น การพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
จึงต้องวางแผนในการรองรับผลกระทบจากประชากรวัยเรียนที่ลดลง รวมถึงการวางพื้นฐานในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีทักษะและสมรรถนะสูง เพิ ่มเติมทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม และการส่งเสริม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านการพัฒนาการศึกษา เพ่ือลดอัตราการพ่ึงพิง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง และเป็นกลไก
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ10 

เศรษฐกิจ 
เศรษฐกิจไทยเป็นเศรษฐกิจที ่พ ึ ่ งพาการลงทุนและการค้าระหว ่างประเทศเป็นส ัดส ่วนส ูง 11  

ปัจจัยทางเศรษฐกิจมีผลต่อตลาดแรงงานและตลาดการศึกษา เนื่องจากการกำหนดลักษณะของแรงงาน        
ที่ต้องการ อาทิ เศรษฐกิจใหม่ จะแข่งขันกันด้วยนวัตกรรมใหม่ ๆ ซึ่งต้องอาศัยการวิจัยและพัฒนา ดังนั้ น 
การศึกษาต้องพัฒนาคนให้มีทักษะ ที่สามารถสร้างนวัตกรรมใหม่ที่มีคุณค่าต่อระบบเศรษฐกิจ  การเปิดเสรี
ทางการค้าและการลงทุน เกิดการเคลื่อนย้ายสินค้า และเงินลงทุนจากต่างประเทศมากขึ้น ประเทศต่าง ๆ           
ไม่เพียงแต่ต้องลดการกีดกันการแข่งขันเท่านั้น ยังต้องแข่งขันกันด้วยสินค้าที่มีคุณภาพ ซึ่งต้องอาศัยแรงงานที่มี
ฝีมือ มีทักษะความสามารถที่หลากหลาย เช่น ความรู้ด้านเทคโนโลยี ภาษาต่างประเทศ การบริหาร ฯลฯ 
ประกอบกับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่แพร่กระจายไปทั่วโลก 
ส่งผลต่อเศรษฐกิจอย่างรุนแรงทั่วโลก ซึ่งเป็นหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่จะพัฒนาคน 
ให้มีความรู้ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ที่จะเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต สู่การมีงานทำในสภาพเศรษฐกิจ           
ที่เปลี่ยนไป 

 
9 จาก เฉลิมพงษ์ จันทร์สุขา, 2559, พฤติกรรมการใช้สมาร์ทโฟนกบัสังคมก้มหน้า: กรณ๊ศึกษานกัศึกษาระดับอุดมศึกษาในจังหวัดเชียงใหม่ 
วิทยานพินธ์มหาวิทยาลยัแม่โจ้ 
10 จาก แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร (ฉบับจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี) 
โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2565, น.50 - 51 
11 จาก “เศรษฐกิจโลก เศรษฐกิจไทยหลังโควิด” โดยธนาคารแห่งประเทศไทย, สืบค้นเมื่อ 10 มีนาคม 2564 จาก https://www.bot.or.th/ Thai/ 
BOTMagazine/Pages/256303_CoverStory.aspx 
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ทั้งนี ้ สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้คาดการณ์แนวโน้มเศรษฐกิจไทย 
ในปี 2565 จะขยายตัวในช่วงร้อยละ 2.7 - 3.2 โดยมีปัจจัยสนับสนุนมาจากการปรับตัวที่ดีขึ้นของการบริโภค 
จากภาคเอกชนและภาคการท่องเที่ยว รวมถึงการส่งออกสินค้าจะขยายตัวอยู่ในเกณฑ์ที่ดีขึ ้นอย่างต่อเนื ่อง  
ในขณะที่หนี ้สินครัวเรือนจะขยายตัวในอัตราที ่ชะลอตัวลงตามความกังวลจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ยังคงมีความรุนแรง รวมถึงภาวะเศรษฐกิจของประเทศที่ยังไม่ฟื้นตัว 
จึงทำให้รายได้ครัวเรือนยังไม่กลับสู่ภาวะปกติ ส่งผลให้ผู้บริโภคมีความกังวลและชะลอการก่อหนี้ อย่างไรก็ตาม 
หนี ้ส ินครัวเร ือนต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ยังอยู ่ในระดับสูง 
เมื่อเทียบกับช่วงก่อนการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งมีผลกระทบมาจาก 
ภาระค่าครองชีพที ่อาจกดดันให้ครัวเรือนมีความต้องการสินเชื ่อมากขึ ้น และอัตราดอกเบี ้ยที ่มีแนวโน้ม 
ปรับตัวเพ่ิมขึ้นในอนาคต12 

สิ่งแวดล้อม  
รายงานสถานการณ์สิ่งแวดล้อมระดับโลก พบว่า อุณหภูมิเฉลี่ยของโลกสูงขึ้น พื้นที่น้ำแข็งในทะเล 

อาร์คติกลดลงในระดับต่ำสุด และก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในบรรยากาศมีความเข้มข้นสูงขึ ้น  เกิดภัยพิบัติ 
ทางธรรมชาติรุนแรงขึ้นทั่วโลก เช่น การเกิดคลื่นความร้อน อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ภัยแล้ง และการขาดแคลนน้ำ
เนื่องจากจำนวนประชากรที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมลพิษทางน้ำที่เพิ่มขึ้น ได้ส่งผลกระทบต่อพื้นที่ป่า สัตว์ป่า
และความหลากหลายทางชีวภาพ เป็นต้น เป็นอีกหนึ ่งสาเหตุที ่มาจากการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
ซึ่งในช่วงการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้ส่งผลกระทบต่อสุขภาพและความเป็นอยู่ 
ของมนุษย์ทั ่วโลก ทำให้มีผู้เสียชีวิตเป็นจำนวนมาก โดยประเทศต่าง ๆ ได้ใช้มาตรการเข้มงวดในการควบคุม 
การเดินทางระหว่างประเทศมากขึ้น ส่งผลให้ประชาชนออกจากบ้านน้อยลง และการดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ชะลอตัว ทำให้มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลง ในขณะทีก่ารใช้วัสดุที่ใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้งเพ่ิมขึ้น รวมถึงขยะมูลฝอย
ติดเชื้อมีปริมาณเพิ่มขึ้น เนื่องจากการสวมใส่หน้ากากอนามัยและการใช้ชุดตรวจหาเชื้อโควิด 19 ทั้งนี้ การบริหาร
จ ั ดการส ิ ่ งแวดล ้ อมในประเทศไทย ม ี ท ิ ศทางการพ ัฒนาไปส ู ่ เป ้ าหมายการพ ัฒนาท ี ่ ย ั ่ งยื น  
(Sustainable Development Goals : SDGs) โดยการดำเนินงานตามอนุสัญญาและข้อตกลงความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม และมีมาตรการสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมด้านการเงินการคลัง รวมถึงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่นำไปบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อมเพิ ่มข ึ ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คิดเป็นร้อยละ 2.19  
ของงบประมาณทั้งหมด13 

สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา ได้มีโรคติดเชื้ออุบัติใหม่ปรากฏขึ้นมากมาย สำหรับประเทศไทยมีการเกิด
โรคติดต่ออุบัติใหม่อยู่เป็นระยะ ๆ เช่น โรคซาร์ส (SARS) ในปี พ.ศ. 2546 โรคไข้หวัดนก (Avian Influenza) 
ระหว่างปี พ.ศ. 2547 - 2551 โรคไข้หวัดใหญ่สายพันธ์ใหม่ ชนิด เอ H1N1 และปัจจุบัน คือ โรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019 : COVID-19) และโรคฝีดาษลิง (Monkeypox) ซึ่งโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้ส่งผลกระทบต่อการใช้ชีว ิตประจำวันของประชาชน โดยทำให้เกิด 
การปรับตัวในการดำเนินชีวิตในรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) ได้แก่ การเว้นระยะห่างทางสังคม  
(Social Distancing) การลดความเสี่ยงจากการชุมนุม หรืออยู่ในสถานที่สาธารณะกับผู้อื่นเป็นจำนวนมาก  
การปฏิบัติงาน ณ ที ่พ ักอาศัย (Work from Home) การสวมใส่หน้ากากอนามัย การใช้แอลกอฮอล์  

 
12 จาก ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที่สองของปี 2565 และแนวโน้มปี 2565 ของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2565, น.7 - 9, 
สืบค้นเมื่อ 28 สิงหาคม 2565 จาก https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12810&filename=QGDP_report 
13 จาก รายงานสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2564 ของสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, 2565, น.12-13 
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ในการทำความสะอาดอย่างเป็นประจำ การออกกำลังกายและการทำประกันสุขภาพจะมีแนวโน้มมากขึ้น  
การใช้เทคโนโลยีและอินเทอร์เน็ต ไม่ว่าจะเป็นการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ การประชุมทางไกล 
ผ ่านแอปพล ิเคช ันต ่าง ๆ  การทำงานจากที ่พ ักอาศ ัยและการซ ื ้อ-ขายส ินค ้าในร ูปแบบออนไลน์   
รวมถึงการทำธุรกรรมต่าง ๆ ในรูปแบบออนไลน์ สำหรับในด้านการศึกษามีการปรับรูปแบบการเรียนการสอน
เป็นแบบเรียนออนไลน์ การสอนทางไกล การใช้เทคโนโลยีในการเรียน การสอน การเกิดความร่วมมือกัน
ระหว่างภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาช่องทางการเรียนรู้แบบใหม่ สร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ชั ่วคราว  
เพ่ือแก้ปัญหาในช่วงเวลาวิกฤต14 
               นอกจากนี้ สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำส่งผลกระทบการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
และนักเรียนเป็นอย่างมาก เนื่องจากการแพร่ระบาดในสถานศึกษา ซึ่งเป็นสถานที่มีนักเรียนอยู่รวมกัน 
เป็นจำนวนมาก ถ้าหากมีระบบการบริหารจัดการที่ไม่มีประสิทธิภาพจะทำให้มีความเสี่ยงสูงต่อการแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในกลุ่มนักเรียน ฉะนั้น หากมีการระบาดในกลุ่มนักเรียนขึ้น  
จะมีผลกระทบในสังคมหรือผู้ใกล้ชิด เช่น ครู ผู้ปกครอง รวมถึงผู้สูงอายุทีส่ามารถติดเชื้อจากกลุ่มนักเรียนได1้5                   

                         ดังนั้น หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสุขภาวะด้านสาธารณสุขให้กับเด็กและเยาวชน ซึ่งจะ
เติบโตเป็นทรัพยากรของชาติในอนาคต จึงต้องจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาภายใต้
แนวคิด “ล้มแล้วลุกไว” (Resilience) ได้แก่ 1) การพร้อมรับ (Cope) การปรับตัว (Adapt) และการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform) เพ่ือรับมือกับการระบาดของโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติ
ซ้ำที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตอย่างมีประสิทธิภาพ16 
                 จากการเปลี่ยนแปลงในสภาวการณ์ด้านต่าง ๆ ข้างต้น นอกจากจะส่งผลต่อสภาพความเป็นอยู่ 
และวิถีชีวิตของคนไทยอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้แล้ว ยังส่งผลถึงการขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ ่งต่อการพัฒนาการจัดการศึกษาด้วย ดังนั ้น จึงมีความจำเป็นอย่างยิ ่งที ่ต ้องเร่งศึกษา ปรับเปลี ่ยน  
และพัฒนารูปแบบ แนวทางและมาตรการในการจัดการศึกษาที ่เหมาะสม สอดคล้องกับสภาวการณ์  
ที่เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกผันเพ่ือการพัฒนาประเทศต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
14 จาก แผนปฏบิัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร (ฉบับจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี) 
โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2565, น.49 - 50 
15 จาก คู่มือการปฏิบัติสำหรับสถานศึกษาในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 โดยกรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข, 2563, น.3 
16 จาก แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ อันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด-19 พ.ศ. 2564 - 2565 สืบค้นเมื่อ 17 สิงหาคม 2565 จาก 
http://nscr.nesdb.go.th/wp-content/uploads/2021/01/แผนแม่บทเฉพาะกิจฯ-ในราชกิจจานุเบกษ.pdf, น.13 - 14 
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แนวโน้มเด็กและเยาวชนในอนาคต 
 

             สังคมโลกในศตวรรษที่ 21 มีความแตกต่างจากในอดีตมาก มีการเคลื่อนย้ายผู้คน สื่อเทคโนโลยี  
และทรัพยากรต่าง ๆ จากทั่วทุกมุมโลกอย่างรวดเร็วและสะดวก มีความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
การปกครองระหว่างภูมิภาค ประเทศ สังคมและชุมชน มีความซับซ้อนและเปลี ่ยนแปลงของความรู้  
และข้อมูลข ่าวสารตลอดเวลาอย่างเป ็นพลว ัต แนวโน้มเด ็กและเยาวชนในอนาคตจึงควรมีท ักษะ                 
และคุณลักษณะ ดังนี้  
 
           ทักษะที่จำเป็นของประชากรในศตวรรษที่ 21 
 

ในโลกแห่งศตวรรษที่ 21 ทักษะสำคัญที่เด็กและเยาวชนควรมี คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  
หรือ 3Rs และ 8Cs17 ซึ่งมีองค์ประกอบ ดังนี้  

- 3Rs ได้แก่ อ่านออก (Reading) เขียนได้ (W)Riting และคิดเลขเป็น (A)Rithemetics   
- 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking  

and Problem Solving)  ท ักษะด ้านการสร ้ างสรรค ์  และนว ัตกรรม ( Creativity and Innovation)  
ทักษะด ้านความเข ้าใจความต ่างว ัฒนธรรม ต ่างกระบวนทัศน ์ ( Cross-cultural Understanding)  
ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) 
ท ักษะด้านการส ื ่อสารสารสนเทศ และร ู ้ เท ่าท ันส ื ่อ (Communications, Information, and Media 
Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร (Computing and ICT 
Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู ้ (Career and Learning Skills) และมีความเมตตากรุณา        
มีคุณธรรม และระเบียบวินัย (Compassion)   

ทักษะทั้งหมดที่ได้กล่าวมาเป็นสิ่งที่จำเป็นสำหรับเด็กและเยาวชนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ 21  
เป็นอย่างมาก ซึ่งมีความแตกต่างจากการเรียนรู้ในอดีต เพ่ือส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 
  คุณลักษณะ ค่านิยมร่วม ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 

 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 256118 สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 
ได้กำหนดผลลัพธ ์ท ี ่พ ึงประสงค ์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education , DOE Thailand)  
โดยมีค่านิยมร่วม ได้แก่ ความเพียรอันบริสุทธิ ์ ความพอเพียง วิถีประชาธิปไตย ความเท่าเทียมเสมอภาค  
มีคุณธรรมที ่เป ็นลักษณะนิสัยและคุณธรรมพื ้นฐานที ่เป็นความดีงาม และ 3 คุณลักษณะที ่คาดหวัง 
หลังสำเร็จการศึกษาแต่ละระดับ ได้แก่ 1) ผู้เรียนรู้ เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
เพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต และมีสมรรถนะ (Competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ 
ด้านต่าง ๆ มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิต เพื ่อสร้างงานหรือสัมมาอาชีพ  
บนพื้นฐานของความพอเพียง ความมั่นคงในชีวิต และคุณภาพชีวิตที ่ดีต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม  
2) ผ ู ้ร ่วมสร ้างสรรค์นว ัตกรรม  เป ็นผ ู ้ม ีท ักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษที ่  21 ความฉลาดดิจ ิทัล  
(Digital Intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์  
และมีคุณลักษณะของความเป็นผู ้ประกอบการ เพื ่อร่วมสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยี 
หรือสังคม เพิ่มโอกาสและมูลค่าให้กับตนเอง และสังคม 3) พลเมืองที่เข้มแข็ง เป็นผู้มีความรักชาติ รักท้องถิ่น  

 
17 จาก พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ,  โดยสำนกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560, น.16 
18 จาก มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ.2561 โดยสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2561. 
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รู ้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา มีอุดมการณ์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ   
บนหลักการประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ  และได้จำแนกผลลัพธ์ 
ที่พึงประสงค์ตามระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ดังนี้ 

ตาราง 8 : ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (คุณลักษณะของคนไทย 4.0)  

คุณลักษณะ ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ผู้เรยีนรู ้ มีพัฒนาการ

รอบด้าน
และสมดลุ 
สนใจเรียนรู้
และกำกับ
ตัวเองให้
ทำสิ่งต่าง ๆ 
ที่เหมาะสม
ตามช่วงวัย
ได้สำเรจ็ 

รักและรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ 
ชอบการอ่าน มีความรู้พื้นฐาน 
ทักษะและสมรรถนะทางภาษา  
การคำนวณ มีเหตผุล มีนิสัย
และสุขภาพที่ดี มสีุนทรียภาพ
ในความงามรอบตัว 

รู้จักตนเองและผู้อื่น มีเป้าหมาย
และทักษะการเรียนรู้ บริหาร
จัดการตนเองเป็น มีทักษะชีวิต
เพื่อสร้างสุขภาวะ และสรา้งงาน 
ที่เหมาะสมกับช่วงวัย 

ช้ีนำการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
มีความรอบรู้ และรู้ทัน 
การเปลี่ยนแปลง เพื่อพัฒนาสุข
ภาวะ คุณภาพชีวิตและอาชีพ 

ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

รับผิดชอบในการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น มีความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล การคิดสร้างสรรค์ 
ภาษาอังกฤษ การสื่อสาร 
และความรู้ด้านต่าง ๆ 

มีทักษะการทำงานร่วมกัน ทักษะ
การสื่อสาร รอบรู้ทางข้อมูล 
สารสนเทศ และดิจิทลั เพื่อ
แก้ปัญหาการคิดวิจารณญาณ คิด
สร้างสรรค์ นำความคิดสู่การสร้าง
ผลงาน 

สามารถแก้ปัญหา สื่อสารเชิงบวก 
ทักษะข้ามวัฒนธรรม ทักษะ
การสะท้อนการคดิ การวพิากษ ์
เพื่อสร้างนวัตกรรม และสามารถ
เป็นผู้ประกอบการได ้

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

แยกแยะผิดถูก ปฏิบัติตน
ตามสิทธิและหน้าที่ของตน 
โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
เป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่ม มีจิต
อาสา รักท้องถิ่นและประเทศ 

เช่ือมั่นในความถูกต้อง ยุติธรรม  
มีจิตประชาธิปไตย มีสำนึกและ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยและ
พลเมืองอาเซียน 

เช่ือมั่นในความเท่าเทียม  
เป็นธรรม มีจิตอาสา กล้าหาญ
ทางจริยธรรมและเป็นพลเมือง
ที่กระตือรือร้น ร่วมสร้างสังคม
ที่ยั่งยืน 
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ผลการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สำคัญ 
 

           ผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ผ่านมา สรุปได้เป็น 4 ด้าน คือ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส             
และการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ด้านคุณภาพและด้านประสิทธิภาพ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีรายละเอียด ดังนี้  
 

     1. ด้านความปลอดภัย 
 1.1 สพท.ประกาศจัดตั้งศูนย์ความปลอดภัยในสถานศึกษา จำนวน  196 คิดเป็นร้อยละ 100 โดย
ดำเนินการประเมินความเสี่ยงภยั 4 ด้าน  และส่งเสริมสนับสนนุโรงเรียนในสังกัดดำเนินการขับเคลื่อนนโยบาย
สพฐ. ด้านความปลอดภัย : โรงเรียนเหมือนบ้าน “อบอุ่น น่าอยู่” : ระบบดี มีภูมิคุ้มกัน ทันเวลา ใช้ระบบ 
ระบบ MOE Safety Center  
 1.2  การสรา้งภูมิคุ้มกัน กระบวนการในการดูแลช่วยแหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการสร้างทักษะให้
ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม 
 
     2.  ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 2.1   เด็กปฐมวัย จำนวน 4,628  คน ได้รับการส่งเสริมสนับสนนุการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างเป็นระบบ มี
คุณภาพ รวมทั้งจัดสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสม ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้และส่งเสริมประสบการณ์ของเด็กปฐมวัย 
รวมทั้งมีความร่วมมือของผู้ปกครอง และชุมชน ทำให้เด็กปฐมวยัมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา มีคุณภาพตามมาตรฐาน และสภาพที่พึงประสงค์ เหมาะสมกับวัย 

2.2 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยอายุ 3-6 ปี และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาโดย  ร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายในการติดตามเด็กให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา จำนวน 138  คน เพ่ือให้เด็กได้รับการศึกษาอย่างน้อยจน
จบการศึกษาภาคบังคับ และได้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้นรวมถึงการส่งเสริมด้านอาชีพเพ่ือการมีงานทำ    
         2.3 นักเรียนออกกลางคัน 
                 ในต้นปีการศึกษา 2564  มีนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ทั้งสิ้น  20,102  คน และเม่ือสิ้นปีการศึกษา มีนักเรียนออกกลางคัน ทั้งสิ้น  3  คน คิดเป็นร้อยละ 0.0149 ซึ่ง
เป็นนักเรียนระดับประถมศึกษา และเมื่อแยกตามสาเหตุของการออกกลางคัน พบว่ า มีปัญหามีคู่สมรส 1 คน 
ปัญหาอพยพตามผู้ปกครอง  2 คน รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 9  จำนวนนักเรียนออกกลางคัน จำแนกตามชั้นเรียน ปีการศึกษา 2564 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 
ต้นปีการศึกษา 

จำนวนนักเรียน 
ออกกลางคัน 

ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 2,688 0 0.0000 
ประถมศึกษาปีที่ 2 2,701 0 0.0000 
ประถมศึกษาปีที่ 3 2,909 0 0.0000 
ประถมศึกษาปีที่ 4 2,996 0 0.0000 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2,802 0 0.0000 
ประถมศึกษาปีที่ 6 2,984 1 0.0335 
รวมประถมศึกษา 17,080 1 0.0059 
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ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 
ต้นปีการศึกษา 

จำนวนนักเรียน 
ออกกลางคัน 

ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 988 0 0.0000 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 1,033 1 0.0968 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 1,001 1 0.0999 
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 3,022 2 0.0662 
รวมทั้งสิ้น 20,102 3 0.0149 

(ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2565) 
 
ตารางท่ี 10   จำนวนนักเรียนออกกลางคัน จำแนกตามสาเหตุ ปีการศึกษา 2564    
(จากจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 20,102 คน) 

 

สาเหตุ 
ปีการศึกษา 2564 

ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
มีปัญหาในการปรับตัว 0 0 0 0.0000 
สมรส 0 1 1 0.0049 
ต้องคดี/ถูกจับ 0 0 0 0.0000 
เจ็บป่วย/อุบัติเหตุ 0 0 0 0.0000 
หาเลี้ยงครอบครัว 0 0 0 0.0000 
อพยพตามผู้ปกครอง 2 0 2 0.0099 

ฐานะยากจน 0 0 0 0.0000 
มีปัญหาครอบครัว 0 0 0 0.0000 

กรณีอ่ืนๆ 0 0 0 0.0000 
อายุนอกเกณฑ์ 0 0 0 0.0000 

รวม 2 1 3 0.0149 
 

(ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2565) 
 
 
     3. ด้านคุณภาพการศึกษา 
 

          3.1 ข้อมูลคุณภาพการศึกษา 
          ในปีการศึกษา 2564  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ได้
ดำเนินการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย(อนุบาล 3) และประเมินคุณภาพด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading  
Test:RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1และประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ใน 
2 ด้าน คือ ความสามารถด้านภาษาไทย และความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน (Ordinary National Educational Test; O-NET) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ใน 4 วิชา คือ ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์  และ
วิทยาศาสตร์  ดังนี้ 
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 3.1.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย (อนุบาล 3) ปีการศึกษา 2564 (ณ วันที่ 30 
เมษายน 2565) ทั้งหมด จำนวน.  2,441   คน จำแนกเป็น ผู้เรียนปกติ จำนวน  2,437  คน ผู้เรียนที่มีความ
บกพร่อง จำนวน  4  คน  
             1) ผู้เรียนปกติที่ผ่านเกณฑ์การประเมินพัฒนาการ คุณภาพระดับ 3 จำแนกรายด้าน 
                   (1) ด้านร่างกาย           จำนวน  2,390 คน    คิดเป็นร้อยละ  98.07 
                   (2) ด้านอารมณ์ จิตใจ    จำนวน  2,391 คน   คิดเป็นร้อยละ  98.11 
                   (3) ด้านสังคม              จำนวน  2,390 คน   คิดเป็นร้อยละ  98.07 
                   (4) ด้านสติปัญญา         จำนวน  2,220 คน   คิดเป็นร้อยละ  91.10 
            2) ผู้เรียนปกติ มีผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา  
ผ่านเกณฑ์การประเมินพัฒนาการคุณภาพระดับ 3 ทั้ง 4 ด้าน จำนวน 2,168  คน คิดเป็นร้อยละ 88.96 
 
 

                      3.1.2 ผลการประเมินคุณภาพด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading  Test:RT) 
ตารางท่ี 11  เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading  Test:RT)  
                 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
   

ด้าน 

คะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) ผลต่างคะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) 

ประเทศ ระดับ สพฐ. สพป.นภ.เขต1 เปรียบเทียบ
ประเทศ/สพป. 

เปรียบเทียบ 
สพฐ./สพป. 

การอ่านออกเสียง 69.95 69.04 81.10 11.15 12.06 
การอ่านรู้เรื่อง 72.79 72.30 79.47 06.68 07.17 

รวม 2 ด้าน 71.37 70.67 80.29  08.91 09.61 
 

จากตาราง 11  พบว่า  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ แยกตามราย
ด้านและองค์ประกอบ พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง มีคะแนนร้อยละ 81.10 อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก 
สำหรับด้านการอ่านรู้เรื่อง มีคะแนนร้อยละ 79.47 อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก เมื่อรวม 2 ด้าน มีคะแนนร้อยละ 
80.29 อยู่ในระดับคุณภาพดีมาก  
 
                     3.1.3 การประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
 

ตารางท่ี 12  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   
                  ปีการศึกษา 2563 – 2564 
 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 

(ร้อยละ) ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
ด้านภาษาไทย 49.04 55.48 06.44 
ด้านคณิตศาสตร์ 42.43 61.69 19.26 

เฉลี่ย 45.735 58.585 12.85 
 

จากตารางที่ 12  พบว่า ในภาพรวมมีคะแนนเฉลี่ยด้านภาษาไทย เพิ่มข้ึน 6.44  ด้านคณิตศาสตร์
เพ่ิมข้ึน  19.26  เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน เพิ่มข้ึน  12.85  
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ตารางท่ี 13  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา  
                 2564  ของ สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 กับระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
   

ความสามารถ 

คะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) ผลต่างคะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) 

ประเทศ ระดับ สพฐ. สพป.นภ. เขต1 เปรียบเทียบ
ประเทศ/สพป. 

เปรียบเทียบ 
สพฐ./สพป. 

ด้านภาษาไทย 56.14 55.48 66.10 9.96 10.62 
ด้านคณิตศาสตร์ 49.44 48.73 61.69 12.25 12.96 

เฉลี่ย 52.79 52.11 63.90 11.11 11.79 
 

        จากตารางที่ 13 พบว่า ในภาพรวมทุกด้าน มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าทั้งระดับประเทศและระดับ สพฐ.               
ทุกด้าน  
 
ตารางท่ี 14   ร้อยละของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีคะแนนผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน 
                  ผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามระดับคุณภาพ (N = 2,039) 
 

ความสามารถ 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ด้านคณิตศาสตร์ 883 43.31 753 36.93 320 15.69 83 4.07 
ด้านภาษาไทย 986 48.36 708 34.72 286 14.03 59 2.89 

เฉลี่ย  45.17  37.37  15.30  2.16 
 จากตารางที่ 14 พบว่า ในภาพรวมนักเรียนมีผลการทดสอบ NT จำแนกตามระดับคุณภาพระดับดีมาก  
มากที่สุด รองลงมาคือระดับดี ระดับพอใช้และระดับปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 45.17, 37.37, 15.30 และ 2.16 
ตามลำดับ  
 
                     3.1.4  การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
                                1) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ตารางท่ี 15  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

      ปีการศึกษา 2563 – 2564  

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 

(ร้อยละ) ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
ภาษาไทย 53.30 48.44 -4.86 
ภาษาอังกฤษ 36.34 33.95 -2.39 
คณิตศาสตร์ 26.93 35.01 8.08 
วิทยาศาสตร์ 36.40 32.68 -3.72 

เฉลี่ย 38.24 37.52  0.72 
จากตารางที ่ 15 พบว่า ในภาพรวมคะแนนเฉลี ่ยเพิ ่มขึ ้น 0.72 เมื ่อพิจารณาเป็นรายวิชา พบว่า              

รายวิชาที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น คือวิชาคณิตศาสตร์ (8.08)  วิชาที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยลดลง เรียงลำดับจาก
มากไปหาน้อย คอื วิชาภาษาไทย (4.86) วิชาวิทยาศาสตร์ (3.72) และวิชาภาษาอังกฤษ (2.39)  
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ตารางท่ี 16  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
                  ชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6 ปีการศึกษา  2564 ของ สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 กับ ระดับประเทศ  
                  และระดับ สพฐ.  
 

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) ผลต่างคะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) 

ประเทศ สพฐ. สพป.นภ.เขต 1 
เปรียบเทียบ

ประเทศ/สพป. 
เปรียบเทียบ 
สพฐ./สพป. 

ภาษาไทย 50.38 49.54 48.44 -1.94 -1.10 
ภาษาอังกฤษ 39.22 35.46 33.95 -5.27 -1.51 
คณิตศาสตร์ 36.83 35.85 35.01 -1.82 -0.84 
วิทยาศาสตร์ 34.31 33.68 32.68 -1.63 -1.00 

เฉลี่ย 40.19 38.63 37.52 -2.67 -1.11 
จากตารางที่ 16 พบว่า ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยในภาพรวม สพป. มีคะแนนเฉลี่ยน้อยกว่า

ระดับประเทศ (2.67) และระดับ สพฐ. (1.11) และเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับคะแนนระดับประเทศเป็น
รายวิชาเรียงตามคะแนนที่ลดลงน้อยไปหามากคือ วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาคณิตศาสตร์ วิชาภาษาไทยและวิชา
ภาษาอังกฤษ ตามลำดับ เปรียบเทียบกับคะแนนระดับ สพฐ. เป็นรายวิชาเรียงตามคะแนนที่ลดลงน้อยไปหา
มากคือ วิชาคณิตศาสตร์ วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาภาษาไทยและวิชาภาษาอังกฤษ ตามลำดับ 
 
 
 
 

ตารางท่ี 17 เปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษา 
  ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2563 - 2564  ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป  
 

            วิชา 
นักเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป (คน) 

ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2563 
ร้อยละ ปีการศึกษา 

2564 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 1,135 57.41   916 45.44 -11.97 
ภาษาอังกฤษ   332 16.79   280 13.89 -2.90 
คณิตศาสตร์  113   5.71  216 10.71 5.00 
วิทยาศาสตร์  261 13.20  171 8.48 -4.72 

 

  ตารางท่ี 17  พบว่า ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป รายวิชาที่เพ่ิมข้ึน
คือวิชาคณิตศาสตร์ (5.00) วิชาที่นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปลดลงเรียงจากมากไปหาน้อยคือ
วิชาภาษาไทย (11.97) วิชาวิทยาศาสตร์ (4.72) และวิชาภาษาอังกฤษ (2.90)  
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                        2) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ตารางท่ี 18  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
                  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 - 2564   

 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียนต้นปีการศึกษา 

จำนวนนักเรียนออกกลางคัน 
ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

ภาษาไทย 51.18 44.77 - 6.41 
ภาษาอังกฤษ 28.83 26.84 - 1.99 
คณิตศาสตร์ 20.18 19.90 - 0.28 
วิทยาศาสตร์ 27.23 28.73  1.50 

เฉลี่ย 31.86 30.06 - 1.80 
จากตารางที่ 18  พบว่า ในภาพรวมคะแนนเฉลี่ยลดลง 1.80 และเมื่อพิจารณาเป็นรายวิชา พบว่า

รายวิชาที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น คือวิชาวิทยาศาสตร์ (1.50) รายวิชาที่มีค่าคะแนนเฉลี่ยลดลง เรียงลำดับ
จากมากไปหาน้อย คอื วิชาภาษาไทย (6.41) วิชาภาษาอังกฤษ (1.99) และวิชาคณิตศาสตร์ (0.28)  

 
 

ตารางท่ี 19  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
                 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา  2564  ของ สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 กับ ระดับประเทศ  
                 และระดับ สพฐ. 

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) ผลต่างคะแนนเฉลี่ย (ร้อยละ) 

ประเทศ สพฐ. สพป.นภ.เขต 1 
เปรียบเทียบ

ประเทศ/สพป. 
เปรียบเทียบ 
สพฐ./สพป. 

ภาษาไทย 51.19 52.13 44.77 -6.42 -7.36 
ภาษาอังกฤษ 31.11 30.79 26.84 -4.27 -3.95 
คณิตศาสตร์ 24.47 24.75 19.90 -4.57 -4.85 
วิทยาศาสตร์ 31.45 31.67 28.73 -2.72 -2.94 

เฉลี่ย 34.56 34.84 30.06 -4.50 -4.78 
จากตารางที่ 19 พบว่า ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยในภาพรวม สพป. มีคะแนนเฉลี่ยน้อยกว่า

ระดับประเทศ (4.50) และระดับ สพฐ. (4.78) และเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับคะแนนระดับประเทศเป็น
รายวิชาเรียงตามคะแนนที่ลดลงน้อยไปหามากคือ วิชาวิทยาศาสตร์ (2.72) วิชาภาษาอังกฤษ (4.27) วิชา
คณิตศาสตร์ (4.57) และวิชาภาษาไทย (6.42) เปรียบเทียบกับคะแนนระดับ สพฐ. เป็นรายวิชาเรียงตาม
คะแนนที่ลดลงน้อยไปหามากคือ วิชาวิทยาศาสตร์ (2.94) วิชาภาษาอังกฤษ (3.95) วิชาคณิตศาสตร์ (4.85) 
และวิชาภาษาไทย (7.36) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 25 

ตารางท่ี 20   เปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                  ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563- 2564 ผ่านเกณฑ์คะแนนตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป  
 

วิชา 
นักเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ 50 ขึ้นไป (คน) 

ผลต่างคะแนนเฉลี่ย 
(ร้อยละ) ปีการศึกษา 

2563 
ร้อยละ ปีการศึกษา 

2564 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 305 52.23 468 75.12 22.89 
ภาษาอังกฤษ 9 1.55 5 0.80 -0.75 
คณิตศาสตร์ 4 0.68 1 0.16 -0.52 
วิทยาศาสตร์ 5 0.86 1 0.16 -0.70 

 

 ตารางท่ี 20  พบว่า ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป รายวิชาที่
เพ่ิมข้ึนคือวิชาภาษาไทย (22.89) รายวิชาที่นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปลดลงเรียงจากมากไป
หาน้อยคือวิชาภาษาอังกฤษ (0.75) วิชาวิทยาศาสตร์ (0.70) และวิชาคณิตศาสตร์ (0.52)  
 

3.2 ผลการคัดกรองพหุปัญญา  
      ผู้เรียนชั้น ป.3-ม.3 ในสังกัด จำนวน 15,684 คน ได้รับการคัดกรองพหุปัญญารายบุคคลทั้ง 8 

ด้าน จำนวน 14,886 คน คิดเป็นร้อยละ 94.91   
ตารางท่ี  21  แสดงผลการคัดกรองพหุปัญญารายบุคคล  
 

ด้าน ผลการคัดกรองพหุปัญญารายบุคคล 
จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

ด้านภาษา 2,169 14.57 
ด้านคณิตศาสตร์ 2,070 13.91 
ด้านวิทยาศาสตร์ 2,236 15.02 
ด้านเครื่องกลและอิเล็กทรอนิกส์ 1,980 13.30 
ด้านศิลปะ/มิติสัมพันธ์ 2,895 19.45 
ด้านการได้ยิน 2,017 13.55 
ด้านการเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อ 2,665 17.90 
ด้านสังคมและอารมณ์ 2,400 16.12 

 จากตารางที่ 21 ผลการคัดกรองพหุปัญญารายบุคคล พบว่า ด้านที่มากที่สุด 3 อันดับแรกเรียงจาก
มากไปหาน้อยคือด้านศิลปะ/มิติสัมพันธ์ (19.45) ด้านการเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อ (17.90) และด้านสังคมและ
อารมณ ์(16.12)  
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      4. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
            4.1  ด้านงบประมาณ 
ตารางที่ 22 สรุปผลการดำเนินงานการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณรายจ่าย งบประมาณที่ได้รับ ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

เงินกันไว้เบิก/
เงินเหลือจ่าย 

ร้อยละ 

งบบุคลากร  27,482,500.00   27,295,344.07   99.32   187,155.93   0.68  
งบดำเนินงาน  49,595,154.00   49,426,766.85   99.66   168,387.15   0.34  
งบลงทุนค่าครุภัณฑ์ 6,438,200.00 6,227,660.00  96.73  210,540.00 3.27 
งบลงทุน สิ่งก่อสร้าง)  16,752,160.00   16,751,182.06   99.99   977.94   0.01  
งบอุดหนุน  117,164,326.00   117,125,106.00   99.97   39,220.00   0.03  
งบรายจ่ายอื่น 3,414,205.00   3,414,188.82  100.00   16.18   0.00  

รวมทั้งสิ้น 220,846,545.00 220,240,247.80 99.73 606,297.20 0.27 
  
        จากตารางที่ 22 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 220,846,545 
บาท ใช้จ่ายงบประมาณทั้งสิ ้น 220,240,247.80 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.93 คงเหลืองบประมาณทั้งสิ้น 
606,297.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.27 
 
         4.2 การประเมินผลส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (KPI Report System : KRS) 

         สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน  ได้จัดทำรายละเอียดตัวชี้วัดการประเมิน         
ส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.25 64        
จำนวน 11 ตัวชี้วัด โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ได้นำมาดำเนินการ        
ให้สำเร็จตามเป้าหมาย  ซึ่งมีผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 
 

ตารางท่ี 23   ผลการรายงานการประเมินส่วนราชการ ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ  
                 ในการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์ประกอบ/ประเด็นการประเมิน 
ค่า

คะแนน 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

 องค์ประกอบท่ี 1 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจพ้ืนฐานฯ (Function 
Base) (น้ำหนัก 14.2857) 

   

ตัวช้ีวัดที่ 1  ระดับความสำเรจ็ของการดาเนินโครงการส่งเสริมผู้เรยีนให้มี  
               คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภาพ 

ตัวช้ีวัดที่ 2  ระดับคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา (น้ำหนัก 9.09) 2.94000 58.80 ต้องปรับปรุง 
ตัวช้ีวัดที่ 3  การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล Data Catalogue (น้ำหนัก 9.09) 5.00000 100.00 คุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ 4  การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0  
               (PMQA 4.0) (น้ำหนัก 9.09) 

1.00000 20.00 ต้องปรับปรุง 

การลดพลังงาน      
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องค์ประกอบ/ประเด็นการประเมิน 
ค่า

คะแนน 
ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 

ตัวช้ีวัดที่ 5  การลดพลังงาน (น้ำหนัก 9.09) 5.00000 100.00 คุณภาพ 
 มาตรการลดและคัดแยกขยะมลูฝอยในหน่วยงานภาครัฐ - -  
ตัวช้ีวัดที่ 6  มาตรการลดและคัดแยกขยะมลูฝอยในหน่วยงานภาครัฐ  
               (น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภาพ 

 การกำกับดูแลการทุจริต - -  
 ตัวช้ีวัดที่ 7  การกำกับดูแลการทจุริต (ITA) (น้ำหนัก 9.09) 4.50000 90.00 คุณภาพ 
ระบบติดตามการปฏิบัติงานเพ่ือการบริหารงานขององค์การ    
ตัวช้ีวัดที่ 8  ระบบติดตามการปฏบิัติงานเพ่ือการบริหารงานขององค์กร   
               (น้ำหนัก 9.09) 

5.00000 100.00 คุณภาพ 

การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในองค์การ    
ตัวช้ีวัดที่ 9  การส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในองค์กร (น้ำหนัก 9.09) 3.00000 60.00 มาตรฐานต้น 
การสร้างคุณธรรม จริยธรรมในองค์การ    
ตัวช้ีวัดที่ 10 การสร้างคุณธรรมจรยิธรรมในองค์การ (น้ำหนัก 9.09) 4.82000 96.40 คุณภาพ 
การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ/การดูแลเอาใจใส่ผู้ใต้บังคับบัญชา    
ตัวช้ีวัดที่ 11 ความคิดเห็นของผู้ใตบ้ังคับบัญชาต่อผู้บังคับบญัชา  
               (น้ำหนัก 9.1) 

5.00000 100.00 คุณภาพ 

สรุปผลการประเมินส่วนราชการ ระดับมาตรฐานขั้นสูง (84.11) 
 จากตารางที่ 23  สรุปผลการประเมินส่วนราชการ ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติ

ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาตรฐานขั้นสูง  

 
             4.3 การติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา         
ตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2565 

           การติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตาม
ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ รวม 7 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 24   ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                  ตามตัวชีว้ัดแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ

คุณภาพ 

คำอธิบาย 
ระดับ

คุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนในการ
สร้างภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามแบบใหม่ ทุก
รูปแบบ 

4 ดีมาก 



 

 
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 28 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ

คุณภาพ 

คำอธิบาย 
ระดับ

คุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ 10 ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย(สำหรับ สพป.) 

5 ดีเยี่ยม 

ตัวช้ีวัดที่ 11 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป  2 พอใช้ 
ตัวช้ีวัดที่ 14ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษาได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับ 
การพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

5 ดีเยี่ยม 

ตัวช้ีวัดที่ 15ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ได้รับการเตรียมความพร้อม (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์) 
ในการประเมินระดับนานาชาติตามโครงการPISA 

5 ดีเยี่ยม 

ตัวช้ีวัดที่ 16ร้อยละของสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุ
ปัญญา 
ตัวช้ีวัดที่ 17ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 

4 ดีมาก 

ตัวช้ีวัดที1่8 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่
เป็นดิจิทัล  

5 ดีเยี่ยม 

คะแนนเฉลี่ยรวม 7 ตัวชี้วัด  4.29 ดีเยี่ยม 
 

จากตารางที่ 24   สรุปผลการประเมินตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คะแนนเฉลี่ยรวม 7 ตัวชี้วัด 4.29 ได้ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
 
              4.4 การติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (พ.ศ. 2560) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

         การติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา พ.ศ. 2560 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 14 ตัวบ่งชี้ 56 ประเด็น  มีผลการประเมิน ดังนี้ 

 
 
 

ตารางท่ี 25   ผลการติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                  ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2560 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1  การบริหารจัดการองค์การสู่ความเป็นเลิศ  
                  (ใช้ผลการประเมินการเป็นระบบราชการ 4.0 ของ กพร. สพฐ.) 
มาตรฐานที่ 2  การบริหารและการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  
                      (ใช้ผลการประเมินการเป็นระบบราชการ 4.0 ของ กพร. สพฐ.) 
มาตรฐานที่ 3  สัมฤทธิผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
   ตัวบ่งชี้ที่ 1  ผลงานหรือผลการดำเนินงานของกลุ่ม/หน่วย ในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาที่ 
                   บรรลุเป้าหมายประสบความสำเร็จและเป็นแบบอย่างได้ 

พอใช ้



 

 
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 29 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี/ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2  สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ 
                   การศึกษาขั้นพืน้ฐานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา 

ดีมาก 

    ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานมีคุณภาพตามหลักสูตร 
                   3.1 ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
                   3.2 ผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  
(National Test : NT) 
                   3.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 
Education Test : O-NET) 
                   3.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
                   3.5 ผลการประเมินความสามารถในการอา่น การคิดวิเคราะห์ และการเขียนตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551    

 
ดีเย่ียม 

   ตัวบ่งชี้ที่ 4  ประชากรวัยเรียนได้รับสิทธิและโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานเท่าเทียมกันศึกษาต่อในระดับ 
                  ท่ีสูงขึ้นหรือมีความรู้ทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ 
                   4.1 จำนวนประชากรวัยเรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้าเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
                   4.2 อัตราการออกกลางคันลดลง 
                   4.3 อัตราการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นของผู้เรียนท่ีจบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศกึษาปีท่ี 6 
                   4.4 ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีความต้องการพิเศษได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ  ได้แก่ เด็กพิการเรียนรวม   
เด็กด้อยโอกาส และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 
                   4.5 ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ที่จบหลักสูตร ได้ศึกษาต่อในสายอาชีพ หรือมี
ความรู้และทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ 

 
 
 

ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 5  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้างในสำนักงานเขต  
                พื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีผลงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์ ได้รับการยกย่อง 
                เชิดชูเกียรติ 

ปรับปรุง 

ตัวบ่งชี้ที 6  ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย มีความพึงพอใจการบริหารและการจัดการศึกษา  
                รวมทั้งการให้บรกิาร 

ดีเย่ียม 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 3 ดีมาก 
 
 จากตารางที่ 25 สรุปผลการติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (พ.ศ. 2560) ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 3 ผลการประเมิน คือระดับ ดีมาก 
 
 
 



 

 
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 30 

                  4.5 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
                         การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) จากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ และ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายที่จะ
ก่อให้เกดิการปรับปรุงพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 26   เปรียบเทียบผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของสำนักงาน 
                  เขตพ้ืนที่การศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2565 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ผลคะแนนการประเมิน/ระดับความโปร่งใส 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 
79.61 

ระดับ B 
92.76 

ระดับ A 
95.99 

ระดับ AA 
 

จากตารางที่ 26 เปรียบเทียบผลการประเมิน ITA ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2563 – 2565 พบว่า
ปีงบประมาณ 2565 ผลคะแนนการประเมินสูงสุด คือ 95.99  (ระดับAA) รองลงมาปีงบประมาณ 2564 และ
ปีงบประมาณ 2563 มีผลคะแนนการประเมิน 92.76(ระดับ A) , 79.61   ตามลำดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 31 

สรุปประเด็นสำคัญที่พบจากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมองค์กร 
 

 
ผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกองค์กร  
 

1. ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer Behavior :  C) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
 
 
5. 
 
 
 
6. 
 
 
 
7. 
 

ผู้ปกครองเห็นความสำคัญของการศึกษา             
จึงส่งบุตรหลานเข้าเรียนมากขึ้น 
ชุมชนให้การสนับสนุนและส่งเสริมการ               
จัดการศึกษาส่งผลให้การพัฒนาการจัด
การศึกษามีคุณภาพมากขึ้น 
ชุมชน ผู้ปกครองเข้าถึงสื่อเทคโนโลยี                 
ที่ทันสมัย ส่งผลให้การสนับสนุนการ                
จัดการศึกษามีคุณภาพมากข้ึน 
ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ส่งผลให้บุตรหลานได้รับการเรียนรู้จาก  
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นความสำคัญ
และสนับสนุนการจัดการศึกษา ส่งผลให้
โรงเรียนจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ           
มากขึ้น  
มีการประเมินคุณภาพภายนอก ส่งผลให้
สถานศึกษามีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน ได้ชัดเจน  
มากขึ้น  
มีสถานประกอบการส่งผลให้เกิดความร่วมมือ
ในการฝึกทักษะ อาชีพและประสบการณ์ของ
นักเรียนและมีรายได้ระหว่างเรียน 

1. 
 
 
2. 
 
 
 
 
3. 
 
 
4. 

ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจนมีการย้ายถิ่น
ฐานไปประกอบอาชีพต่างถ่ินทำให้เด็กขาดการ
ดูแล และเอาใจใส่เท่าที่ควร 
ผู้ปกครองบางส่วนขาดความเชื่อมั่นในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนในเขตบริการจึงส่งบุตร
หลานไปเรียนโรงเรียนอ่ืน ส่งผลให้โรงเรียน
ได้รับการจัดสรรอัตรากำลังและงบประมาณ 
ไม่เพียงพอ 
ผู้ปกครองบางส่วนไม่เข้าใจบทบาทในการจัด
การศึกษาทำให้การสนับสนุนการศึกษา  
ไม่เต็มตามศักยภาพ  
ผู้ประกอบการ ร้านค้าบางส่วนไม่ปฏิบัติ          
ตามระเบียบ กฎหมาย ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
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2. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal: P) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
 
 
5. 

รัฐบาลให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาส่งผลให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาเป็น
รูปธรรม 
นโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ส่งผล
ให้ผู้ปกครองลดภาระค่าใช้จ่ายในการศึกษาของ
บุตรหลาน 
พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ กำหนดให้ทุกคนมี
โอกาสและเสมอภาคทางด้านการศึกษา ส่งผล
ให้ประชากรวัยเรียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
การประกันคุณภาพการศึกษาส่งผลให้โรงเรียน
ได้ตระหนักและมีความพร้อมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
นโยบายการกระจายอำนาจทำให้โรงเรียนมี
ความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

1. 
 
 
 
2. 

นโยบายการกำหนดกรอบอัตรากำลังคนภาครัฐ
และเกณฑ์การกำหนดอัตรากำลัง ของ ก.ค.ศ. 
ส่งผลให้โรงเรียนมีบุคลากรไม่เพียงพอ/ 
ครูไม่ครบชั้นเรียน 
มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายในการจัดการศึกษา
บ่อยทำให้การพัฒนาการศึกษาขาดความ
ต่อเนื่อง 
 
 

    
 
   3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic : E) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
2. 
 
 
 
3. 

ชุมชนมีการส่งเสริม การนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต         
จึงเป็นแบบอย่างทีด่ีให้กับนักเรียน 
มีโรงงานอุตสาหกรรม สถานประกอบการ  
ในพ้ืนที่  มีการจ้างงาน ทำให้ครอบครัว              
มีเศรษฐกิจดีขึ้น ส่งผลให้สนับสนุนการจัด
การศึกษามากข้ึน 
ชุมชนเสียสละแรงงานและทรัพยากรให้กับ
โรงเรียนส่งผลให้โรงเรียนมีงบประมาณในการ
บริหารจัดการได้มากขึ้น 

1. 
 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
4. 

ภัยพิบัติทางธรรมชาติและโรคอุบัติใหม่ ทำให้
เกิดความเสียหายทางเศรษฐกิจ ส่งผลต่อการ
สนับสนุนด้านการจัดการศึกษาลดลง 
ผู้ปกครองส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ผลผลิตราคาตกต่ำทำให้มีรายได้น้อย ส่งผลให้
ไม่สามารถส่งเสริมการศึกษาบุตรหลานได้ดี
เท่าท่ีควร 
ผู้ปกครองบางส่วนมีฐานะยากจนทำให้ไม่
สามารถส่งเสริมการศึกษาบุตรหลานได้ดี
เท่าท่ีควร 
ผู้ปกครองบางส่วนมีค่านิยมในการบริโภค วัตถุ
นิยมมากขึ้นและขาดความรู้ความเข้าใจด้าน
การเงินเป็นตัวอย่างที่ไม่ดีให้กับบุตรหลาน
ส่งผลให้มีพฤติกรรมใช้จ่ายอย่างฟุ่มเฟือย และ
ขาดวินัยทางการเงิน 
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4. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social – cultural : S) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
2. 
 
 
3. 

วิถีชีวิตการอยู่ร่วมกัน มีวัฒนธรรม ประเพณี  
ที่คล้ายคลึงกัน ทำให้เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
ชุมชนมีการอนุรักษ์ วัฒนธรรม ประเพณี ความ
เชื่อ ค่านิยมที่ดีงาม ส่งผลให้เป็นแบบอย่างที่ดี
กับนักเรียน 
ชุมชนมีค่านิยมที่ดีในการส่งบุตรหลาน                
ให้ได้รับการศึกษาจึงให้การสนับสนุนการจัด
การศึกษามากข้ึน 
 

1. 
 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
4. 
 
 
 
5. 

การขาดความอบอุ่นในครอบครัว ส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตของนักเรียน ก่อให้เกิดปัญหา 
ทางสังคม 
ผู้ปกครองบางส่วนมีพฤติกรรมเก่ียวข้องกับ
อบายมุขและสิ่งเสพติด ส่งผลให้นักเรียน 
มีพฤติกรรมเสี่ยงในการเข้าไปข้องเกี่ยวกับ
อบายมุขและสิ่งเสพติด 
ผู้ปกครองบางส่วนมีพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตร
หลานไม่ถูกต้อง ส่งผลให้นักเรียนมีพฤติกรรม 
ที่ไม่พึงประสงค์  
ผู้ปกครองบางส่วนมีพฤติกรรมและค่านิยมการ
บริโภคท่ีไม่ถูกสุขอนามัย ส่งผลต่อพฤติกรรม
การบริโภคของนักเรียนและสุขภาพ 
ในระยะยาว 
พฤติกรรมการแสดงออกของกลุ่มคน ต่อ
วัฒนธรรม ประเพณี ที่ไม่เหมาะสม ส่งผลให้
นักเรียนมีพฤติกรรมเอาอย่าง 

 

   5. ด้านเทคโนโลยี (Technological : T ) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
 
2. 
 
 
 
3. 

รัฐบาลกำหนดนโยบายให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยี
ในการจัดการศึกษาทำให้นักเรียนมีโอกาส
เข้าถึงแหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพ 
และเท่าเทียมกัน 
ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีในปัจจุบันส่งผล
ให้นักเรียนเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
มีความกระตือรือร้นสามารถสืบค้นข้อมูลด้วย
ตนเอง 
กฎหมายเกี่ยวกับเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
เป็นกรอบในการควบคุม กำกับดูแลการใช้ สื่อ 
ทำให้นักเรียนใช้สื่อได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม มี
คุณภาพ 
 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
 

พฤติกรรมการแสดงออกของกลุ่มคน ต่อ
วัฒนธรรม ประเพณี ที่ไม่เหมาะสม ส่งผลให้
นักเรียนมีพฤติกรรมเอาอย่าง 
ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีทำให้การเข้าถึง
สื่อที่ไม่เหมาะสมได้ง่ายเกิดพฤติกรรม
ลอกเลียนแบบที่ไม่ดี 
การกำกับ ดูแล เผยแพร่ สื่อเทคโนโลยี 
ที่ไม่เหมาะสม จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ยังไม่มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนเกิดพฤติกรรม
เลียนแบบที่ไม่ดีและบริโภคสื่อ 
ที่ไม่เหมาะสม 
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ผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร 
 

  1. ด้านนักเรียน (Student) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
3. 

นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เท่าเทียมกัน เนื่องจากสถานศึกษาได้ปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ.การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 
และมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน               
ที่เข้มแข็ง 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ เนื่องจากมีการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและมีคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี มีภาวะโภชนาการตาม
เกณฑ์ที่กรมอนามัยกำหนด เนื่องจากมี
โครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
และโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
 
3. 
 
 
4. 

นักเรียนชั้น ป.6  และ ม.3 มีผลสัมฤทธิ์จาก
การทดสอบระดับชาติทุกกลุ่มสาระต่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ เนื่องจากปัจจัยภายนอก
ทำให้เกิดภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
(Learning Loss) 
นักเรียนบางส่วนที่มีผลการประเมินการอ่าน 
การเขียน และคิดคำนวณ  อยู่ในระดับปรับปรุง 
เนื่องจากขาดการนำข้อมูลผลการประเมิน
นักเรียนรายบุคคลมาใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ส่งผลโดยตรงต่อนักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย     
นักเรียนส่วนใหญ่ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร และการเรียนรู้ได้น้อย เนื่องจาก  
ขาดครูที่เชี่ยวชาญด้านภาษาอังกฤษ 
เด็กพิการทางการศึกษาทั้ง 9 ประเภท และเด็ก
ที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาไมเ่ต็ม
ตามศักยภาพ เนื่องจาก โรงเรียนขาดแคลน
บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
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   2. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา (Teacher) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 
 
 
 
 
5. 
 
 
 
 
 
6. 
 

ผู้บริหารการศึกษา/สถานศึกษาบริหารจัดการ
หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจาก
ได้รับการส่งเสริมให้ มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีภาวะผู้นำความรู้ ความสามารถในการบริหาร
จัดการเชิงกลยุทธ์ 
ผู้บริหารการศึกษา/สถานศึกษานำนโยบายของ 
สพฐ./ สพป. สู่การปฏิบัติ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เนื่องจากมีการกำหนด
แผนพัฒนาการศึกษา แผนงาน โครงการได้
ครอบคลุมนโยบายและการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่ปฏิบัติ
หน้าที่ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพได้มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
เนื่องจาก มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ 
ความสามารถ และสมรรถนะตามสายงาน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน           
ส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่            
ตรงต่อเวลา อุทิศตนและเสียสละในการทำงาน 
เนื่องจาก หน่วยงานและโรงเรียนมีรูปแบบการ
บริหารงานส่งเสริมให้ทุกคนมีส่วนร่วมและรู้สึก
เป็นเจ้าของร่วมกัน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน เนื่องจากหน่วยงานมี
กระบวนการส่งเสริมและพัฒนาทีมงาน             
อย่างต่อเนื่อง 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
 
3. 
 
 
 
4. 
 
 
 
 
 
 
5. 

ครูและบุคลากรบางส่วนปฏิบัติงานไม่เต็มตาม
ศักยภาพ เนื่องจากหน่วยงานขาดการนิเทศ 
กำกับติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
และไม่นำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนา
งานตามมาตรฐานตำแหน่ง 
ครูและบุคลากรบางส่วนในโรงเรียนไม่ปรับ
พฤติกรรมการสอนเพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเป้าหมายที่กำหนดได้ 
เนื่องจากผู้บริหารบางส่วนขาดภาวะผู้นำทาง
วิชาการ โรงเรียนขาดแคลนครู ในสาระวิชา
หลักและมีครูไม่ครบชั้น 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนบางส่วนไม่สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้เต็มเวลา เนื่องจากหน่วยงาน 
มีการอบรมบ่อย ทำงานธุรการ และงานอื่นที่
นอกเหนือจากการสอน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาบางส่วนไม่มีการ
คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมด้านการศึกษา  
เนื่องจากหน่วยงานขาดมาตรการ ส่งเสริม 
สนับสนุน การใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอนไม่เพียงพอและต่อเนื่อง และครูไม่ให้
ความสำคัญในการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียน
การสอน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาบางส่วนไม่ได้ใช้
สื่อเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน เนื่องจากครู
และบุคลากรขาดความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ 
และความตระหนักในการใช้  ICT ในการ
พัฒนางาน 
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3. การบริหารจัดการ (Management) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
 
 
3. 
 
 
 
 
 
4. 
 
 
 
 
 
5. 
 
 
 
 
 
6. 
 

โครงสร้างการบริหารงานของ สพป.หนองบัวลำภู 
เขต 1  เป็นระบบสามารถบริหารจัดการได้
มาตรฐาน เนื่องจากการแบ่งโครงสร้างเป็นไป
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการแบ่ง
ส่วนราชการภายในสำนักงานเขตฯ พ.ศ. 2553    
และดำเนินงานตามระเบียบกฎหมายกำหนด 
สพป.หนองบัวลำภู เขต 1   กำหนดบทบาท 
อำนาจหน้าที่ มอบหมายงานบุคคลากรทุกระดับ
ได้ชัดเจน เนื่องจากมีการจัดบุคลากร    ให้
ปฏิบัติงานได้ตามความรู้ ความสามารถ      โดย
มอบหมายงานใน 3 ลักษณะ ได้แก่ การมอบหมาย
ตามโครงสร้างการบริหารงานในหน้าที่ ตามพ้ืนที่ 
(Area base)  และการมอบหมายงานตามกลยุทธ์ 
สพป.หนองบัวลำภู เขต 1   มีการติดต่อ
ประสานงานกับสถานศึกษาในสังกัดหลากหลาย
ช่องทางอย่างมีประสิทธิภาพ โดยกำหนดเป็น
ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษากระจาย
ครอบคลุมทุกพื้นที่ และใช้สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 กำหนดวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัด 
แผนงาน โครงการ กิจกรรมที่สอดคล้องกับ
นโยบายของหน่วยงานโดยใช้กระบวนการมีส่วน
ร่วม และดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายนอก/ภายในของหน่วยงาน 
สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  ได้นำแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปี ไปปฏิบัติได้ครอบคลุมและครบทุก
โครงการ เนื่องจากได้มีการกำหนดผู้รับผิดชอบไว้
อย่างชัดเจน มีการนิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  ดำเนินการกำกับ 
ติดตาม นิเทศและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
เนื่องจาก  มีระบบการกำกับ ติดตามประเมินผล
ที่สอดคล้องกับภารกิจตามมาตรฐาน และตัวชี้วัด
ของหน่วยงาน 

1. 
 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
 

การบริหารงานด้านสนับสนุนของโรงเรียน ไม่
มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร เนื่องจากมีเจ้าหน้าที่
ธุรการ และนักการภารโรงไม่ครบทุกโรงเรียน 
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน
บางส่วนยังขาดประสิทธิภาพ เนื่องจาก
โรงเรียนไม่นำระบบประกันคุณภาพภายใน ไป
ใช้ในการพัฒนางานอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
โรงเรียนขนาดเล็กบางแห่ง ยังไม่ได้รับการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้ตามมาตรฐาน 
เนื่องจากขาดแคลนบุคลากร และงบประมาณ
ไมเ่พียงพอ 
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4. ด้านบริหารงานทั่วไป/งบประมาณ /วัสดุ อุปกรณ์ (General / Financial / Material) 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threat : T) 

1. 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
3. 

สพป.หนองบัวลำภู เขต 1  มีระบบงาน
บริหารงานด้านงบประมาณที่โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และคุ้มค่า เนื่องจากมีการบริหาร
จัดการให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด 
สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 มีระบบการ
บริหารงานบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ  โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ เนื่องจากปฏิบัติตามระเบียบ
กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
โรงเรียนได้รับความร่วมมือ ชว่ยเหลือ สนับสนุน
จากผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในการพัฒนาการจัดการศึกษา เนื่องจากมี
ความสัมพันธ์ที่ดีและเหน็ความสำคัญของ
การศึกษา 

1. อาคารสถานที่ของโรงเรียนบางแห่งชำรุดทรุด
โทรม  สภาพแวดล้อมไม่เอื้อต่อการจัด
การศึกษา เนื่องจากมีอายุการใช้งานมานาน 
ไม่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมให้ใช้การได้ 
 

 

 
จากกฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผน แนวโน้มสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปลี่ยนไป 

หน่วยงานที่จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกหน่วยงาน จึงจำเป็นต้องพัฒนาตนเองให้อย่างน้อยที่สุด
ตอบสนองต่อแนวโน้มสถานการณ์ดังกล่าว เพื ่อหล่อหลอมเด็กและเยาวชน ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
ขั ้นพื ้นฐานที่มีคุณภาพ มีความรู ้ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นเพียงพอจะเติบโตเป็นทรัพยากรมนุษย์  
ที่จะต้องสามารถสร้างผลิตภาพสูงต่อเศรษฐกิจไทยในอนาคต และเพื่อให้การพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มีเป้าหมายที่เป็นเอกภาพ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งมีภารกิจในการจัดทำแผนพัฒนา  
จึงเห็นควรจัดทำสาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งจะนำเสนอในส่วนต่อไป 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 2    
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ส่วนที่ 2  

ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
 

      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ได้วิเคราะห์ความสอดคล้องของแผน            
ในระดับต่าง ๆ  3 ระดับ ได้แก ่
  แผนระดับที่ 1 (Z) หมายถึง ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรร
มาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดัน
ร่วมกันไปสู่เป้าหมายและประเด็นการพัฒนาไปสู่แผนระดับที่ 2 และ 3 อย่างเป็นระบบ 
  แผนระดับที่ 2 (Y) หมายถึง แผนซึ่งเป็นแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติต่าง ๆ เพื่อบรรลุตาม
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประกอบไปด้วย แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ เพ่ือถ่ายทอดไปสู่แนวทางในการปฏิบัติใน
แผนระดับที่ 3 
  แผนระดับที่ 3 (X) หมายถึง แผนระดับพื้นที่ เป็นกลไกสำคัญในการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมและเกิดการพัฒนาที่เหมาะสมกับแต่ละพ้ืนที่ซึ่งมีอัตลักษณ์และทรัพยากรที่แตกต่าง
กันไป เป็นแผนที่มีความชัดเจนแผนที่จัดทำขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐ เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็น     
การพัฒนาของแผนระดับที่ 1 และ 2 ไปสู่การปฏิบัติ ในแต่ละปีงบประมาณ หรือ ทุก ๆ ห้วง 5 ปี หรือจัดทำ
ขึ้นตามพันธกรณีหรืออนุสัญญาระหว่างประเทศ นำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาตามที่กำหนดหลัก
ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (Causal Relationship : XYZ) เช่น แผนแผนการศึกษาแห่งชาติ  แผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  แผนปฏิบัติราชการ  แผนปฏิบัติการประจำปี 
      ซึ่งวิเคราะห์ความสอดคล้องของแผนทั้ง 3 ระดับที่เก่ียวข้องกับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้ดังนี้ 
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แผนระดับที่ 1    
 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 

          รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กําหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมาย การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนต่าง ๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560                
ซึ่งกําหนดให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ดําเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ       
พ.ศ. 2561 – 2580  
 

          วิสัยทัศน์ประเทศไทยคือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว    
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. 2561 – 2580  ประกอบด้วยความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแข่งขัน 
การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและความ
เสมอภาคของสังคม ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ
และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ การพัฒนาประเทศในช่วงเวลาของ
ยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม      
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ "ประชารัฐ"  
 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย  6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
     1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
     2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 
     4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
     5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
     6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
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          ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
  แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 –2570) ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

  1. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก)  
1) บทนำ 
      เป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและ

มีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วง
วัย มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษา
ที่สามและอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคน
ไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง 
   2) เป้าหมาย  
     2.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
     2.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
                     3) ตัวช้ีวัด 
                         3.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   4) ประเด็นยุทธศาสตร์  
    4.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
                              มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดยบูรณาการ
ร่วมระหว่าง “ครอบครัว ชุมชน ศาสนา การศึกษา และสื่อ” ในการหล่อหลอมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม      
ในลักษณะที่เป็น “วิถี” การดำเนินชีวิต  
     4.1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรมในการจัดการเรียน
การสอนในสถานศึกษา  
                                     โดยให้สถานศึกษาสอดแทรกการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและการมี  
จิตสาธารณะเข้าไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม รวมทั้งปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาให้เอื ้อต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมถึงการรักษาขนบธรรมเน ียม  
และประเพณีอันดีงาม 
      4.1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน  
                                     โดยการพัฒนาผู้นำชุมชนให้เป็นต้นแบบของการมีคุณธรรมจริยธรรม การสร้าง
ความเข้มแข็งให้ชุมชนในการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ การจัดระเบียบสังคม และการนำเยาวชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการทำกิจกรรม รวมถึงการลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  
    4.2  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
                               มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์ ปฐมวัย วัยเด็ก 
วัยรุ่น วัยเรียน วัยผู้ใหญ่ วัยแรงงาน และวัยผู้สูงอายุเพื่อสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู้  
เป็นคนดี มีวินัย เรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัยมีความรอบรู้ทางการเงิน มีความสามารถในการวางแผนชวีิต
และการวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
รวมถึงการพัฒนาและปรับทัศนคติให้คนทุกช่วงวัยที่เคยกระทำผิดได้กลับมาใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างสงบสุขและ
เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ 
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       4.2.2 ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น  
                                      ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะความสามารถการเรียนรู้ที่สอดรับ
กับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่
ซับซ้อน มีภูมิคุ้มกันต่อปัญหาหรืออาชญากรรมต่าง ๆ มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน มีความยืดหยุ่นทางความคิด รวมถึงทักษะด้านภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ รวมถึงการวาง
พื้นฐานการเรียนรู้เพื่อการวางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยและนำไปปฏิบัตไิด้ 
ตลอดจนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมต่อกับโลกการทำงาน รวมถึงทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศ มีทักษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมและทำงานกับผู้อ่ืนได้ภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม  
     4.3  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
                               โดยมุ่งเน้นผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา มีการออกแบบ
ระบบการเรียนรู้ใหม่การเปลี่ยนบทบาทครู การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนา
ระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบและการวา ง
ตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้
โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และการสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  
        4.3.1 การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษ       
ที่ 21  
                                       โดยออกแบบกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นการใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ อาทิ ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์และการตั้งคำถาม ความเข้าใจและความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ความรู้ทางวิศวกรรมศาสตร์
และการคิดเพื่อหาทางแก้ปัญหาความรู้และทักษะทางศิลปะ และความรู้ด้านคณิตศาสตร์และระบบคิดของ
เหตุผลและการหาความสัมพันธ์การพัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติมีการสะท้อน
ความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง การสร้างผู้เรียนให้สามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้การหล่อหลอมทักษะการ
เรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์ที่ผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้หลายช่องทาง รวมทั้งการ
เรียนรู้ด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต  
        4.3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่  
                                              โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน” เป็น “โค้ช” หรือ “ผู้อำนวยการการเรียนรู้”    
ทำหน้าที่กระตุ้น สร้างแรงบันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรู้และวิธีจัดระเบียบการสร้างความรู้ ออกแบบกิจกรรม
และสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนและมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพ่ือผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียน รวมทั้งปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแต่การดึงดูด คัดสรรผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู
คุณภาพ มีระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่องครอบคลุมทั้งเงินเดือน เส้นทางสายอาชีพ 
การสนับสนุนสื่อการสอน และสร้างเครือข่ายพัฒนาครูให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน รวมถึงการพัฒนา
ครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการสอนมาเป็นผู้สร้างครูรุ่นใหม่อย่างเป็นระบบ และวัดผลงานจากการพัฒนาผู้เรียน
โดยตรง  
       4.3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  
                                      จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ จัดโครงสร้างการจัดการ
การศึกษาเพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์และให้เอ้ือต่อการเข้าถึงการศึกษาอย่างเสมอภาค ทั่วถึง และใช้
ทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพการยกระดับสถาบันการศึกษาในสาขาที่มีความเชี่ยวชาญสู่ความเป็นเลิศ 
ปฏิรูปการคลังด้านการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณ
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ตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
โดยแยกออกจากระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน รวมทั้งมีการปฏิรูประบบ
การสอบท่ีนำไปสู่การวัดผลในเชิงทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 มากกว่าการวัดระดับความรู้ ตลอดจนมี
การวิจัยและใช้เทคโนโลยีในการสร้างและจัดการความรู้ในการจัดการเรียนการสอน การจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่  
       4.3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
                                      โดยเน้นการจัดระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที ่มี
คุณภาพสูงและยืดหยุ่นผ่านการพัฒนากลไกต่าง ๆ อาทิการพัฒนาการศึกษาออนไลน์แบบเปิด การพัฒนา
ระบบการเรียนรู้เกี ่ยวกับทักษะการรู้ดิจิทัล การมีระบบเทียบโอนประสบการณ์ ระบบธนาคารหน่วยกิต 
มาตรการจูงใจให้คนเข้าสู่การยกระดับทักษะ การให้สถานประกอบการเพิ่มผลิตภาพแรงงานผ่านการพัฒนา
ความสามารถทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องภายใต้กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ นอกจากนี้ ต้องพัฒนาระบบการเรียนรู้ใน
ชุมชนให้เข้าถึงความรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นพื้นที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต 
รวมถึงการเรียนรู้และทบทวนทักษะพื้นฐาน ได้แก่ การอ่านออก-เขียนได้-คิดเลขเป็น โดยระดมทรัพยากรจาก
ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม การพัฒนาทัศนคติและแรงบันดาลใจที่อยากเรียนรู้ การสร้างนิสัยใฝ่เรียนรู้ 
และให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงสิ่งที่เกิดขึ้นรอบตัว รวมทั้งนำความรู้ไปพัฒนาต่อยอดหรือประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิตได้  
     4.3.6 การวางพ้ืนฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม  
                                    โดยเน้นการพัฒนาทักษะดิจิทัล ทักษะการคัดกรองความรู้ องค์ความรู้ การใช้
เทคโนโลยีผสมผสานกับคุณค่าของครูไปพร้อมกัน การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพที่ประชาชนสามารถ
เข้าถึงทรัพยากรและใช้ประโยชน์จากระบบการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีการเรียนรู้สมัยใหม่ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด  
    4.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
                              อาทิ ภาษา ตรรกะและคณิตศาสตร์ ด ้านทัศนะและมิต ิ ดนตรี กีฬาและการ
เคลื่อนไหวของร่างกาย การจัดการตนเอง มนุษยสัมพันธ์ รวมถึงผู้มีความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่ง
หรือหลายด้าน โดยการพัฒนาและรักษากลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษของพหุปัญญาแต่ละประเภท การสร้าง
สภาพแวดล้อมและระบบสนับสนุนประชากรไทยมีอาชีพบนฐานพหุปัญญา การสร้างเสริมศักยภาพผู้มี
ความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง 
       4 .4.1 การพัฒนาและส ่งเสร ิมพห ุป ัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา
สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ  
                                        ตั ้งแต่ระดับปฐมวัย เพื ่อสร้างเด็กและเยาวชนไทยมีการพัฒนาที่สมดุล         
มีทางเลือกในการใช้ศักยภาพพหุปัญญาในการดำรงชีวิต เกิดอาชีพบนฐานพหุปัญญาที่สังคมยอมรับและเห็น
ความสำคัญ รวมทั้งมีกลไกคัดกรองและส่งเสริมเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ จัดโรงเรียน ระบบ
เสริมประสบการณ์ การมีส่วนร่วมของภาคเอกชน ตลอดจนสร้างมาตรการจูงใจเพื่อพัฒนาผู้มีความสามารถ
พิเศษผลักดันให้ประเทศไทยมีบทบาทเด่นในประชาคมโลก ทั้งด้านกีฬา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรียศิ ลป์
ตลอดจนการวิจัย  
    4.6  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
                               มุ่งเน้นการสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย การส่งเสริมบทบาทในการมีส่วน
ร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การปลูกฝังและพัฒนาทักษะ
นอกห้องเรียน และการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์               
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       4.6.3 การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน  
                                      โดยเน้นให้พ่อแม่มีวัฒนธรรมที่ปลูกฝังให้ลูกเพิ่มพูนทักษะการเรียนรู ้ชีวิต 
ดนตรี กีฬา ศิลปะ รวมทั้งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน เปิดพื้นที่แห่งการเรียนรู้ และจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลายและเหมาะสม เอ้ือแก่ครอบครัวทุกลักษณะ รวมถึงจัดให้มีพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมสาธารณะให้เป็น
ศูนย์รวมแห่งการถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกัน เพื่อส่งเสริมการใช้เวลาอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณภาพ ตลอดจนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพและสามารถเข้าถึงได้ง่าย  
   5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 การสร้างคุณภาพทุน
มนุษย์สู่สังคมอนาคตที่ยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์
นอกจากนี้ ยังพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนที ่หลากหลาย ทั ้งในระดับต่าง ๆ ตั ้งแต่ระดั บก่อน
ประถมศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับ ผู้เรียนพิการ ผู้เรียนด้อยโอกาส ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษมีการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการ
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและเสริมสร้างศักยภาพครู การยกระดับคุณภาพสถานศึกษาต่าง ๆ
ในทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศ ให้สามารถจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ ทั้งความรู้ด้านวิชาการ ทักษะ
อาชีพทักษะชีวิต มีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 
 
  2. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 

1) บทนำ 
    เป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญที่ให้ความสำคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ         

ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน      
ในการร่วมคิดร่วมทำเพื่อส่วนรวม การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดิน
ในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของ
ประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถ
พ่ึงตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการ
และสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
    2) เป้าหมาย  
     2.1 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิต ิ
    3) ตัวช้ีวัด  
                         3.2 ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน 
    4) ประเด็นยุทธศาสตร์  
    4.1  การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
       4.1.7 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะ
สำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส  
                                      โดยในด้านบริการสาธารณสุข เน้นการกระจายทรัพยากรและเพ่ิมบุคลากรทาง
การแพทย์ การพยาบาล ให้กระจายไปยังพื้นที่อำเภอ ตำบล เพื่อให้สามารถดูแลประชาชนได้อย่างทั่วถึง การ
พัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพให้ครอบคลุมผู้มีรายได้น้อย ให้ได้รับบริการที่ไม่มีความเหลื่อมล้ำในด้าน
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คุณภาพ รวมทั้งระบบคุ้มครองการรักษาพยาบาลต่อการเจ็บป่วยที่สร้างภาระทางการเงินโดยไม่คาดคิดหรือ
เกินขีดความสามารถของผู้มีรายได้น้อย สนับสนุนส่งเสริมให้สังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างเสริมสุขภาพ 
รวมถึงการพัฒนาสถานพยาบาลให้มีคุณภาพและมีสัดส่วนแพทย์ต่อประชากรตามมาตรฐานสากลในทุกพื้นที่ 
และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการให้บริการสาธารณสุข ด้านการศึกษาเน้นการสร้างโอกาสในก าร
เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่เป็นมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดารและยากจนและ
กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการการดูแลเป็นพิเศษ การจัดให้มีมาตรการเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา การ
สนับสนุนกลไกความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด การใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ความรู้และนวัตกรรมของคนทุกกลุ่ม รวมถึงระบบการติดตาม
สนับสนุนและประเมินผลเพื่อสร้างหลักประกันสิทธิการได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพของประชาชน  
     5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1   
      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  มีการสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษาด้วยการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
ในรายการพื้นฐาน5 รายการ ได้แก่ 1) ค่าจัดการเรียนการสอน 2) ค่าหนังสือเรียน 3) ค่าอุปกรณ์การเรียน      
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียนและ 5) ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งการสนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นการ
สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการการศึกษา พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา โดยการ
ส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (DLIT) เพื่อสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
รองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
  
 
  3. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง) 
   4.1 เป้าหมาย  
     1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
                          2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์งชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพ้ืนที่ 
                         3) ภาครัฐมีความทันสมัย 
     3) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มึความสามารถสูง 
มุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 
    4.2  ตัวช้ีวัด  
                           
3.1 ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ  
                          3.2 ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
                          3.3 ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
     4) ประเด็นยุทธศาสตร์  
      4.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  
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                                หน่วยงานของรัฐต้องร่วมมือและช่วยเหลือกันในการปฏิบัติหน้าที่ มีระบบการ
บริหารจัดการที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส ให้การบริหารราชการแผ่นดินทั้งราชการส่วนกลาง            
ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่นและงานของรัฐอย่างอื่นให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี สร้าง
ประโยชน์สุขแก่ประชาชน  
        4.1.2 ภาครัฐมีความเชื ่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการนำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  
                                       มีระบบการบริหารจัดการข้อมูลที่มีความเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานและ
แหล่งข้อมูลต่าง ๆ นำไปสู่การวิเคราะห์การจัดการข้อมูลขนาดใหญ่ เพ่ือการพัฒนานโยบายและการให้บริการ
ภาครัฐ มีการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการสาธารณะตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการ เพื่อให้
สามารถติดต่อราชการได้โดยง่าย สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส เสียค่าใช้จ่ายน้อย และตรวจสอบได้  
        4.4  ภาครัฐมีความทันสมัย  
                                   ท ันการเปลี ่ยนแปลง และมีข ีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบ ัต ิงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า เทียบได้กับมาตรฐานสากลสามารถรองรับกับสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานที่มี
ความหลากหลายซับซ้อนมากขึ้นและทันการเปลี่ยนแปลงในอนาคต  
           4.4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  
                                          โดยมีการกำหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั ้งอยู ่บนข้อมูลและ
หลักฐานเชิงประจักษ์ มุ่งผลสัมฤทธิ์ มีความโปร่งใส ยืดหยุ่นและคล่องตัวสูง นำนวัตกรรม เทคโนโลยี ข้อมูล
ขนาดใหญ ่ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัล มาใช้ในการบริหารและการตัดสินใจ รวมทั้งนำองค์ความรู้ในแบบสห
สาขาวิชาเข้ามาประยุกต์ใช้ เพื่อสร้างคุณค่าและแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศในการตอบสนองกับสถานการณ์ต่าง 
ๆ ได้อย่างทันเวลา พร้อมทั้งมีการจัดการความรู้และถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบเพื่อพัฒนาภาครัฐให้เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้  
         4.5  บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก           
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
                                     ในการปฏิบัติหน้าที่และขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตร์ชาติ โดยภาครัฐมีกำลังคน
ที่เหมาะสมทั้งปริมาณและคุณภาพ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรให้สามารถสนองความต้องการใน
การปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในอาชีพ สามารถจูงใจให้คนดีคนเก่งทำงานในภาครัฐ มีระบบการพัฒนาขีด
ความสามารถบุคลากรภาครัฐให้มีสมรรถนะใหม่ ๆ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการ
เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม การปรับเปลี่ยนแนวคิดให้การปฏิบัติราชการเป็นมืออาชีพ มีจิตบริการ 
ทำงานในเชิงรุกและมองไปข้างหน้า สามารถบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคส่วนอื่นได้อย่างเป็นรูปธรรม 
              4.5.1 ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 
                                             เพิ ่มความยืดหยุ ่นคล่องตัวให้ก ับหน่วยงานภาครัฐในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลในทุกขั้นตอนควบคู่ไปกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต้หลักระบบคุณธรรม 
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผน กำลังคน รูปแบบการจ้างงาน การสรรหา การคัดเลือก การแต่งตั้ง 
เพ่ือเอ้ือให้เกิดการหมุนเวียน ถ่ายเทแลกเปลี่ยนและโยกย้ายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับระหว่างภาค
ส่วนต่าง ๆ ของประเทศได้อย่างคล่องตัว รวมทั้งทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบค่าตอบแทนที่เป็นธรรมมี
มาตรฐาน เหมาะสมสอดคล้องกับภาระงาน  
              4.5.2 บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการ
พัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ  
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                                              พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐและวางมาตรการที่เหมาะสมกับ
เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพให้มีสมรรถนะใหม่ ๆ ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการทำงานและสร้างค่านิยมใน
การปฏิบัติงานเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม สามารถบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคส่วนอื่นได้อย่าง
เป็นรูปธรรม ให้ความสำคัญกับการพัฒนาภาวะผู้นำในทุกระดับให้มีขีดสมรรถนะสูง มีความรับผิดชอบ และมี
ความเป็นมืออาชีพ เป็นทั้งผู้นำทางความรู้และความคิด ผลักดันภารกิจ นำการเปลี่ยนแปลง พัฒนา นโยบาย
และยุทธศาสตร์ เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้ร่วมงานและต่อสังคม โดยมีการสร้างผู้นำทางยุทธศาสตร์ในหน่วยงาน
ภาครัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติระยะยาว  
        4.6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
                                  ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต ภาครัฐมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมา       
ภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์
ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากรภาครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้งสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาค
ส่วนตื่นตัวและละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ พร้อมทั้งส่งเสริม สนับสนุน ให้ภาคีองค์กร
ภาคเอกชน ภาคประชา-สังคมชุมชน ประชาชน และภาคีต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการสอดส่อง เฝ้าระวัง ให้ข้อมูล 
แจ้งเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และภาคส่วนอื่น ๆ โดยได้รับความ
คุ้มครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ 
          4.6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  
                                         กำหนดให้เจ้าพนักงานของรัฐต้องยึดถือแนวทางปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลีกเลี่ยงการขัดกันระหว่างประโยชน์บุคคลและประโยชน์
ส่วนรวม รวมทั้งยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สินของตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ โดยเฉพาะผู้
ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ดำรงตำแหน่งในองค์กรอิสระผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน 
และผู้ดำรงตำแหน่งระดับสูงตามที่กฎหมายกำหนด จะต้องเปิดเผยบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินให้
ประชาชนทราบ  
    5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1   
    แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 –2570) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  มีบทบาทในการส่งเสริม สนับสนุนการบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณา
การทุกระดับ ทุกพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียน     
ในสังกัด  มีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ เช่น การบริหารราชการและ
บริการประชาชน การพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลาง การพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษา การปรับปรุงแก้ไข 
กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและอำนาจหน้าที่ การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการยกระดับสมรรถนะ
การปฏิบัติงานของข้าราชการพลเรือนให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ”  
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  4. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง (รอง) 
1) บทนำ 
    มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร

จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาด
ใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไป
กับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไข
ปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน
และมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินการของ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด 
    2)  เป้าหมาย  
     2.2 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
    3)  ตัวช้ีวัด  
                          3.1 ความสุขของประชากรไทย 
                          3.2 ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ 
    4) ประเด็นยุทธศาสตร์  
    4.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
                               เพ่ือแก้ไขปัญหาเดิมที่มีอยู่อย่างตรงประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็วและป้องกันไม่ให้
ปัญหาใหม่เกิดขึ้นอันจะส่งผลให้การบริหารจัดการและการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน ดำเนินการไปได้อย่าง
ต่อเนื่องและราบรื่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นกุญแจสำคัญที่จะนำไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
       4.2.1 การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน  
                                      เพื่อให้ปัญหาเดิมที่มีอยู่ได้รับการแก้ไขอย่างจริงจัง จนยุติลง หรือไม่ส่งผล
กระทบต่อประเทศชาติ รวมทั้งให้การบริหารและการพัฒนาบ้านเมืองเดินหน้าไปได้อย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ โดยผลักดันการวิเคราะห์หาสาเหตุที่แท้จริงของปัญหาของทุกภาคส่วนในทุกประเด็นอย่างเป็น
ระบบ ส่งเสริมการหารือ วางแผน และยกระดับวิธีการแก้ไขปัญหาที่อาศัยการผนึกกำลังคนและทรัพยากรให้มี
ส่วนร่วมแบบบูรณาการอย่างแท้จริง เสริมสร้างความร่วมมือกันระหว่างหน่วยงานหลักและรองในการป้องกัน 
แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือประชาชน ทั้งจากภัยคุกคามและปัญหาที่ส่งผลต่อความมั่นคงต่าง ๆ เช่น การก่อการ
ร้าย อาชญากรรมทางไซเบอร์ การฟอกเงิน การค้ามนุษย ์การหลบหนีเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย การลักลอบค้า
สินค้าเถื่อน การค้าและการแพร่ระบาดของยาเสพติด การขยายอำนาจหรือแข่งขันกันทางเศรษฐกิจอย่าง
รุนแรง รวมไปถึงปัญหาการรุกเข้ามาอย่างรวดเร็วของทุนขนาดใหญ่ เทคโนโลยียุคใหม่ การย้ายถิ่นของทุนและ
แรงงานข้ามชาติ ที่จะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของชาติและความมั่นคงของมนุษย์ ปัญหาภัยพิบัติสำคัญที่
ทำให้จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการความมั่นคง รวมไปถึงการส่งเสริมผลักดันหลักการ นโยบาย ยุทธศาสตร์ 
ตลอดถึงโครงการสำคัญของประเทศให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด  
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    5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 
     แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 –2570) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่และการส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส 
และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียนในประเด็นการ
ปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดที่ถูกต้อง มีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพและทักษะที่จำเป็น บุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน การยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษาและการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด        
มีแผนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็กและ
เยาวชนมิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยาวชนที่มีปัญหา
ยาเสพติดสร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย สอดคล้องกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่ละมิติ ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทย   
มีความม่ันคงในระยะยาวต่อไป 
 
 
  5. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (รอง) 
                    1) บทนำ 
                        เป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ         
ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้ งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐาน
การเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้าง
สมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
    2)  เป้าหมาย 
     ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
    3)  ตัวช้ีวัด 
                          3.3 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    4)  ประเด็นยุทธศาสตร์  
      4.6 ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ  
                                มุ่งส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมของคนไทย 
พัฒนาเครื่องมือและกลไกเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ รองรับ
การเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต รวมทั้งจัดตั้งและพัฒนากระบวนการยุติธรรมด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และพัฒนาระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม เพื่อแก้ไขปัญหาและลดความขัดแย้ง พัฒนาและ
ดำเนินโครงการยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
         4.6.1 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของคนไทย  
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                                        โดยปรับปรุงกลไกรัฐและพัฒนาเครื ่องมือต่าง ๆ เพื ่อการปรับเปลี ่ยน
พฤติกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของประชาชนและภาคเอกชนให้รองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต มี
การสร้างความรู้ ความเข้าใจ การตระหนักรู้และการมีส่วนร่วมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
รองรับการเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่างประเทศ ผ่านช่องทางต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
   (3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 
    แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 –2570) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ให้ความสำคัญและคำนึงถึงการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โดยการส่งเสริมให้หน่วยงานและสถานศึกษาจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบที่หลากหลาย  
 
 
  6.  ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (รอง) 

 1) บทนำ 
     มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน

แนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของ
ประเทศในด้านอื่น ๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ
เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
ดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่า
ใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือ
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอด
อดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้
และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการ
กินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
    2) เป้าหมาย  
                         2.2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
    3) ตัวช้ีวัด  
                         3.4 ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
   (2) ประเด็นยุทธศาสตร์  
     4.4 โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  
                               โครงสร้างพื้นฐานเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับประเทศไทยในการก้าวสู่การเป็นศูนย์กลาง
เศรษฐกิจอาเซียน และเป็นจุดเชื ่อมต่อที ่สำคัญของภูมิภาคเอเชีย  ในยุคของการเปลี ่ยนแปลงทางด้าน
เทคโนโลยีอย่างรวดเร็วและรุนแรง โครงสร้างพื้นฐานจะครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพในด้าน
โครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ เพ่ืออำนวยความ
สะดวกและลดต้นทุนในการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ เงินทุน บุคลากรและเชื่อมโยงประเทศไทยกับประชาคม
โลก 
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        4.4.3 เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
                                       สร้างศูนย์กลางเศรษฐกิจและนวัตกรรมแห่งใหม่ในส่วนภูมิภาคคู่ขนานกับการ
เติบโตของกรุงเทพฯ และปริมณฑล โดยยกระดับจังหวัดสำคัญของไทย ส่งเสริมการพัฒนาในเชิงพื้นที่ พัฒนา
เศรษฐกิจควบคู่ไปกับการพัฒนาเมือง และสร้างเมืองเศรษฐกิจเฉพาะด้านเพื่อส่งเสริมการสร้างคลัสเตอร์ของ
เกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ภายใต้ระบบนิเวศท่ีเอ้ือต่อการสร้างนวัตกรรมซึ่งมีมหาวิทยาลัยแต่ละภูมิภาค 
สถาบันการศึกษาท้องถิ่นและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมเป็นแรงขับเคลื่อน การยกระดับจังหวัดสำคัญเป็นเมือง
เศรษฐกิจประจำภาค เพื่อเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจในแต่ละภาคที่เชื่อมต่อกับเมืองเศรษฐกิจอื่นและเศรษฐกิจ
ประเทศเพ่ือนบ้านและกระจายศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจไปสู่ภาคต่าง ๆ ของไทย การสร้างเมืองเศรษฐกิจ
เฉพาะด้านโดยอาศัยความได้เปรียบที่แตกต่างกันของแต่ละจังหวัด ซึ่งช่วยส่งเสริมการพัฒนาคลัสเตอร์ของ
เกษตรอุตสาหกรรมและบริการ พร้อมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาเมืองสร้างสรรค์ เพื่อให้เมืองเป็นเครื่องมือใน
การขับเคลื ่อนเศรษฐกิจ ดึงดูดการลงทุนใหม่ โดยการส่งเสริ มให้เมืองเป็นเจ้าภาพจัดเทศกาลความคิด
สร้างสรรค์ และวัฒนธรรมระดับสากล โดยให้ความสำคัญกับการใช้มหาวิทยาลัยในแต่ละภูมิภาค และ
สถาบันการศึกษาท้องถิ่นขับเคลื่อนองค์ความรู้ด้านนวัตกรรม เพ่ือให้เป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจในแต่ละภาค 
    5) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 
    แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 –2570) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ให้ความสำคัญในการพัฒนาประเทศด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการพัฒนาผู้ เร ียนให้มีความรู ้ ทักษะและสมรรถนะอาชีพให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการของตลาดแรงงานในพ้ืนที่ ภูมิภาค และประเทศ เช่น ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ และพ้ืนที่ระดับภาค 
ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ”   
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แผนระดับที่ 2   
 

1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 

  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนแม่บทเพื ่อบรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้          
ในยุทธศาสตร์ชาติ ซึ ่งแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนที่จัดทําไว้เพื ่อให้บรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการ
จัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ           
ซึ่งประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 ประเด็น ประกอบด้วย  

1) ความมั่นคง  
2) การต่างประเทศ  
3) การเกษตร  
4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  
5) การท่องเที่ยว  
6) พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ  
7) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล  
8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่  
9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
12) การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
13) การสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
14) ศักยภาพการกีฬา  
15) พลังทางสังคม  
16) เศรษฐกิจฐานราก  
17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  
18) การเติบโตอย่างยั่งยืน  
19) การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ  
20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  
21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม   
23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
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แผนระดับท่ี 2    
  แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 –2570) ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  มีแนวทางการดำเนินงานที่สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
จำนวน 10 ประเด็น ดังนี้ 
 
   (1) ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
   (1.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖ เป้าหมายที่  1 คนไทยมีการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ ่มขึ้น   
มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

❖ เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้ร ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและ
ความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น 

❖ การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 เป็นหน่วยงานที่
บูรณาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่
โดยมีเป้าหมายสำคัญ คือ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตาม
อัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่และส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและ
พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ ซึ่งสอดรับ
กับเป้าหมายของแผนแม่บทที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ที ่มุ ่งเน้นการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนา
การศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาในระบบและการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถกำกับ
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ซึ่งจะส่งเสริมและ
ขับเคลื ่อนให้คะแนน PISA ในภาพรวมเพิ ่มขึ้น และขีดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้าน
การศึกษาอยู่ในอันดับที่ดีขึ้น  
    (1.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
     1.2.1) แผนย่อยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 

❖แนวทางการพัฒนา  
           1) ปรับเปลี ่ยนระบบการเรียนรู ้สำหรับศตวรรษที่ 21 โดยการ (1) พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ในระดับการศึกษาภาคบังคับ ที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ มีการ
วิจัยและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะให้ได้มาตรฐานกับ
หลักสูตรในระบบการศึกษาชั้นนำที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง  มีการจัดทำรายงาน
ประจำปีที่เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผล และการปรับปรุงหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ (2) พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือ
พัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใช้เทคโนโลยี
สนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู้แบบใหม่ในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิตมีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม (3) พัฒนาระบบการ
เรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง โดยเน้นการเรียนการสอนที่
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เสริมสร้างทักษะชีวิต และสามารถนำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริง และ (4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ เพ่ือให้สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้สร้างรายได้ รวมถึงมีทักษะด้าน
วิชาชีพและทักษะชีวิต โดยใช้สื่อผสมอย่างหลากหลาย  ปรับเปลี่ยนตามความสามารถและระดับของ
ผู้เรียน มีเนื้อหาที่ไม่ยึดติดกับตัวสื่อ เลือกประกอบเนื้อหาได้เอง ค้นหา แก้ไข จดบันทึกได้เก็บประวัติการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีระบบการประเมินผลการเรียนรู้ที่รวดเร็วและต่อเนื่อง โดยผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและ
สมรรถนะที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน 
            2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยการ (1) วางแผนการ
ผลิต พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารย์ยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” (2) ปรับระบบ
การผลิตและพัฒนาครูตั้งแต่การดึงดูด คัดสรร ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู ปฏิรูประบบการผลิตครูยุค
ใหม่โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครูที่สามารถสร้างทักษะในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีครูที่ชำนาญในด้านการสอนภาษาอังกฤษ
และภาษาที่ 3 ที่ได้มาตรฐานในระดับนานาชาติ ในจำนวนที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน อีกทั้งยังมี
ระบบการอบรมและเสริมสมรรถนะครูที่ผ่านการศึกษาในระบบเดิม หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 ที่ยัง
ไม่ผ่านการประเมินมาตรฐานในระดับนานาชาติ และ (3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและ
สมรรถนะครูอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สายอาชีพและระบบสนับสนุนอื่น ๆ  
           3) เพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาภาคบังคับ (1 ) ปฏิรูป
โครงสร้างองค์กรด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ โดยเน้นการสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ ตั้งแต่ระดับ
บนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสร้างแรงจูงใจและความรับผิดชอบของหน่วยงานและบุคลากร
ทางการศึกษาทั้งระบบที่เหมาะสม (2) จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ เพื่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นมีการกำหนดมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ ที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศ  
ในด้านความพร้อมของโครงสร้างพื้นฐาน อุปกรณ์การเรียนการสอน การบริหารจัดการโรงเรียน จำนวนครูที่
ครบชั้น ครบวิชา จำนวนพนักงานสนับสนุนงานบริหารจัดการโรงเรียน (3) ปรับปรุงโครงสร้างการจัดการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพการศึกษา มีการปรับปรุงการเรียนการสอนและการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ เกิดทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาที่ 3 ทักษะและความรู้ในการประกอบ
อาชีพใหม่ ๆ อย่างคล่องตัว เพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม (4) เพิ่มการมี
ส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมภาคประชาสังคมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็น
พ้ืนที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต รวมถึงการเรียนรู้และทบทวนทักษะพ้ืนฐาน ได้แก่ การอ่านออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น โดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (5) พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยแยกการประกันคุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพและการรับรองคุณภาพและการ
กำกับดูแลคุณภาพการศึกษา และปฏิรูประบบการสอบที่นำไปสู่การวัดผลในเชิงทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษ
ที่ 21 มากกว่าการวัดระดับความรู้ และ (6) ส่งเสริมการวิจัยและใช้เทคโนโลยีในการสร้างและจัดการความรู้ 
การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ซึ่งรวมถึงการบูรณา
การความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และภาครัฐ เพ่ือเสริมสร้างระบบนิเวศ
นวัตกรรมที่เข้มแข็ง 
          4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการ (1) จัดให้มีระบบการศึกษาและ
ระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่น (2) มีมาตรการจูงใจและส่งเสริมสนับสนุนให้คน
เข้าสู่ใฝ่เรียนรู้ พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ (3) พัฒนาระบบการเรียนรู้ชุมชนให้เข้าถึงได้ทุก
ที่ทุกเวลา โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (4) พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอร์ม สื่อดิจิทัลเพ่ือการศึกษาในทุกระดับทุกประเภทการศึกษาอย่างทั่วถึงและมี
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ประสิทธิภาพ และ (5) พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพที่นักเรียน และประชาชน
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

❖เป้าหมายของแผนย่อย 
         คนไทยได้ร ับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเร ียนรู้ 

และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                                     ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ขับเคลื่อน
การดำเนินงานที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ       
ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  สร้างแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย คุณธรรม
จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน รวมทั้งการพัฒนาระบบการบริหารงาน
บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อยกระดับสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมการวิจัยและ
นวัตกรรมทางการศึกษาและพัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา  
    1.2.2) แผนย่อยที่ 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  

❖แนวทางการพัฒนา 
         พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัด
กรองและการส่งต่อเพื่อส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมสนับสนุน
ครอบครัวในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพทั้งด้านกีฬา ภาษาและวรรณกรรม 
สุนทรียศิลป์  ส่งเสริม สนับสนุนระบบสถานศึกษาและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างและพัฒนาเด็กและ
เยาวชนที่มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา และส่งเสริม สนับสนุนมาตรการจูงใจแก่ภาคเอกชนในการ   
มีส่วนร่วมและผลักดันให้ผู้มีความสามารถพิเศษมีบทบาทเด่นในระดับนานาชาติ 

❖เป้าหมายของแผนย่อย 
         ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
         สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ขับเคลื่อน
การดำเนินงานที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อย การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอน พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ 
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   (2) ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง)  
   (2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
                                ❖เป้าหมาย  
        คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื ่อง    
ตลอดชีวิต 
                                 ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 เป็นหน่วยงานที่
บูรณาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มุ ่งให้ผู ้เรียนมีคุณภาพ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม  
ต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ในทุกช่วงวัยและทุกระดับ (ระดับปฐมวัย วัยเรียน/วัยรุ่น) ให้ผู้เรียนมีความพร้อม   
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและทักษะที่จำเป็นในโลกอนาคต ผ่านกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบมีแพลตฟอร์มดิจิทัลที ่รองรับการเรียนรู ้ที่
หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ รวมทั้ง
แสวงหาความร่วมมือจากประชาชน ชุมชน องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา  

   (2.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
    2.2.1) แผนย่อยที ่3.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 

❖แนวทางการพัฒนา  
         1) จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะ   
ที่ดีที ่สมวัยทุกด้าน โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่เน้นการพัฒนาทักษะสำคัญด้านต่าง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะด้านความคิดความจำ ทักษะการ
ควบคุมอารมณ์ ทักษะการวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรู้จักประเมินตนเอง ควบคู่กับการยกระดับ
บุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้งทักษะ ความรู้ จริยธรรม และความเป็นมืออาชีพ ตลอดจน
ผลักดันให้มีกฎหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ครอบคลุมทั้งการพัฒนาทักษะ การเรียนรู้เน้นการเตรียมความ
พร้อมเข้าสู่ระบบการศึกษา การพัฒนาสุขภาพอนามัยให้มีพัฒนาการที่สมวัยและการเตรี ยมทักษะการอยู่ใน
สังคมให้มีพัฒนาการอย่างรอบด้าน 

❖เป้าหมายของแผนย่อย 
       เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพ
มากขึ้น  

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
         สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ขับเคลื่อน
การดำเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของแผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย  ด้วยการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือ
ปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมระเบียบ วินัย 
คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน อาทิ กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย  
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    2.2.2) แผนย่อยที ่3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
❖แนวทางการพัฒนา  

         1) จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะ
ด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ความคิดสร้างสรรค์ การทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน 
         2) จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ 
         3) จัดให้มีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจน
ทักษะที่เชื่อมต่อกับโลกการทำงาน  
         4) จัดให้มีพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การ
บ่มเพาะการเป็นนักคิด นักนวัตกร และการเป็นผู้ประกอบการใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยู่ร่ วมและ
ทำงานภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 

❖เป้าหมายของแผนย่อย 
        วัยเรียน/วัยรุ ่น มีความรู ้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู ้จักคิด 
วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
         สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ขับเคลื่อน      
การดำเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน วัยรุ่น โดยส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้  
ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย และบูรณาการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ควบคู่กับการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจ เช่น กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
ศตวรรษท่ี 21 เป็นต้น 

    2.2.3) แผนย่อยที ่3.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
❖แนวทางการพัฒนา  

         ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในช่วงวัยทำงานให้มีคุณภาพ
มาตรฐานสอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดงาน รวมทั้งเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจและผลิตภาพเพ่ิมขึ้นให้กับประเทศ 

❖เป้าหมายของแผนย่อย 
         แรงงานมีศักยภาพในการเพิ ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักใน
ความสำคัญที่จะพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพ
และความต้องการของตลาดแรงงานเพิ่มข้ึน 
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❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
         สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่
กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานให้มีความรู้ พัฒนาต่อยอดความรู้
ในการสร้างสรรค์ผลงานใหม่ ๆ มีโอกาสและมีทางเลือกในการทำงานและสร้างงาน พร้อมทั้งสร้างทักษะ  
ทางวิชาชีพต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกอาชีพระยะสั้น กิจกรรมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน กิจกรรมภาษาต่างประเทศเพ่ือ
การสื่อสารด้านอาชีพ เป็นต้น 

  
 
 

  (3) ประเด็น 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (รอง)  
   (3.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖เป้าหมาย 
     คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจในความ
เป็นไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและเป็นที่
ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น 

    ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ 
        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  มีหน้าที่และ
บทบาทสำคัญในการส่งเสริม ประสานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและการกีฬา ร่วมกับส่วนราชการอื่นที่
เกี่ยวข้อง เพื่อให้สอดคล้องกับการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตาม
อัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ ผ่านการบูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ 
วินัย คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียนและขับเคลื่อนภายใต้
กลุ่มโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน  
   (3.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
                               3.2.1) แผนย่อยที่ 3.1 การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้าง    
จิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองที่ดี 

❖แนวทางการพัฒนา  
         บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม และด้านสิ่งแวดล้อม
ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดให้มีการเรียนการสอนตามพระราชดำริ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดให้มีการเรียนรู้ทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู้ และการมีส่วนร่วมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้รองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

❖เป้าหมายของแผนย่อย 
        คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล   
ทั้งด้านสติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม     
ดีขึ้น 
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❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ขับเคลื่อน
การบรรลุเป้าหมายแผนย่อยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการ
เป็นพลเมืองที่ดี โดยการบูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู ้ที ่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม         
จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน ผ่านโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมและการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองดี กิจกรรมโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารีบำเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ เป็นต้น 
 
 
  (4) ประเด็น 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี (รอง) 
   (4.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖เป้าหมาย  
   คนไทยมีสุขภาวะที่ดีข้ึนและมีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 

                                 ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีบทบาทในการ
เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะให้แก่ผู้เรียนในระดับการศึกษาภาคบังคับโดยการให้ความรู้และสื่อสารดา้น
สุขภาวะที่ถูกต้องให้แก่กลุ่มเป้าหมาย  
   (4.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
                              4.2.1) แผนย่อยที่  3.1 แผนย่อยการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและ
ควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 

    ❖แนวทางการพัฒนา  
       สร้างเสริมความรู้เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของคนทุกกลุ่มวัย อาทิ 
ผ่านการพัฒนาสื่อเพื่อส่งเสริมและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านสุขภาพและสุขภาวะที่ถูกต้องให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงโดยสะดวก และนำไปใช้ในการจัดการสุขภาพได้อย่างเหมาะสม  

❖เป้าหมายของแผนย่อย   
    ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ และสามารถป้องกันและลดโรคที่สามารถป้องกันได้ เกิดเป็นสังคมบ่มเพาะจิตสำนึกการมีสุขภาพดี
สูงขึน้ 
                                 ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
        สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ได้จัดกิจกรรม     
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมสุขภาวะดีทุกช่วงวัย เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพฟัน การดูแลสุขภาพจิตในช่วงระบาดของโรคโควิด-19 การป้องกันโรคไข้เลือดออก เพ่ือสร้างสุขอนามัย
ของตนเอง ครอบครัวและชุมชน ตลอดจนสามารถขยายผลไปยังคนในครอบครัวและประชาชนในพื้นที่ได้อย่าง
ถูกต้อง กิจกรรมส่งเสริมการดูแลสุขภาวะและสุขอนามัยของประชาชนในชุมชน เพ่ือให้ผู้รับการอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจการดูแลสุขภาวะและสุขอนามัยเรื ่องโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อเรื ้อรัง เพื่อให้ผู ้รับการอบรม       
นำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างเหมาะสม 
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  (5) ประเด็น 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง) 
   (5.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖เป้าหมาย  
   คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 
❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ขับเคลื่อนการ

บรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม โดยกำหนดยุทศาสตร์การสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบ
ที่หลากหลาย ผ่านกลไกเพิ่มและกระจายโอกาสทางการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัย ให้ผู้เรียน
สามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตได้อย่างหลากหลายครอบคลุม ทุกพื้นที่ และ
กลุ่มเป้าหมาย และการส่งเสริม พัฒนาสื่อการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมต่อการเข้าถึงและ
พัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ความร่วมมือระหว่างรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ตามนโยบาย 
“ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” ในโครงการ “พาน้องกลับมาเรียน” ซึ่งเป็นระบบที่ออกแบบให้เป็นศูนย์กลางรวบรวม
ข้อมูลในการติดตามช่วยเหลือนักเรียนที่หลุดจากระบบการศึกษาโดยใช้ข้อมูลนักเรียนจากฐานข้อมูลของแต่ละ
สังกัดและค้นหา ติดตาม ช่วยเหลือผ่านฐานข้อมูลกลางระบบ Education Data Center : EDC ของศูนย์
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 (5.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
                                   5.2.1) แผนย่อยที่ 3.1 การคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ 
สังคม และสุขภาพ 

❖แนวทางการพัฒนา  
    ขยายฐานความคุ้มครองทางสังคม โดยการจัดระบบหรือมาตรการในรูปแบบต่าง 
ๆ ให้สามารถคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐานของประชาชนทุกคน บริการสังคม การประกันสังคม การช่วยเหลือทาง
สังคม การคุ้มครองอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ ซึ่งครอบคลุมถึงการจัดโครงข่ายการคุ้มครองทางสังคม 
สำหรับผู้ด้อยโอกาสและคนยากจน ให้สามารถเข้าถึงบริการพื้นฐานของภาครัฐได้อย่างมีคุณภาพ และการ
จัดการกับความเสี่ยงทางสังคมที่เกิดขึ้นจากวิกฤตทางเศรษฐกิจ สังคม และภัยพิบัติต่าง ๆ เพื่อปิดช่องว่างการ
คุ้มครองทางสังคมต่าง ๆ ในประเทศไทย 

❖เป้าหมายของแผนย่อย   
    คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับการคุ้มครอง
และมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 
                                 ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  

    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ดำเนินการการ
สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาค
ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย ขับเคลื่อนผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาสำหรับเด็ก
พิการ เด็กที่มีความสามารถพิเศษและเด็กด้อยโอกาส สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ส่งเส ริม 
สนับสนุนประสานงานกับหน่วยงานที่จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสำหรับเด็กด้อยโอกาส 
พร้อมทั้งพัฒนาคุณภาพสื่อการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัลและแหล่งเรียนรู้ที่เข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต เช่น 
ส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ส่งเสริมการศึกษานอกระบบผ่านทีวีสาธารณะ (ติวเข้มเต็ม
ความรู้) เปน็ต้น 
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 (6) ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ (รอง) 
 (6.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖เป้าหมาย  
      1. บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ 
      2. ภาครัฐมีการดำเนินการที่มีประสิทธิภาพ ด้วยการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้ 

    ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
    สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  กำหนด

ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ มีเป้าหมายเพ่ือให้หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็วและ
โปร่งใส ด้วยการส่งเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการและบริการ
ประชาชน พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาให้เป็นเอกภาพ เป็นปัจจุบันและเชื่อมโยงกันในทุกระดับ 
พร้อมทั้งพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เชื่อมโยงทุกระดับ ทุกพ้ืนที่  

  (6.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
    6.2.1) แผนย่อยที่ 3.1 แผนย่อยการพัฒนาบริการประชาชน 

    ❖แนวทางการพัฒนา  
    1. พัฒนาการให้บริการภาครัฐผ่านการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ ตั้งแต่ต้น

จนจบกระบวนการและปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากลอย่างคุ้มค่า มีความรวดเร็ว โปร่งใส เสียค่าใช้จา่ย
น้อย ลดข้อจำกัดทางกายภาพ เวลา พื้นที่และตรวจสอบได้ ตามหลักการออกแบบที่เป็นสากล เพื่อให้บริการ
ภาครัฐเป็นไปอย่างปลอดภัย สร้างสรรค์ โปร่งใส มีธรรมาภิบาล เกิดประโยชน์สูงสุด 

    2. ปรับวิธีการทำงาน  จาก “การทำงานตามภารกิจที่กฎหมายกำหนด” เป็น “การ
ให้บริการที่ให้ความสำคัญกับผู้รับบริการ” ปรับปรุงวิธีการทำงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาบริการภาครัฐที่มี
คุณค่าและได้มาตรฐานสากล โดยเปลี ่ยนจากการทำงานด้วยมือ เป็นการทำงานบนระบบดิจิทัลทั ้งหมด 
เชื่อมโยงและบูรณาการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐเข้าด้วยกันเสมือนเป็นองค์กรเดียว มีการพัฒนาบริการ
เดิมและสร้างบริการใหม่ที่เป็นพลวัตสอดคล้องเหมาะสมกับสถานการณ์และขับเคลื่อนโดยความต้องการของ
ประชาชน ภาคธุรกิจ และผู้ใช้บริการ และเปิดโอกาสให้เสนอความเห็นต่อการดำเนินงานของภาครัฐได้อย่าง
สะดวก ทันสถานการณ์  

    ❖เป้าหมายของแผนย่อย   
     งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 

    ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ส่งเสริมและ

พัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการและบริการประชาชน เช่น Smart Office 
ระบบ DMC ระบบเว็บไซต์บริการข้อมูลด้านการศึกษาให้ประชาชน เป็นต้น 
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  6.2.2) แผนย่อยที่  3.2 แผนย่อยการพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
❖แนวทางการพัฒนา  

     1. พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้เป็น “ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง เป็นองค์กรขีด
สมรรถนะสูง”สามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ ้มค่า เทียบได้กับมาตรฐานสากล รองรับ
สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงานที่มีความหลากหลายซับซ้อนและทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาให้มีการนำข้อมูลและข้อมูลขนาดใหญ่มาใช้ในการพัฒนานโยบาย การตัดสินใจ     
การบริหารจัดการ การให้บริการ และการพัฒนานวัตกรรมภาครัฐ รวมถึงการเชื่อมโยงการทำงานและข้อมูล
ระหว่างองค์กรทั้งภายในและภายนอกภาครัฐแบบอัตโนมัติ อาทิ การสร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลที่ภาครัฐสามารถ
ใช้ร่วมกันเพื่อเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลที่สะดวกและรวดเร็ว  เชื่อมโยงข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐให้มี
มาตรฐานเดียวกันและข้อมูลระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเพื่อให้ภาคธุรกิจ ภาคเอกชน  
     2. กำหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั้งอยู่บนข้อมูลและหลักฐานเชิง
ประจักษ์ มุ่งผลสัมฤทธิ์ มีความโปร่งใส ยืดหยุ่นและคล่องตัวสูง นำนวัตกรรม เทคโนโลยี ข้อมูลขนาดใหญ่ 
ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัล มาใช้ในการบริหารและการตัดสินใจ มีการพัฒนาข้อมูลเปิดภาครัฐให้ทุกภาคส่วน
สามารถเข้าถึง แบ่งปัน และใช้ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสมและสะดวก รวมทั้งนำองค์ความรู้ ในแบบสหสาขาวิชา
เข้ามาประยุกต์ใช้ เพื่อสร้างคุณค่าและแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศในการตอบสนองกับสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
ทันเวลา พร้อมทั้งมีการจัดการความรู้และถ่ายทอดความรู้อย่างเป็นระบบเพ่ือพัฒนาภาครัฐให้เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ และการเสริมสร้างการรับรู้ สร้างความเข้าใจ การพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร เพื่อส่งเสริมการพัฒนาระบบ
บริการและการบริหารจัดการภาครัฐอย่างเต็มศักยภาพ 
     3. ปรับเปลี ่ยนร ูปแบบการจ ัดโครงสร ้างองค์การและออกแบบระบบ               
การบริหารงานใหม่ ให้มีความยืดหยุ่น คล่องตัว กระชับ ทันสมัย สามารถตอบสนองต่อบริบทการเปลี่ยนแปลงได้
ในทุกมิติ ไม่ยึดติดกับการจัดโครงสร้างองค์การแบบราชการและวางกฎเกณฑ์มาตรฐานกลางอย่างตายตัว          
มีขนาดที่เหมาะสมกับภารกิจ ปราศจากความซ้ำซ้อนของการดำเนินภารกิจ สามารถปรับเปลี่ยนบทบาท  
ภารกิจ โครงสร้างองค์การ ระบบการบริหารงาน รวมทั้งวางกฎระเบียบได้เองอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไป เน้นทำงานแบบบูรณาการไร้รอยต่อและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายกับทุกภาคส่วน ทั้งนี ้เพ่ือมุ่งไปสู่
ความเป็นองค์การที่มีขีดสมรรถนะสูง สามารถปฏิบัติงานและมีผลสัมฤทธิ์เทียบได้กับมาตรฐานระดับสากล 
นอกจากนี้ยังมีความเป็นสำนักงานสมัยใหม่ใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่เพื่อวิเคราะห์คาดการณ์ล่วงหน้า
และทำงานในเชิงรุก สามารถนำเทคโนโลยีอันทันสมัยเข้ามาประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและสร้างคุณค่า         
ในการทำงาน  

❖เป้าหมายของแผนย่อย   
    ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีกลไกการ
ดำเนินงานโดยการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาให้เป็นเอกภาพ เป็นปัจจุบันและเชื่อมโยงกันในทุก
ระดับ  สร้างและพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เชื่อมโยงทุกระดับ ทุกพื้นที่และ
ปรับปรุงโครงสร้างและอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานให้มีความทันสมัย ยืดหยุ่น เชื่อมโยง และเอ้ือต่อการพัฒนา
หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ การขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด การขับเคลื่อนกลไกเชิงพื้นที่ผ่าน
การดำเนินงานตามศักยภาพและโอกาสในบริบทพ้ืนที่  
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 6.2.3) แผนย่อยที่ 3.5 แผนย่อยการสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
❖แนวทางการพัฒนา  

    1. ปรับปรุงกลไกในการกำหนดเป้าหมายและนโยบายกำลังคนในภาครัฐให้มี
มาตรฐานและเกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้กำลังคนภาครัฐมีความเหมาะสมกับภารกิจของ
ภาครัฐและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยเฉพาะการพัฒนาระบบการบริหาร
กำลังคนให้มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม เพิ่มความยืดหยุ่นคล่องตัวให้กับหน่วยงานภาครัฐในการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลในทุกขั้นตอนควบคู่ไปกับการเสริมสร้างประสิทธิภาพและคุณภาพภายใต้หลักระบบคุณธรรม 
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกลไกการวางแผนกำลังคน รูปแบบการจ้างงาน การสรรหา การคัดเลือก การแต่งตั้ง เพ่ือเอ้ือ
ให้เกิดการหมุนเวียน ถ่ายเทแลกเปลี่ยนและโยกย้ายบุคลากรคุณภาพในหลากหลายระดับ  
    2. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐให้เป็นไปตาม
ระบบคุณธรรมอย่างแท้จริง โดยการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม
และจิตสำนึกสาธารณะ มีระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรให้สามารถสนองความต้องการในการ
ปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในอาชีพ สามารถจูงใจให้คนดีคนเก่งทำงานในภาครัฐ โดยมีการประเมินผลและ
เลื่อนระดับตำแหน่งของบุคลากรภาครัฐตามผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีกลไกการ
ป้องกันการแทรกแซงและการใช้ดุลยพินิจโดยมิชอบ การสร้างความก้าวหน้าให้กับบุคลากรภาครัฐตามความรู้
ความสามารถและศักยภาพในการปฏิบัติงาน และการสร้างกลไกให้บุคลากรภาครัฐสามารถโยกย้ายและ
หมุนเวียนได้อย่างคล่องตัวเพื่อประโยชน์ของภาครัฐ รวมถึงการพัฒนาระบบการจ้างงานบุคลากรภาครัฐทุก
ประเภทให้มีรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับภารกิจในรูปต่าง ๆ อาทิ การจ้างงานที่มีลักษณะชั่วคราว ให้เป็น
เครื ่องมือในการบริหารงานในภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการทบทวนและปรับเปลี ่ยนระบบ
ค่าตอบแทนที่เป็นธรรม มีมาตรฐาน เหมาะสมสอดคล้องกับภาระงาน โดยปรับปรุงวิธีการกำหนดและพิจารณา
ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของบุคลากรภาครัฐให้มีมาตรฐาน เหมาะสมกับลักษณะงานและภารกิจรวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับตลาดการจ้างงานได้อย่างสมเหตุสมผล โดยไม่ให้เกิดความเหลื่อมล้ำของค่าตอบแทนและ
สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ระหว่างบุคลากรของรัฐ 
    3. พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง มีทักษะการ
คิดวิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีระบบการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐให้มี
สมรรถนะใหม่ ๆ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม ทักษะด้านดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบความคิดใน
การทำงานเพ่ือให้บริการประชาชนและอำนวยความสะดวกภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือประโยชน์ของ
การพัฒนาประเทศ สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงบริบทการพัฒนา มีการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
การปรับเปลี่ยนแนวคิดให้การปฏิบัติราชการเป็นมืออาชีพ มีจิตบริการ ทำงานในเชิงรุกและมองไปข้างหน้า 
สามารถบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคส่วนอื่นได้อย่างเป็นรูปธรรม และมีสำนึกในการปฏิบัติงานด้วยความ
รับผิดรับชอบและความสุจริต ปฏิบัติงานตามหลักการและหลักวิชาชีพด้วยความเป็นธรรมและเสมอภาค กล้ายืน
หยัดในการกระทำท่ีถูกต้อง คำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ของส่วนตน ตลอดจนส่งเสริมให้มี
การคุ้มครองและปกป้องบุคลากรภาครัฐที่กล้ายืดหยัดในการกระทำที่ถูกต้องและมีพฤติกรรมการปฏิบัติงาน  
ตามจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
    4. สร้างผู้นำทางยุทธศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่องและเป็น
ระบบ เพื่อให้ผู้นำและผู้บริหารภาครัฐมีความคิดเชิงกลยุทธ์ มีความเข้าใจสภาพเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ทั้งระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับโลก มีความสามารถในการนำหน่วยงาน และมี
คุณธรรม จริยธรรมในการบริหารงานเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม เป็นทั้งผู้นำทางความรู้และความคิด ผลักดัน
ภารกิจ นำการเปลี่ยนแปลง พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้ร่วมงานและต่อสังคม          
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เพื่อรองรับการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติระยะยาว โดยต้องได้รับการปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิดให้
ตนเองมีความเป็นผู้ประกอบการสาธารณะ เพิ่มทักษะให้มีสมรรถนะที่จำเป็น  และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม       
อันจะช่วยทำให้สามารถแสดงบทบาทของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง เพ่ือสร้างคุณค่าและประโยชน์สุขให้แก่
ประชาชน 

❖เป้าหมายของแผนย่อย   
 บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพื ่อประชาชน ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรมมีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 พัฒนาระบบ
การบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือนและบุคลากรทางการศึกษาอื ่น เพื ่อยกระดับสมรรถนะ            
การปฏิบัติงาน ในหลากหลายหลักสูตร เช่น การพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรด้านทักษะที่จำเป็นใน       
การขับเคลื่อนการปฏิรูปภาครัฐสอดรับกับการทำงานและการใช้ชีวิตในยุคดิจิทัลและศตวรรษที่ 21 การสร้าง
ผู้นำทางยุทธศาสตร์ให้เป็นผู้นำยุคใหม่ การพัฒนาคุณภาพชีวิต ความสมดุลระหว่างชีวิตกับการทำงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาทักษะทางดิจิทัลของข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ การพัฒนาทักษะ
และสมรรถนะของบุคลากรให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงและสร้างนวัตกรรมภาครัฐ (Change and Innovative 
Leader) เป็นต้น 
 
 

   (7) ประเด็น ที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง) 
   (7.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖เป้าหมาย  
ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  มีการพัฒนา
เครือข่ายต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบให้มีส่วนร่วมจัดกิจกรรม รณรงค์ เฝ้าระวัง และติดตามพฤติกรรมเสี่ยง
การทุจริต กิจกรรมต่อตา้นการทุจริตของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนในสังกัด 

  (7.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
                               7.2.1) แผนย่อยที่  3.1 แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

❖แนวทางการพัฒนา  
    1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝัง
และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม “คน”โดยการ 
“ปลูก” และ “ปลุก” จิตสำนึกความเป็นพลเมืองที ่ดี  มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่าสิ ่งใดเป็น
ประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีความละอายต่อการกระทำความผิด ไม่เพิกเฉยอดทนต่อการ
ทุจริต และเข้ามามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและ
ค่านิยมสุจริตในระดับชุมชนเพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริมวัฒนธรรม
สุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับที่เด็กไทยทุกคนต้องเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพื่อปฏิรูป 
“พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถทำหน้าที่ความเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึด
มั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย  
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    2. ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต โดยการปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเปิดเผย โปร่งใส ถูกต้องเป็นธรรม ไม่คด
โกง รู้จักแยกแยะเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน การสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน ตลอดจนการ
สร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรขององค์กร โดยการสนับสนุนให้ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่รัฐเข้ามามีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม     
ในการเฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงและแจ้งเบาะแส เพ่ือสกัดกั้นมิใหเ้กิดการทุจริตประพฤติมิชอบ
ได้ โดยมมีาตรการสนับสนุนและคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส 
    3. ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที ่เอื ้อต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ เช่น การนำระบบเทคโนโลยีเข้ามาใช้แทนการใช้ดุลพินิจเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
การสร้างมาตรฐานที่โปร่งใสในกระบวนการบริการของภาครัฐ ลดขั้นตอนกระบวนการและระยะเวลาในการ
ปฏิบัติงานด้วยวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนตรวจสอบได้ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องเพื่อลดการใช้
ดุลพินิจของผู้มีอำนาจในการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต รวมถึงการสร้างความโปร่งใสในการบริการข้อมูลภาครัฐ
ทั้งระบบ โดยการพัฒนาระบบข้อมูลดิจิทัลที่มีการกำหนดกฎเกณฑ์ กติกา กระบวนการ ขั้นตอนการดำเนินงาน
การเข้าถึงข้อมูล รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการใช้งบประมาณของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อส่งเสริมการ
เข้าถึงข้อมูลสาธารณะ สร้างความโปร่งใส และส่งเสริมให้มีการตรวจสอบการบริหารจัดการของภาครัฐ         
โดยสาธารณชน ซึ่งรวมถึงการมีกลไกที่เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดซื้อจัด
จ้างและการดำเนินการภาครัฐ เพื่อบูรณาการการทำงานของรัฐและประชาชน รวมถึงส่งเสริมสนับสนุนการ
ตื่นตัวและเพิ่มขีดความสามารถของประชาชนในการร่วมเฝ้าระวัง และป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีอยู่          
ใกล้ตัว โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุ้มครองผู้ชี ้เบาะแสที่สามารถสร้างความเชื่อมั่นและมั่นใจให้กับผู้ให้
เบาะแส  

❖เป้าหมายของแผนย่อย   
ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

                                 ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ดำเนินการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยการจัดทำเครื่องมือ/มาตรการปฏิบัติที่สามารถป้องกัน
ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ ส่งเสริมและสร้างคุณธรรม เช่น ส่งเสริมการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการและบูรณาการเครือข่ายคุณธรรมด้านการทุจริต เป็นต้น 

 
   (8) ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง (รอง)  
    (8.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

 ❖เป้าหมายที ่1 ประเทศชาตมิีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
 ❖เป้าหมายที ่2 ประชาชนอยูด่ี กินดี และมีความสุขดีขึ้น 
  ❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  

    สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ดำเนินการ
ขับเคลื่อนการบรรลุตามเป้าหมายของแผนแม่บทประเด็นที่ 1 ความมั่นคง ในมิติการจัดการศึกษาเพื่อความ
มั ่นคง ทั ้งในประเด็นการปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดที ่ถูกต้องเกี ่ยวกับสถาบันหลักของชาติตามระบอบ
ประชาธิปไตย การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบใหม่  
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  (8.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
   8.2.1) แผนย่อยที่ 3.1 แผนย่อยการรักษาความสงบภายในประเทศ 

❖แนวทางการพัฒนา  
    เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใต้การปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของ
ส ถ า บ ั น ห ล ั ก ข อ ง ช า ต ิ  ร ณ ร ง ค ์ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง ค ว า ม ร ั ก แ ล ะภ า ค ภ ู ม ิ ใ จ ใ น ค ว า ม เ ป ็ น ค น ไ ท ย  
และชาติไทย ผ่านทางกลไกต่าง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตร์ในเชิงสร้างสรรค์ น้อมนำและเผยแพร่ศาสตร์
พระราชา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดำริต่าง ๆ ให้เกิดความเข้าใจอย่าง      
ถ่องแท้ และนำไปประยุกต์ปฏิบัติใช้อย่างกว้างขวาง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจ        
อย่างสม่ำเสมอ  
                                          ❖เป้าหมายของแผนย่อย   

    คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเป็นที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีเป้าหมายให้
ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็น สอดคล้องกับการเสริมสร้าง
ความมั่นคงในแต่ะละบริบท ทั้งในมิติการปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดที่ถูกต้อง การเทิดทูนและสร้างเสถียรภาพ 
ของสถาบันหลักของชาติตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เช่น กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นพลเมอืงดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ เป็นต้น 

  8.2.2) แผนย่อยที่ 3.2 แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความ
มั่นคง 

❖แนวทางการพัฒนา  
   1) ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด มุ่งยึดแนวคิดการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
การป้องกันยาเสพติดในแต่ละกลุ่มเป้าหมายอย่างเหมาะสมเป็นรูปธรรม โดยการปลูกฝังค่านิยมและองค์ความรู้
ที่เหมาะสม อันจะส่งผลกระทบต่อความคิดและโน้มน้าวให้เกิดความเห็นที่คล้อยตามอย่างถูกต้อง มีการปรับ
ระบบนิเวศ (สภาพแวดล้อม) ที่เหมาะสม โดยการเสริมสร้างปัจจัยที่เอื้อต่อการไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
ของแต่ละกลุ่มเป้าหมาย อาทิ ครอบครัว โรงเรียนและชุมชน  
   2) ป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ มุ่งเน้นการวางกลยุทธ์/ยุทธวิธีใน
การแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงทางไซเบอร์ ให้ครอบคลุมสภาพปัญหาของภัยคุกคามทางไซเบอร์ ซึ่งได้ แก่    
การโจมตีทางไซเบอร์ของกลุ่มแฮกเกอร์ การจารกรรมหรือเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อมูล การโจมตีต่อกลุ่มโครงสร้าง
พื้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ และการเผยแพร่ข้อมูลเพื่อความปั่นป่วนอันกระทบต่อประชาชน รวมทั้งอาจ
ส่งผลกระทบต่อความม่ันคง  
                                          ❖เป้าหมายของแผนย่อย   
  1. ปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน (เช่น ปัญหายาเสพติด ความมั่นคงทาง       
ไซเบอร์ การค้ามนุษย์ ฯลฯ) ได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารและพัฒนาประเทศ 
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❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ดำเนินการ
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทและแผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
โดยการพัฒนากลไกบูรณาการระบบบริหารจัดการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ และยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษา และพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้/อาชีพด้วย
ศาสตร์พระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เช่น กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด 
เป็นต้น 
 
 

 (9) ประเด็น 18 การเติบโตอย่างย่ังยืน (รอง) 
  (9.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

❖เป้าหมาย  
 สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอย่างยั่งยืน 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ขับเคลื่อนการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยการกำหนดยุทธศาสตร์ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายเพ่ือให้หน่วยงานและสถานศึกษามีการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ด้วยการส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบที่หลากหลาย     
 (9.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
                                9.2.1) แผนย่อยที่ 3.5 การยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

❖แนวทางการพัฒนา  
 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต   
ที่ดีของคนไทย โดยปรับปรุงกลไกและพัฒนาเครื่องมือต่าง ๆ ของภาครัฐ ให้เอื้อต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของประชาชนทุกภาคส่วนให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อรองรับการเติบโตที่มีคุณภาพในอนาคต สร้างความรู้ 
ความเข้าใจ การตระหนักรู ้ และการมีส่วนร่วมด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม ให้รองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในระดับประเทศและระดับสากล โดยสอดแทรกในหลักสูตรการศึกษาและ/หรือการจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตทั้งในระบบและนอกระบบ 

❖เป้าหมายของแผนย่อย   
 คนไทยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต  
ที่ด ี

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ดำเนินการส่งเสริม
กิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบ           
ที่หลากหลาย เช่น โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เป็นต้น 
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  (10) ประเด็น 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (รอง) 

  (10.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  
                                 ❖เป้าหมาย  

ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างฐานทางเทคโนโลยี และด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ทางวิทยาศาสตร์ของประเทศเพ่ิมสูงขึ้น 

❖การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  มีการส่งเสริมการ
วิจัยและนวัตกรรมการบริหารและการจัดการศึกษาและพัฒนาบุคลากรการวิจัยทางการศึกษา เพ่ือการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และการเตรียมความพร้อมของประชาชนไทยเพ่ือรองรับกระแสโลกาภิวัตน์ของวัฒนธรรมโลก
ที่รวดเร็วข้ึนในยุคดิจิทัล การแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำในสังคม ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานของภาครัฐ
ให้เข้ากับการดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมในยุคดิจิทัล 
 (10.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
                                 10.2.1) แผนย่อยที่ 3.4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านองค์ความรู้พื้นฐาน 

❖แนวทางการพัฒนา  
   พัฒนาองค์ความรู้พื้นฐานทางสังคมและความเป็นมนุษย์ โดยการส่งเสริมการวิจัย 

พัฒนา และประยุกต์ใช้นวัตกรรมในการพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
❖เป้าหมายของแผนย่อย   

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  สร้างองค์ความรู้
พื ้นฐานเพื่อการสะสมองค์ความรู้ การต่อยอดไปสู่การประยุกต์ใช้องค์ความรู้ของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษางและชุมชน อาทิ โครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
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2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

                    การดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศกอนที่จะมีการ
ประกาศใชยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ไดอาศัยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเปน
แผนหลักเพื่อเปนกรอบในการวางแผนปฏิบัติราชการและแผนในระดับปฏิบัติตาง ๆ รวมถึงการจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจายประจำปใหมีความสอดคลองเชื่อมโยงกัน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่
ผานมาจึงกำหนดประเด็นการพัฒนาประเทศในภาพกวางที่ตองครอบคลุมทุกมิติ เพื่อใหหนวยงานภาครัฐทุก
ระดับสามารถเชื่อมโยงภารกิจและจัดทำแผนปฏิบัติราชการและคำของบประมาณใหอยูภายใตกรอบการ
สนับสนุน เปาหมายของแผนพัฒนาฯ ดังนั้น จุดเนนของแตละยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศภายใตแผนพัฒนา
ฯ ฉบับที่ผานมาจึงมุงเนนการบรรลุเปาหมายการพัฒนาแตละดานเปนหลัก เพ่ือมุงหมายใหผลสัมฤทธิ์ที่เกิดข้ึน
จากการขับเคลื่อนการพัฒนาของแตละมิตินำไปสูการบูรณาการผลรวมที่สนับสนุนการดำเนินงานซึ่งกันและกัน
และสงผลใหประเทศบรรลุเปาหมายในภาพใหญที่กำหนดขึ้นภายใตแผนพัฒนาฯ ตามลำดับ ซึ่งบริบทและ   
หมุดหมายในการพัฒนาประเทศ มีดังนี ้

 

บริบทการพัฒนาประเทศ  
1. บริบทการพัฒนาประเทศในมิติดานเศรษฐกิจ  
2. บริบทการพัฒนาประเทศในมิติดานสังคมและทรัพยากรมนุษย  
3. บริบทการพัฒนาประเทศในมิติดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
4. บริบทการพัฒนาประเทศในมิติดานการบริหารจัดการภาครัฐ  

 
เปาหมายหลักของการพัฒนาจำนวน 4 ประการ ประกอบดวย 
1. การปรับโครงสรางภาคการผลิตและบริการสูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
         มุงยกระดบัขดีความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผานการผลักดันสงเสริม
การสรางมูลคาเพิ่มโดยใชนวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสรางสรรค ที่ตอบโจทยพัฒนาการของสังคม     
ยุคใหมและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พรอมทั้งใหความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจทองถ่ินและผูประกอบการ
รายยอยกับหวงโซมูลคาของภาคการผลิตและบริการเปาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที ่สงเสริมการคา     
การลงทุนและนวัตกรรม 
2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม  
    มุงพัฒนาใหคนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม ทั้งทักษะในตานความรู ทักษะ
ทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมและเรงรัดการเตรียมพรอมกำลังคนใหมีคุณภาพ 
สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และเอื้อตอการปรับโครงสรางเศรษฐกิจไปสูภาคการผลิตและ
บริการเปาหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งใหความสำคัญกับการสรางหลักประกันและความ
คุมครองทางสังคมที่สามารถสงเสริมความมั่นคงในชีวิต 
3. การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม  
    มุงลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคมทั้งในเชิงรายไต พื้นที่ ความมั่งคั่ง และการแขงขันของ
ภาคธุรกิจ ดวยการสนับสนุนชวยเหลือกลุมเปราะบางและผูดอยโอกาสใหมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและจัดใหมีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงและ     
เทาเทียมในทุกพ้ืนท่ี พรอมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแขงขันของภาคธุรกิจใหเปดกวางและเปนธรรม 
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4. การเปล่ียนผานการผลิตและบริโภคไปสูความยั่งยืน  
   มุงลดการกอมลพิษ ควบคูไปกับการผลักดันใหเกิดการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพและ
สอดคลองกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก
เพื่อใหประเทศไทยบรรลุเปาหมายความเปนกลางทางคารบอนภายในป 2593 และบรรลุเปาหมายการปลอย
กาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนยภายในป 2608 
5. การเสริมสรางความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตบริบท
โลกใหม  
      มุงสรางความพรอมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเปนสังคมสูงวัยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ภัยโรคระบาดและภัยคุกคามทางไซเบอร พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและกลไกทางสถาบันท่ีเอื้อตอการ
เปลี่ยนแปลงสูดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหารงานของภาครัฐใหสามารถตอบสนองตอ
การเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีไดอยางทันเวลามีประสิทธิภาพ และมีธรรมา    
ภิบาล 
 
หมุดหมายการพัฒนา 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย 
   หมุดหมายท่ี  1 ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง  
   หมุดหมายท่ี  2 ไทยเปนจุดหมายของการทองเที่ยวที่เนนคณุภาพและความยั่งยืน  
   หมุดหมายท่ี  3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสำคัญของโลก  
   หมุดหมายท่ี  4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง  
   หมุดหมายท่ี  5 ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่สำคัญของภูมิภาค 

   หมุดหมายท่ี  6 ไทยเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน  
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
   หมุดหมายท่ี  7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมที่เขมแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแขงขันได 
   หมุดหมายท่ี  8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน  
   หมุดหมายที่  9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 

3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ 

   หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

4. มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
   หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 

   หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน  
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  ภารกิจสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีส่วนเกี่ยวข้องกับ   
หมุดหมายการพัฒนา จำนวน 4 หมุดหมาย ดังนี้  
  1) หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอ เหมาะสม  
                        เป้าหมาย : 1) ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม 
จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน  
                         กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น  
                                       กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่มี
คุณภาพ  
   2) หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
                        เป้าหมาย : สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
                        กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชนในการรับมือภัยธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
                                             กลยุทธ์ย่อย 2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีความรู ้ ความเข้าใจ 
ตระหนักถึงความเสี่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 
   3) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ ่งเรียนรู ้อย่างต่อเนื ่อง ตอบโจทย์          
การพัฒนาแห่งอนาคต  
                        ขอบเขตของเป้าหมายการดำเนินงานในหมุดหมายที่ 12 มีดังนี้ 

1. ระบบการศึกษาไทยตั้งแต่ระบบปฐมวัยมีคุณภาพมาตรการใกล้เคียงกันภายในประเทศ
และเทียบเท่าระดับสากล โดยมุ ่งพัฒนาคนให้มีทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่อย่างรอบด้าน อาทิ ทักษะ 
ด้านภาษาต่างประเทศ ทักษะด้านดิจิทัลและทักษะการเป็นผู้ประกอบการ รวมถึงทักษะทางสังคม/พฤติกรรม 
(soft skills) อาทิ ทักษะด้านการคิดเชิงวิพากษ์ ความคิดสร้างสรรค์ ความสามารถในการปรับตัว การยอมรั บ
ความแตกต่างและการสื่อสารและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน พร้อมทั้งส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ระบบการศึกษาและกลไกที่เกี ่ยวเนื่องมีความเหมาะสมและสอดรับกับศักยภาพ  
ของเด็กแต่ละกลุ่ม ตั้งแต่กลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษ จนถึงกลุ่ม NEETs (กลุ่มเด็กและเยาวชนอายุระหว่าง 15-
24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงานหรือไม่ได้อยู่ในระบบการฝึกอบรมใด ๆ) 

3. สถาบันอุดมศึกษาสามารถปรับบทบาทในการผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีปริมาณ
และคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสนับสนุนการมุ ่งสู ่การเป็น Hi-Value and 
Sustainable Thailand รวมถึงมีบทบาทในการพัฒนาทุนมนุษย์ในทุกช่วงวัย (นอกเหนือจากวัยเรียน) 

4. ระบบการฝึกอบรมเพื่อปรับและยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน (Re-skill/Up-skill/ 
New-skill) มีคุณภาพ ทันสมัย ได้มาตรฐาน ตอบโจทย์ความต้องการอย่างตรงจุด ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ 
โดยเฉพาะการฝึกอบรมเพื่อโยกย้ายแรงงานไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายภายใต้การสร้างเศรษฐกิจ
มูลค่าสูงที ่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม และสำหรับผู ้มีความเสี ่ยงจากการถูกทดแทนจากระบบอัตโนมัติ  
กลุ่มวัยแรงงานตอนปลายและผู้สูงอายุ 

5. นโยบายการบริหารจัดการกำลังคนภายใต้บริบทสังคมสูงวัยมีความชัดเจนและ
สามารถลดทอนความเสี่ยงในการขาดแคลนกำลังแรงงาน อาทิ การขยายอายุเกษียณ การยกระดับผลิตภาพ
แรงงานไทย และการดึงดูดแรงงานทักษะสูงจากต่างประเทศ 
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6. ระบบการบริหารจัดการกำลังคนและฐานข้อมูลสารสนเทศด้านกำลังคนของประเทศ 
มีความบูรณาการ นำไปสู่การออกแบบนโยบายที่เฉพาะเจาะจง และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
               7. สถาบันทางสังคมเอ้ือต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ตั้งแต่การส่งเสริมการเลี้ยงดูบุตร 
การปฏิรูปสื่อและอุตสาหกรรมบันเทิง จนถึงมาตรการที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี มีความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อม 
และมีจิตสำนึกท่ีดีต่อสังคมส่วนรวม 
                        เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
                        เป้าหมาย : 1) คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัยมีสมรรถนะที่จำเป็น
สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ ้มกันต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันอย่างสงบสุข 2) ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
                        กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ  
                                        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน 
มีอุปนิสัยที่ดี  
                                        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัยระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้ใน
ตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมีสมรรถนะท่ีจำเป็นต่อการเรียนรู้ การดำรงชีวิตและการทำงาน  
                                        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.4 พัฒนาวัยแรงงานให้มีสมรรถนะที่จำเป็นเพื่อการประกอบ
อาชีพและเชื่อมโยงกับโลกของการทำงานในอนาคต  
                                        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.5 พัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลเมืองมีคุณค่าของสังคม โดย
พัฒนาผู้สูงอายุให้เป็นพลังของสังคม  
                        กลยุทธ์ที่ 3 การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
                                        กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต กลยุทธ์ย่อยที่ 
3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ 
 
   4) หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที ่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน  
                         เป้าหมาย : 1) การบริการภาครัฐมีคุณภาพ เข้าถึงได้ 2) ภาครัฐมีขีดสมรรถนะคล่องตัว  
                        กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด  
                                        กลยุทธ์ย่อยที ่ 1.1 ยกเลิกภารกิจให้บริการที ่สามารถเปิดให้ภาคส่วนอ่ืน
ให้บริการแทน  
                                        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนการทำงานของภาครัฐควบคู่กับพัฒนาการ
บริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ  
                         กลยุทธ์ที่ 2 ปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิด
กว้างและมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ  
                                           กลยุทธ์ย่อยที ่ 2.1 ทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอำนาจการบริหาร
จัดการภาครัฐ  
                                       กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 สร้างความโปร่งใสและธรรมาภิบาลภาครัฐ  
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                      กลยุทธ์ที่ 3 ปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการเพื่อการ
พัฒนาประเทศ  
                                      กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภาครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล  
                                      กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานภาครัฐเป็นดิจิทัล  
                      กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มี
ทักษะที่จำเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัลและปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอื้อต่อการ
พัฒนาประเทศ  
                                       กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพื่อดึงดูดและ
รักษา ผู้มีศักยภาพมาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  

 
ทั้งนี้ การกำหนด “หมุดหมาย” (Milestones) ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที ่13 เพ่ือนำไปสู่การพลิกโฉมประเทศสู่การเป็น Hi-Value and Sustainable Thailand ภายในปี 2570 ได้ 
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3. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

วิสัยทัศน์ 
   “ประเทศชาติมีเสถียรภาพ ประชาชนอยู่ดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีศักยภาพบริหาร 
จัดการความมั่นคงแบบองค์รวม และรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติอย่างยั่งยืน” 
วัตถุประสงค์ 
   1) เพ่ือเป็นกรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคามเพ่ือธำรง
ไว้ซึ่งความม่ันคงแห่งชาติ 
   2) เพ่ือถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
   3) เพ่ือให้หนว่ยงานของรัฐใช้เป็นกรอบทิศทางการจัดทำและขับเคลื่อนแผนระดับที่ ๓ ที่เกี่ยวข้อง 
กับดา้นความมั่นคงได้อย่างสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายในภาพรวม 
   1) เป้าหมายในภาพรวม 
              ประเทศไทยมีความม่ันคงและมีเสถียรภาพมากขึ้น ประชาชนดำรงชีวิตโดยปกติสุข รวมทั้งมีการ
พัฒนาศักยภาพบริหารจัดการ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงแบบองค์รวมและรักษาไว้ซ่ึงผลประโยชน์แหง่ชาติ 
    2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในภาพรวม 
              ความสำเร็จของการบรรลุค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแตล่ะตัวชี้วัดย่อยของ 17 นโยบายและแผน 
ความมั่นคง ภายใต้นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) มีทั้งสิ้น 17 นโยบายและแผน
ความมั่นคง แบ่งออกเป็น 2 หมวด ดังนี้ 
    1) หมวดประเด็นความมั่นคง เป็นประเด็นภัยคุกคามที่มีผลกระทบและแนวโน้มความเสี่ยงสูงต่อ 
ความมั่นคงแห่งชาติและผลประโยชน์แห่งชาติ รวม 13 นโยบายและแผนความม่ันคง ดังนี้ 

นโยบายและแผนความม่ันคงที่  1  การเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  2  การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติและการพัฒนา 
                                          ศักยภาพการป้องกันประเทศ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  3  การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพ้ืนที่ชายแดน 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  4  การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  5  การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  6  การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  7  การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  8  การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่  9  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 10 การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 11 การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 12 การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 

     นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 13 การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
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    2) หมวดประเด็นศักยภาพความมั่นคง เป็นประเด็นเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถ
ของประเทศในการป้องกันและแก้ไขประเด็นความมั่นคงให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น รวม 4 นโยบายและแผน
ความมั่นคง ดังนี้ 

นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 14 การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหาร 
                                          จัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 15 การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 16 การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง 
นโยบายและแผนความม่ันคงที่ 17 การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 
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แผนระดับที่ 3      
 

1. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
 
        เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถ
เข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ 
เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็นกรอบและแนวทาง การพัฒนาการศึกษา  
และการเรียนรู้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคม  
ของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัตร  
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้
กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุเป้าหมายของ
การพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 
 
1) วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
 
2) เป้าหมาย 
 1. ด้านผู้เรียน (Learner Aspirations)  โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs)  ประกอบด้วย  ทักษะและคุณลักษณะดังต่อไปนี้  
  3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics)  
  8Cs ทักษะด้านการคิดอย่างมีว ิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านการ
สร้างสรรค์และนวัตกรรม ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านความร่วมมือ การ
ทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและการรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม 
 2. ด้านการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ 
  2.1 ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง  (Access)  
  2.2 ผู้เรียนทุกคนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน อย่างเท่าเทียม 
(Equity)   
  2.3 ระบบการศึกษาที ่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู ้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถ เต็มตาม
ศักยภาพ  (Quality)   
  2.4 ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มค่าและ
บรรลุเป้าหมาย  (Efficiency)   
  2.5 ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและบริบทที่
เปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
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3. ผลลัพธ์ 
 3.1 เด็กไทยมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) 
 3.2 สังคมไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณธรรม มุ่งสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 3.3 ประเทศไทยก้าวข้ามกับดักรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) 
    
4. ยุทธศาสตร์ เป้าหมายและแนวทางพัฒนา 
 4.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
  1) เป้าหมาย  
   (1) คนทุกช ่วงว ัยม ีความร ักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
   (2) คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
   (3) คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก ของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
   (2) ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กิจจังหวัดชายแดนภาคใต้  
   (3) ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง 
พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดนและพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุ่มชนชายขอบและแรงงานต่างด้าว)  
   (4) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่     
ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น 
 4.2 ยุทธศาสตร์ที ่  2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจ ัย และนวัตกรรมเพื ่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  1) เป้าหมาย  
   (1) กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงาน
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
   (2) สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็น
เลิศเฉพาะด้าน  
   (3) การวิจัยและพัฒนา เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิม
ทางเศรษฐกิจ   
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
   (2) ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน  
   (3) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
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 4.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  1) เป้าหมาย  
   (1) ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
   (2) คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู ้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ  
   (3) สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร
ได้อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน  
   (4) แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  
   (5) ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ  
   (6) ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล  
   (7) ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
   2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย  
   (2) ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  
   (3) สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่
พึงประสงค์  
   (4) พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  
   (5) พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  
   (6) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา  
   (7) พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
 4.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
  1) เป้าหมาย  
   (1 )  ผ ู ้ เ ร ี ยนท ุกคนได ้ร ับโอกาสและความเสมอภาคในการ เข ้ าถ ึ งการศ ึกษา  
ที่มีคุณภาพ  
   (2) การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  
   (3) ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
   (2) พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  
   (3) พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 
 4.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  1) เป้าหมาย  
   (1) คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรมและนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
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   (2) หลักสูตร แหล่งเรียนรู ้ และสื ่อการเรียนรู ้ที ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
   (3) การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำ
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต  
   (2) ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   (3) พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 4.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
  1) เป้าหมาย  
   (1) โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจนและ
สามารถตรวจสอบได้  
   (2) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  
   (3) ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนและพ้ืนที่  
   (4) กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่
แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ  
  2) แนวทางการพัฒนา  
   (1) ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา  
   (2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
   (3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา    
   (4) ปรับปรุงกฎหมายเกี ่ยวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาที ่ส ่งผลต่อคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา  
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2. แผนพัฒนาเด็กปฐมวยั พ.ศ. 2564 - 2570 
 
      แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570  เป็นการกำหนดนโยบายและยุทธศาสตร์            
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศเพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ 
เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ภายใต้ปรัชญา  "เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการดูแล พัฒนา       
และเรียนรู้อย่างรอบด้านทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย อย่างมีคุณภาพ 
และเท่าเทียมตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่อง บนพื้นฐานของการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที ่ดีที ่สุด
สอดคล้องกับหลักการพัฒนาศักยภาพและความต้องการจำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล โดยคำนึงถึงความสุข
ความเป็นอยู่ที่ดี การคุ้มครองสิทธิ และความต้องการพื้นฐานของเด็กปฐมวัย รวมทั้งการปฏิบัติต่อเด็กทุกคน
โดยยึดหลักศักดิ ์ศรีของความเป็นมนุษย์ การมีส่วนร่วม การเป็นที ่ยอมรับของผู ้ที ่เกี ่ยวข้องกับเด็กและ           
การกระทำทั้งปวงเพื่อประโยชน์สูงสุดของเด็กเป็นสำคัญ" โดยมุ่งเน้นนโยบาย ด้านเด็กปฐมวัย 3 ข้อ ดังนี้             
   1) เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน อย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและ
ต่อเนื่อง  

2) การพัฒนาเด็ก ต้องจัดอย่างเป็นระบบที่มีความสัมพันธ์ระหว่างกัน โดยบูรณาการระหว่างทุกภาค
ส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ระหว่างวิชาชีพที่สัมพันธ์กับการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั ้งในระดับชาติ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น  

3) รัฐและทุกภาคส่วนจะต้องร่วมกันระดมทรัพยากร  ให้เพียงพอต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย             
ซึ ่งจะดำเนินการภายใต้วิส ัยทัศน์  "เด็กปฐมวัยทุกคนได้ร ับการพัฒนาอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ           
เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ" เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนที่อยู่ในประเทศไทย รวมถึงเด็กที่เป็น     
ลูกแรงงานต่างชาติและเด็กที่ไม่ได้มาจากครอบครัวไทย ที่อาศัยอยู่ในประเทศไทย ต้องได้รับการพัฒนาอย่าง
รอบด้าน อย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย และต่อเนื่องและสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพ การศึกษา     
และสวัสดิการสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน  

โดยกำหนดให้มียุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร์ คือ  
1) การจัดและการให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 

  2) การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย  
3) การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
4) การพัฒนาระบบและกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการนำไปใช้ประโยชน์  
5) การจัดทำและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการดำเนินการตามกฎหมาย   
6) การวิจัยพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ 

  7) การบริหารจัดการ การสร้างกลไก การประสานงาน ดำเนินงานและติดตามประเมินผล 
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3. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
           กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยนำกรอบ
แนวทางและเป้าหมายการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต และการพัฒนาการเรียนรู้แผนการปฏิรูป
ประเทศ (ด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง) ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 
2570) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 ประเด็นอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง นโยบายพื้นฐานแห่งรัฐตามกฎหมาย นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ มาใช้เป็น
กรอบในการกำหนดทิศทางและเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายการ
ให้บริการหรือเป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์และแนวทางหรือมาตรการการดำเนินงาน และ
ผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  เพื่อให้ทุกส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ดังนี้  
 
1) วิสัยทัศน์  
 ภายในปี 2570 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะ       
ที่จำเป็นพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่  
 
2) พันธกิจ  
 (1) พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
 (2) สร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 (3) ผลิต พัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ  
 (4) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์            
ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์สำหรับการพัฒนาด้านการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ 
 (5) พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
 
3) ผลสัมฤทธิ์ 
 (1) ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีทักษะการเรียนรู้ และ
ทักษะที่จำเป็นของโลกยุคใหม่ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตได้รับการพัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญา 
 (2) กำลังคนมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการของ
ประเทศ 
 (3) ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม ด้วยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม 
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4) ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการรายประเด็นยุทธศาสตร์ 
 (1) ประเด็นยุทธศาสตร์ ศธ. ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศ 
  เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
                     ผู ้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจ ปลูกฝังค่านิยมที ่ถูกต้องและเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกัน สามารถปรับตัวรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ได้ตามสถานการณ์ 
 (2) ประเด็นยุทธศาสตร์ ศธ. ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
  เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
                    ผู้เรียนและประชาชนกลุ ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาทักษะ สมรรถนะวิชาชีพ ตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 
 (3) ประเด็นยุทธศาสตร์ ศธ. ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
  เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
  (3.1) ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติมีทักษะที่ จำเป็น      
ในโลกยุคใหม่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต   
  (3.2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ          
และได้รับการส่งเสริมให้มีความก้าวหน้าในวิชาชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  (3.3) มีผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถนำไปใช้
ประโยชน์เพื่อพัฒนาการศึกษา สังคมหรือสร้างมูลค่าเพ่ิมเชิงเศรษฐกิจ 
 (4) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง
และเสมอภาค 
  เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
                       ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม 
 (5) ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 5 การจัดการศึกษาเพื ่อการสร้างเสริมคุณภาพชีว ิตที ่เป็นมิตร           
กับสิ่งแวดล้อม 
  เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
                    ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง มีความตระหนักในการดำเนินชีวิต      
ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (6) ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ท ี ่  6 การพ ัฒนาระบบการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาให ้ท ันสมัย 
มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
  เป้าประสงค์/เป้าหมายการให้บริการ  
                    ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและทันสมัย 
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4. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
            สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน         
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อกำหนดทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ
และส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะได้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
และหน่วยงานในสังกัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกระดับสามารถนำแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปใช้เป็นกรอบและแนวทางใน
การดำเนินงานต่อไป โดยการกำหนดเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา ภายใต้กลยุทธ์ 4 เรื่อง ดังนี้   
    กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
      กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
        กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   
       กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

วิสัยทัศน์  
 “ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถนะที่จำเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ 
เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” 
 

พันธกิจ  
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษ   
ที่ 21 
 2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง
ทิศทางการพัฒนาประเทศ  
 3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา
สามารถจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. เพิ ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื ่อมล้ำ ให้ผู ้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสม  
กับบริบท 
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เป้าประสงค์ 
 1. ผู ้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที ่รู ้สิทธิและหน้าที่ 
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
   2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ
ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม     
9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์    
การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์  สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  
และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 7.  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำ
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหาร
จัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
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5. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
      พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี  พ.ศ. 2546 
มาตรา 9  กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการปฏิบัติราชการ โดยให้ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ไว้เป็นการล่วงหน้าและการกำหนดแผนปฏิบัติราซการของส่วนราชการ ต้องมีรายละเอียดของขั ้นตอน 
ระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของ
ภารกิจ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ มาตรา 20 เพื่อให้การปฏิบัติราชการภายในส่วนราชการเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ให้ส่วนราชการกำหนดเป้าหมาย แผนการทำงาน ระยะเวลาแล้วเสร็จของงานหรือ
โครงการ และงบประมาณที่จะต้องใช้ในแต่ละงานหรือโครงการ และต้องเผยแพร่ให้ข้ าราชการและประชาชน
ทราบโดยทั่วกัน และตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
มาตรา 16 ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยมาตรา 4 แห่งพระราชกฤษฎีกว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติรชการของส่วนราชการนั้นโดย
จัดทำเป็นเเผนห้าปี ซึ ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
      ดังนั ้น เพื ่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 สำนักงานคณะกรรมการกรศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้จัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น     
เพื่อใช้เป็นกรอบในการกำหนดแนวทางและเป้าหมาย ในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นไปในทิศทางเตียวกัน และเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยศึกษาวิเคราะห์ความสอดคล้องเชื ่อมโยงกับแผนระดับต่าง ๆ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ซาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ     
พ.ศ. 2560 - 2579 (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กระทรวงศึกษาธิการ และ 
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รวมทั้ง ใช้เป็นแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานในช่วงเวลาดังกล่าว และเพื่อสนับสนุน
การรายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติเข้าสู่ระบบติตตามและประเมินผลแห่งชาติ (eME NSCR) 
โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ 
"ผู้เรียนมีความรู้ และสมรรถะที่จำเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนา 
อย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ" 
 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งชัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ 
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3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษา       
เพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เสริมสร้างความ
มั่นคงของมนุษย์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 
 

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน 
1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความปลอดภัย มีการสร้างภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตใหม่และชีวิตวิถีถัดไป 
2. ประชากรทุกกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงเสมอภาคและ
เท่าเทียมกัน 
3. ผู้เรียนที่มีความเป็นเลิศได้รับการส่งเสริมให้มีสมรรถะตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพให้มีสมรรถะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เหมาะสม
ตามช่วงวัย 
5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง
ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
6. หน่วยงานและสถานศึกษามีการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถจัดการศึกษา
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
 

กลยุทธ์หน่วยงาน 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธท์ี่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประซากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

แผนปฏิบัติราชการ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

    เป้าหมาย 
               1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการตูแลต้านความปลอดภัย และสามารถปรับตัว
ต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติช้ำ 
               2.สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
               3. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องเพื่อความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
               4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
 

กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประซากรวัยเรียนทุกคน 
               เป้าหมาย 
               1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 
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              2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
              3. เด็กพิการและเด็กต้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
              4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
              5. เด็กกลุ ่มเสี ่ยงที ่จะออกจากระบบการศึกษา เ ด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ใด้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
              เป้าหมาย 
              1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
              2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
              3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระตับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาที ่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
              4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความ     
เป็นครู 
              5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื ่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั ่งย ืน ( Sustainable 
Development Goals : SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
              6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนอง   
ต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
 

กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
               เป้าหมาย 
               1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการ
นำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
               2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบ
การบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
               3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบ
การจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
               4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ หมาะสมกับบริบท 
               5. สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพ้ืนที่ลักษณะพิเศษและโรงเรียน
คุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 
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6. แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจงัหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  
(พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบบัทบทวน พ.ศ. 2565 

 
    แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ฉบับทบทวน พ.ศ. 2565 ได้มีการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สภาวการณ์และบริบทของ
โลกทิศทางการพัฒนาการศึกษา แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable development goal : SDG) และ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สภาวการณ์และบริบทของประเทศไทย ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สังคมแห่งโลกยุคใหม่ต่อการเปลี่ยนแปลงภายในประเทศ อาทิ การเปลี่ยนแปลงสภาวะด้านเศรษฐกิจและ
ความสามารถในการแข่งขัน สภาวะด้านสังคม คุณภาพการศึกษา ปัญหาความเหลื่อมล้ำ สภาวะด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สภาวะด้านการบริหารจัดการพัฒนาประเทศ แนวทางการพัฒนาพื้นที่ 
และการพัฒนาการศึกษาได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนปฏิรูปประเทศไทย แผนพัฒนา
เศรษฐก ิ จและส ั ง คมแห ่ งชาต ิ ฉบ ับที่  13 (พ.ศ .2566 – 2570) ท ิศทางการพ ัฒนากล ุ ่ ม จ ั งหวั ด                          
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ได้แก่ แผนการศึกษาแห่งชาติ (ท.ศ. 2560 - 
2579) นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา แนวทางการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งประมวลข้อมูลพื้นฐาน และผลการ
จัดการศึกษาในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี เลย หนองคาย 
หนองบัวลำภูและบึงกาฬ รวมถึงปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานระดับหน่วยงานและสถานศึกษา        
การวิเคราะห์ปัจจัยทางยุทธศาสตร์เพื่อให้ได้ข้อสรุปสถานการณ์ของการจัดการศึกษาโดยใช้เทคนิค  SWOT 
analysis เป็นเครื ่องมือในการวิเคราะห์ทั ้งสภาพแวดล้อมภายในที่เป็นจุดแข็ง จุดอ่อน และสภาวการณ์
ภายนอกที่เป็นโอกาสและอุปสรรค ได้นำมากำหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์
เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด ความสำเร็จ กลยุทธ์หรือมาตรการ ขอบเขตการพัฒนาตามลำดับโดยระดมความคิดแบบ     
มีส่วนร่วมกับหน่วยงานทางการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง โดยมีสาระสำคัญสรุปได้ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ (VISION) 
   “ประชากรทุกช่วงวัยมีคุณภาพและมีความพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 สอดคล้องกับ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้” 
 
พันธกิจ (MISSION) 

1. ส่งเสริมการมีสำนึกพลเมือง รักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
3. พัฒนาศักยภาพตามความสามารถและความถนัดของผู้เรียน 
4. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
5. ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับ 
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7. แผนพัฒนาจังหวัดหนองบัวลำภู (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 
       ตามที่รัฐบาลได้กำหนดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) เป็นแผนหลักของ 
การพัฒนาประเทศไทยให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก  
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ และแนวทางหลักที ่จะขับเคลื ่อนไปสู ่เป้าหมาย 
ระยะยาวของประเทศที่ได้กำหนดไว้ โดยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็น เครื่องมือหรือกลไก 
ที่ถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายในระยะยาว มุ่งเน้นการพัฒนาโดยยึดพื้นที่เป็นตัวตั้ง  
และการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลไกบริหารจัดการเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ ผ่านกระบวนการจัดทำ  
แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ ่มจังหวัดตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานจังหวัดและกลุ ่มจังหวัด 
แบบบูรณาการ พ.ศ. 2551 มุ่งเน้นการบูรณาการการทำงานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ โดยยึดหลักพื้นที่ภารกิจ  
การมีส่วนร่วม และการบูรณาการแผนงานและงบประมาณของทุกภาคีที่เกี่ยวข้องในการขับเคลื่อนการพัฒนา  
ให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่กำหนด จังหวัดหนองบัวลำภูได้จัดทำแผนพัฒนาจังหวัด ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 
- 2570)  มีสาระสำคัญ ดังนี้ 
                     1. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด คือ “หนองบัวลำภูเมืองผ้า น่าอยู่ น่าเที่ยว”  

 2. ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด มีดังนี้ 
                        2.1  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 4 ต่อปี 
                        2.2  รายได้เฉลี่ยต่อหัวประชากร เพิ่มข้ึนร้อยละ 4 ต่อปี 
                        2.3  รายได้จากการท่องเที่ยว เพ่ิมข้ึนร้อยละ 7 ต่อปี 
                        2.4  พ้ืนที่ป่าไม้ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 ต่อปี 
                        2.5  ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง ร้อยละ 40 ต่อปี 
                        2.6  คดีชีวิต ร่างกาย เพศและคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์ ลดลงร้อยละ 2.5 ต่อปี 
                    
เป้าหมายการพัฒนา หนองบัวลำภูเมืองผ้า น่าอยู่ น่าเที่ยว   ซึ่งประกอบไปด้วย 3 ส. 3 ธ. 
      เมืองน่าอยู่ : 3 ส. ได้แก่ 
      (1) สะอาด พัฒนาเมืองให้สะอาด ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีอาหารปลอดภัย อากาศและ
สิ่งแวดล้อมสะอาด มีปริมาณมลพิษทางอากาศน้อย 
      (2) สะดวก พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน รวมทั้ง  
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและบริการ 
      (3) สงบสุข และปลอดภัย สร้างสรรค์สังคมให้สงบสุขและปลอดภัย เพื ่อคุณภาพชีวิต 
ของประชาชน อนุรักษ์วิถี ภูมิปัญญา รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีเพื่อสืบสานและต่อยอด น้อมนำปรัชญา  
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนและสังคมมีความสงบสุข ปลอดภัย พึ่งพาตนเองได้ 

เมืองน่าเที่ยว : 3 ธ. ได้แก่ 
       (1) การท่องเที่ยวเชิงธรรมะ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวทางศาสนา งานวัฒนธรรม 
งานด้านสถาปัตยกรรม จิตรกรรม และงานพุทธศิลป์ที่งดงามของวัด โบราณสถาน โบราณวัตถุและศิลปวัตถุ  
เพ่ือการพักผ่อนทั้งร่างกายและจิตใจ ดึงดูดพุทธศาสนิกชนและนักท่องเที่ยว 
    (2) การท่องเท ี ่ยว เช ิงธรรมชาติ ส่งเสร ิมและพัฒนาแหล่งท่องเที ่ยวทางธรรมชาติ  
ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่นทั้งเชิงนิเวศ วิทยาศาสตร์และเชิงเกษตร เพื่อชมความงาม ความแปลกของภูมิทัศน์  
และธรรมชาติ  
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      (3) การท่องเที ่ยวเชิงวัฒนธรรม ส่งเสริมวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียม ประเพณี วิถีชีวิต 
ความเป็นอยู่อันเป็นอักลักษณ์ของจังหวัดเพื่อดึงดูดความสนใจของนักท่องเที่ยว พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมให้หลากหลาย สร้างประสบการณ์ใหม่ ๆ และสร้างความตระหนักในการรักษามรดกทาง  
วัฒนธรรมให้นักท่องเที่ยว 
     ทั้งนี้ การขับเคลื่อนการพัฒนาดังกล่าว จังหวัดหนองบัวลำภูและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ได้พิจารณาถึงปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการของประชาชนในพื้นที่ รวมทั้งปัจจัยแวดล้อมอื่น ๆ  
ทั้งเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ความมั่นคง ตลอดจนสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ซึ ่งส่งผลกระทบในวงกว้าง เพ่ือยกระดับคุณภาพชีว ิตของประชาชนจังหวัดหนองบัวลำภู  
และบรรลุเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัด ไปสู่ “เมืองน่าอยู่ น่าเที่ยว 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategy) 

1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. จัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา  
    และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของประชากรทุกช่วงวัยและการสร้างสังคม 
   แห่งการเรียนรู้ 
4. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
5. พัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 
เป้าประสงค์ (Goal) 

1. ประชากรทุกช่วงวัยมีสำนึกพลเมือง รักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาคและทั่วถึง เกิดสังคม 
    แห่งการเรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ตลอดชีวิต 
3. ระบบการศึกษาทุกระดับมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถ 
    ในศตวรรษท่ี 21 
4. มีการจัดการศึกษาที่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญา 
   ของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. ระบบการบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง  
   มีคุณภาพมีความคุ้มคำและบรรลุเป้าหมาย สนองตอบความต้องการของตลาดแรงงาน 
   และก้าวทันการเปลี่ยนแปลงพอเพียง 
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8. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 
1. วิสัยทัศน์ 
    สร้างโอกาสทางการศึกษา พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืน 
 
2. พันธกิจ 
   1. ส่งเสริมการมีสำนึกพลเมือง รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
      อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   2. ส่งเสริม สนับสนุนประชากรทุกช่วงวัยให้มีความรู้ ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล การวิจัยและการพัฒนา  
      นวัตกรรม เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในศตวรรษที่ 21 
   3. พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตามความสามารถ และความถนัดของผู้เรียน สู่สังคมแห่งการเรียนรู้  
      พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 
   4. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชาชนทุกช่วงวัยอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
   5. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญา 
      ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   6. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้มีเอกภาพด้วยการบูรณาการการทำงานกับทุกภาคส่วนตามหลัก 
      ธรรมาภิบาล 
 
3. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน ด้านการวิจัย และนวัตกรรม รองรับตลาดแรงงาน 
                                 และพลวัตของโลกในศตวรรษที่ 21 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ใน 
                                 ศตวรรษท่ี 21 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพและเสมอภาค 
                                 อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 บูรณาการการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                                 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด  
                                 การศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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4. เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
   1. ประชากรทุกช่วงวัยมีสำนึกพลเมือง รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
   2. ประชากรทุกช่วงวัย มีศักยภาพในการสร้างงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
       รองรับตลาดแรงงานและพลวัตของโลกในศตวรรษท่ี 21 
   3. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ตลอดชีวิต สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ สอดคล้อง 
       กับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 
  4. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
  5. มีการจัดการศึกษาที่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ 
      เศรษฐกิจพอเพียง 
  6. ระบบการบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ  
      มีความคุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย 
 
5. ค่านิยม SMART 
     S =  Skill การมีทักษะ มีความรู้ ในการปฏิบัติงาน 
    M =  Moral มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     A =  Achievement การมีเป้าหมายและความสำเร็จในการทำงาน 
     R =  Responsibility มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่ 
     T =  Teamwork มีความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกันทำงานเป็นทีม 
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นโยบายที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษา 
 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เป็นกฎหมายหลักในการปกครอง
ประเทศ ได ้ม ีการกำหนดหมวดสำค ัญท ี ่ เก ี ่ ยวก ับการจ ัดการศ ึกษา การส ่ง เสร ิมและสน ับสนุน  
การจัดการศึกษาและการเข้ารับบริการการศึกษาของประชาชน 
  หมวดหน้าท ี ่ของปวงชนชาวไทย มาตรา 50 (4) บุคคลม ีหน ้าท ี ่ เข ้าร ับการศ ึกษาอบรม 
ในการศึกษาภาคบังคับ 
  หมวดหน้าที่ของรัฐ มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบ
สองปีตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องดำเนินการให้
เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม
และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ 
รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีการร่วมมือระหว่างรัฐ องค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการกำกับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้การจัด
การศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพ และได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งอย่างน้อย
ต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ และการดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการให้
เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วยการศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัย ภูมิใจในชาติ    
มีความสามารถเชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ หรือให้
ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ  และได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รัฐต้อง
ดำเนินการให้ผู ้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้ร ับการสนับสนุนค่าใช ้จ่ายในการจัดการศึกษาตามความถนัด  
ของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพื่อลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษาและ
เพื ่อเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู  โดยให้รัฐจัดสรรงบประมาณให้แก่กองทุนหรือ            
ใช้มาตรการหรือกลไกทางภาษี รวมทั้งการให้ผู้บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุนได้รับประโยชน์ในการลดหย่อนภาษี
ด้วย ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องกำหนดให้การบริหารจัดการกองทุนเป็น
อิสระและกำหนดให้มีการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
  หมวดการปฏิร ูปประเทศ มาตรา 258 (จ) ให้ดำเนินการปฏิร ูปประเทศในด้านการศึกษา  
ให้เกิดผลดังต่อไปนี้  
  1) เริ่มดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือให้เด็ก
เล็กได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
  2) ดำเน ินการตรากฎหมายเพ ื ่ อจ ัดต ั ้ งกองท ุนเพ ื ่ อใช ้ ในการช ่วยเหล ือผ ู ้ขาดแคลน 
ทุนทรัพย์ เพื ่อลดความเหลื ่อมล้ำในการศึกษาและเพื ่อเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู  
ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับตั้งแต่วันประกาศใช้รัฐธรรมนูญนี้  
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  3) ให ้ ม ี กล ไกและระบบการผล ิ ต  ค ั ดกรอง  และพ ัฒนาผ ู ้ ป ระกอบว ิ ชาช ีพครู  
และอาจารย์ ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครูมีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่
เหมาะสมกับความสามารถและประสิทธิภาพในการสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงาน
บุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครู    
  4) ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัด และ
ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้งในระดับชาติและ
ระดับพ้ืนที ่ 
  หมวดการปฏิร ูปประเทศ มาตรา 261 ในการปฏิร ูปตามมาตรา 258 จ. ด ้านการศึกษา  
ให้มีคณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระคณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งดำเนินการศึกษาและจัดทำ ข้อเสนอแนะ
และร่างกฎหมายที่เก่ียวข้องในการดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีดำเนินการ  
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2. การน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
 

 ในหลวงรัชกาลที่ 9 ทรงเป็นพระมหากษัตริย์ที่นอกจากจะทรงด้วยทศพิธราชธรรมแล้วทรงยังเป็น
พระราชาที่เป็นแบบอย่างในการดำเนินชีวิตและการทำงานแก่พสกนิกรของพระองค์และนานาประเทศอีกด้วย
ผู้คนต่างประจักษ์ถึงพระอัจฉริยภาพของพระองค์ และมีความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอันหา
ที่สุดมิได้    ซึ่งแนวคิดหรือหลักการทรงงานของในหลวงรัชกาลที่ 9 มีความน่าสนใจที่สมควรนำมาประยุกต์ใช้
กับชีวิตการทำงานเป็นอย่างยิ่งหากท่านใดต้องการปฏิบัติตามรอยเบื้องพระยุคลบาท สามารถนำหลักการทรง
งานของพระองค ์

1) จะทำอะไรต้องศึกษาข้อมูลให้เป็นระบบ 
              ทรงศึกษาข้อมูลรายละเอียดอย่างเป็นระบบจากข้อมูลเบื ้องต้นทั ้งเอกสาร แผนที่ สอบถามจาก
เจ้าหน้าที่ นักวิชาการและราษฎรในพื้นที่ให้ได้รายละเอียดที่ถูกต้อง เพื่อนำข้อมูลเหล่านั้นไปใช้ประโยชน์ได้จริง
อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และตรงตามเป้าหมาย 

2) ระเบิดจากภายใน 
        จะทำการใด ๆ ต้องเริ่มจากคนท่ีเกี่ยวข้องเสียก่อนต้องสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้เกิดความเข้าใจ
และอยากทำ ไม่ใช่การสั่งให้ทำ คนไม่เข้าใจก็อาจจะไม่ทำก็เป็นได้ ในการทำงานนั้นอาจจะต้องคุยหรือประชุมกับ
ลูกน้องเพื่อนร่วมงาน หรือคนในทีมเสียก่อน เพื่อให้ทราบถึงเป้าหมายและวิธีการต่อไป 

3) แก้ปัญหาจากจุดเล็ก 
        ควรมองปัญหาภาพรวมก่อนเสมอ แต่เมื่อจะลงมือแก้ปัญหานั้นควรมองในสิ่งที่คนมักจะมองข้าม    
แล้วเริ่มแก้ปัญหาจากจุดเล็ก ๆ เสียก่อนเมื่อสำเร็จแล้วจึงค่อย ๆ ขยับขยายแก้ไปเรื่อย ๆ ทีละจุด เราสามารถ     
เอามาประยุกต์ใช้กับการทำงานได้ โดยมองไปที่เป้าหมายใหญ่ของงานแต่ละชิ้น แล้วเริ่มลงมือทำจากจุดเล็ก ๆ 
ก่อนค่อย ๆ ทำค่อย ๆ แก้ไปทีละจุด งานแต่ละชิ้นก็จะลุล่วงไปได้ตามเป้าหมายท่ีวางไว้ "ถ้าปวดหัวคิดอะไรไม่ออก
ก็ต้องแก้ไขการปวดหัวนี้ก่อน มันไม่ได้แก้อาการจริงแต่ต้องแก้ปัญหาที่ทำให้เราปวดหัวให้ได้เสียก่อนเพื่อจะใหอ้ยู่
ในสภาพท่ีดีได้..." 

4) ทำตามลำดับขั้น 
     เริ่มต้นจากการลงมือทำในสิ่งท่ีจำเป็นก่อน เมื่อสำเร็จแล้วก็เริ่มลงมือสิ่งท่ีจำเป็นลำดับต่อไป ด้วยความ
รอบคอบและระมัดระวัง ถ้าทำตามหลักนี้ได้งานทุกสิ่งก็จะสำเร็จได้ โดยง่าย "การพัฒนาประเทศจำเป็นต้องทำ
ตามลำดับขั้นต้องสร้างพื้นฐาน คือความพอมีพอกิน พอใช้ของประชาชนส่วนใหญ่เป็นเบื้องต้นก่อน ใช้วิธีการและ
อุปกรณ์ที่ประหยัด แต่ถูกต้องตามหลักวิชาเมื่อได้พื้นฐานที่มั่นคงพร้อมพอสมควร สามารถปฏิบัติได้แล้วจึงค่อย
สร้างเสริมความเจริญและฐานะเศรษฐกิจขั้นท่ีสูงขึ้นโดยลำดับต่อไป..."  

5) ภูมิสังคม ภูมิศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
     การพัฒนาใด ๆ ต้องคำนึงถึงสภาพภูมิประเทศของบริเวณนั้นว่าเป็นอย่างไร และสังคมวิทยาเกี่ยวกับ
ลักษณะนิสัยใจคอคน ตลอดจนวัฒนธรรมประเพณีในแต่ละท้องถิ่นท่ีมีความแตกต่างกัน "การพัฒนาจะต้องเป็นไป
ตามภูมิประเทศทางภูมิศาสตร์และภูมิประเทศทางสังคมศาสตร์ในสังคมวิทยา คือนิสัยใจคอของคนเราจะไปบังคับ
ให้คนอื่นคิดอย่างอื่นไม่ได้ เราต้องแนะนำ เข้าไปดูว่าเขาต้องการอะไรจริง ๆ แล้วก็อธิบายให้เขาเข้าใจหลักการ    
ของการพัฒนานี้ก็จะเกิดประโยชน์อย่างยิ่ง" 

6) ทำงานแบบองค์รวม 
        ใช้วิธีคิดเพื่อการทำงาน โดยวิธีคิดอย่างองค์รวม คือการมองสิ่งต่าง ๆ ท่ีเกิดอย่างเป็นระบบครบวงจร      
ทุกสิ่งทุกอย่างมีมิติเชื่อมต่อกัน มองสิ่งท่ีเกิดขึ้นและแนวทางแก้ไขอย่างเชื่อมโยง 
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7) ไม่ติดตำรา 
     เมื่อเราจะทำการใดนั้น ควรทำงานอย่างยืดหยุ่นกับสภาพและสถานการณ์นั้น ๆ ไม่ใช่การยึดติดอยู่
กับแค่ในตำราวิชาการ เพราะบางที่ความรู้ท่วมหัวเอาตัวไม่รอด บางครั้งเรายึดติดทฤษฎีมากจนเกินไปจนทำ
อะไรไม่ได้เลยสิ่งที่เราทำบางครั้งต้องโอบอ้อมต่อสภาพธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม สังคม และจิตวิทยาด้วย 

8) รู้จักประหยัด เรียบง่าย ได้ประโยชน์สูงสุด 
      ในการพัฒนาและช่วยเหลือราษฎร ในหลวงรัชกาลที่ 9 ทรงใช้หลักในการแก้ปัญหาด้วยความเรียบ
ง่ายและประหยัด ราษฎรสามารถทำได้เองหาได้ในท้องถิ่นและประยุกต์ใช้สิ ่งที่มีอยู่ในภูมิภาคนั้นมาแก้ไข 
ปรับปรุงโดยไม่ต้องลงทุนสูงหรือใช้เทคโนโลยีที่ยุ่งยากมากนัก ดังพระราชดำรัสตอนหนึ่งว่า....ให้ปลูกป่าโดยไม่
ต้องปลูกโดยปล่อยให้ขึ้นเองตามธรรมชาติจะได้ประหยัดงบประมาณ..." 

9) ทำให้ง่าย 
     ทรงคิดค้น ดัดแปลง ปรับปรุงและแก้ไขงาน การพัฒนาประเทศตามแนวพระราชดำริไปได้โดยงา่ย      
ไม่ยุ่งยากซับซ้อนและที่สำคัญอย่างยิ่ง คือ สอดคล้องกับสภาพความเป็นอยู่ของประชาชนและระบบนิเวศ
โดยรวม "ทำให้ง่าย" 

10) การมีส่วนร่วม 
      ทรงเป็นนักประชาธิปไตย ทรงเปิดโอกาสให้สาธารณชน ประชาชนหรือเจ้าหน้าที่ทุกระดับได้
มาร่วมแสดงความคิดเห็น "สำคัญที่สุดจะต้องหัดทำใจให้กว้างขวาง หนักแน่น รู ้จักรับฟังความคิดเห็น 
แม้กระทั่งความวิพากษ์วิจารณ์จากผู้อื่นอย่างฉลาดนั้น แท้จริงคือ การระดมสติปัญญาและประสบการณ์อัน
หลากหลายมาอำนวยการปฏิบัติบริหารงานให้ประสบผลสำเร็จที่สมบูรณ์นั่นเอง" 

11) ต้องยึดประโยชน์ส่วนรวม 
      ในหลวงรัชกาลที่ 9 ทรงระลึกถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นสำคัญดังพระราชดำรัสตอนหนึ่งว่า         
"...ใครต่อใครบอกว่า ขอให้เสียสละส่วนตัวเพื่อส่วนรวมอันนี้ฟังจนเบื่อ อาจรำคาญด้วยซ้ำว่าใครต่อใครมาก็
บอกว่าขอให้คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม อาจมานึกในใจว่าให้อยู่เรื่อยแล้วส่วนตัวจะได้อะไรขอให้คิดว่าคนที่ให้เพ่ือ
ส่วนรวมนั้นมิได้ให้ส่วนรวมแต่อย่างเดียว เป็นการให้เพ่ือตัวเองสามารถที่จะมีส่วนรวมที่จะอาศัยได้..." 

12) บริการที่จุดเดียว 
      ทรงมีพระราชดำริมากว่า 20 ปีแล้ว ให้บริหารศูนย์ศึกษาการพัฒนาหลายแห่งทั่วประเทศโดยใช้
หลักการ "การบริการรวมที่จุดเดียว : ONE STOP SERVICE" โดยทรงเน้นเรื่องรู้รักสามัคคีและการร่วมมือรว่ม
แรงร่วมใจกันด้วยการปรับลดช่องว่างระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

13) ใช้ธรรมชาติช่วยธรรมชาติิ 
       พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ทรงเข้าใจถึงธรรมชาติและต้องการให้ประชาชนใกล้ชิด
กับทรัพยากรธรรมชาติ ทรงมองปัญหาธรรมชาติอย่างละเอียด โดยหากเราต้องการแก้ไขธรรมชาติจะต้องใช้
ธรรมชาติเข้าช่วยเหลือเราด้วย 

14) ใช้อธรรมปราบอธรรม 
       ทรงนำความจริงในเรื่องธรรมชาติและกฎเกณฑ์ของธรรมชาติมาเป็นหลักการแนวทางปฏิบัติในการ
แก้ไขปัญหาและปรับปรุงสภาวะที่ไม่ปกติเข้าสู่ระบบที่ปกติ เช่น การบำบัดน้ำ เน่าเสียโดยให้ผักตบชวา ซึ่งมีตาม
ธรรมชาติให้ดูดซึมสิ่งสกปรกปนเป้ือนในน้ำ 

15) ปลูกป่าในใจคน 
     การจะทำการใดสำเร็จต้องปลูกจิตสำนึกของคนเสียก่อนต้องให้เห็นคุณค่า เห็นประโยชน์กับสิ่งท่ีจะทำ
....เจ้าหน้าที่ป่าไม้ควรจะปลูกต้นไม้ลงในใจคนเสียก่อน แล้วคนเหล่านั้นก็จะพากันปลูกต้นไม้ลงบนแผ่ นดินและ    
จะรักษาต้นไม้ด้วยตนเอง" 
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16) ขาดทุนคือกำไร 
      หลักการในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่ห ัว ร ัชกาลที ่ 9 ที ่ม ีต ่อพสกนิกรไทย "การให้" และ               
"การเสียสละ" เป็นการกระทำอันมีผลเป็นกำไร คือ ความอยู่ดีมีสุขของราษฎร 

17) การพึ่งพาตนเอง 
      การพัฒนาตามแนวพระราชดำริ เพื่อการแก้ไขปัญหาในเบื้องต้นด้วยการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า
เพื่อให้มีความแข็งแรงพอที่จะดำรงชีวิตได้ต่อไป แล้วขั้นต่อไปก็คือการพัฒนาให้ประชาชนสามารถอยู่ในสังคมได้
ตามสภาพแวดล้อมและสามารถพึ่งตนเองได้ในท่ีสุด 

18) พออยู่พอกิน 
       ให้ประชาชนสามารถอยู่อย่าง "พออยู่พอกิน" ให้ได้เสียก่อนแล้วจึงค่อยขยับขยายให้มีขีดสมรรถนะ      
ท่ีก้าวหน้าต่อไป 

19) เศรษฐกิจพอเพียง 
       เป็นปรัชญาที่ในหลวงรัชกาลที่ 9 พระราชทานพระราชดำรัสชี้แนะแนวทางการดำเนินชีวิต ให้ดำเนิน
ไปบน "ทางสายกลาง" เพื่อให้รอดพ้นและสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์และ
การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ซึ่งปรัชญานี้สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ท้ังระดับบุคคลองค์กรและชุมชน 

20) ความซื่อสัตย์สุจริต จริงใจต่อกัน 
      ผู้ที่มีความสุจริตและบริสุทธิ์ใจ แม้จะมีความรู้น้อย ก็ย่อมทำประโยชน์ให้แก่ส่วนรวมได้มากกว่าผู้ที่มี
ความรู้มาก แต่ไม่มีความสุจริตไม่มีความบริสุทธ์ิใจ 

21) ทำงานอย่างมีความสุข 
      ทำงานต้องมีความสุขด้วย ถ้าเราทำอย่างไม่มีความสุขเราจะแพ้แต่ถ้าเรามีความสุขเราจะชนะ สนุก
กับการทำงานเพียงเท่านั้น ถือว่าเราชนะแล้วหรือจะทำงานโดยคำนึงถึงความสุขที่เกิดจากการได้ทำประโยชน์
ให้กับผู้อื่นก็สามารถทำได้ "ทำงานกับฉัน ฉันไม่มีอะไรจะให้นอกจากการมีความสุขร่วมกันในการทำประโยชน์
ให้กับผู้อื่น" 

22) ความเพียร 
      การเริ่มต้นทำงานหรือทำสิ่งใดนั้นอาจจะไม่ได้มีความพร้อมต้องอาศัยความอดทนและความมุ่ งมั่น 
ดังเช่นพระราชนิพนธ์ "พระมหาชนก" กษัตริย์ผู้เพียรพยายามแม้จะไม่เห็นฝั่งก็จะว่ายน้ำต่อไป เพราะถ้าไม่เพียร
ว่ายก็จะตกเป็นอาหารปู ปลา และไม่ได้พบกับเทวดาที่ช่วยเหลือมิให้จมน้ำ 

23) รู ้รัก สามคัค ี
     -รู้ คือ รู้ปัญหาและรู้วิธีแกป้ัญหานั้น 
     -รัก คือ เมื่อเรารูถ้ึงปัญหาและวิธีแก้แล้ว เราต้องมีความรกัที่จะลงมือทำ ลงมือแก้ไขปัญหานั้น 
     -สามัคคี คือ การแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ไม่สามารถลงมือทำคนเดียวได้ ต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจกัน 
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3. พระปฐมบรมราชโองการ รัชกาลที่ 10 
 

"เราจะสืบสาน รักษา และต่อยอด และครองแผ่นดินโดยธรรม 
เพื่อประโยชน์สุขแห่งอาณาราษฎรตลอดไป" 

 

 พระปฐมบรมราชโองการ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิ
พลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที ่10 เมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม พุทธศักราช 2562 

พระบรมราโชบาย ในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม  
บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 กับการพัฒนาการศึกษา 

 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 
1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม  
3. มีงานทำ - มีอาชีพ 
4. เป็นพลเมืองดี 

 

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
          1.1 ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
               1.2 ยึดมั่นในศาสนา 
               1.3 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
               1.4 มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม 
               2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ /ชั่ว – ดี  
               2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 
               2.3 ปฏิเสธสิ่งที่ผดิ สิ่งที่ชั่ว 
               2.4 ชว่ยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
           3. มีงานทำ - มีอาชีพ 
               3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชน  
                    รักงาน สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ 
               3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทำงานเป็น 
                    และมีงานทำในที่สุด 
               3.3 ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 
            4. เป็นพลเมืองดี 
               4.1 การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 
               4.2 ครอบครัว  สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่             
                    เป็นพลเมืองดี 
               4.3 การเป็นพลเมืองดี คือ "เห็นอะไรที่จะทำเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ"  เช่น งานอาสาสมัคร         
                    งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ทำด้วยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 
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4. นโยบายของรัฐบาล 
 

            นายกรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา)  แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภา  
เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน จําแนกเป็นนโยบาย
หลัก 12 ด้าน และนโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง  
        นโยบายหลัก 12 ด้าน ประกอบด้วย  

1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  
2) การสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศและความสงบสุขของประเทศ  
3) การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  
4) การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก  
5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย  
6) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค  
7) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก  
8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย (หลัก)  
9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม  
10) การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน  
11) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ  
12) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม  
 

นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง ได้แก่  
1) การแก้ไขปัญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน  
2) การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
3) มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก  
4) การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม  
5) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน  
6) การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต  
7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21  
8) การแก้ไขปัญหาทุจริต และประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการประจำ 
9) การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต้  
10) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  
11) การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย  
12) สนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการดำเนินการเพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติม 
     รัฐธรรมนูญ 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 มีภารกิจที่เก่ียวข้อง ดังนี้  
1. นโยบายหลัก 
    1.1 นโยบายหลักที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ โดยมีแนวทางการดำเนินงานที่สำคัญ 
คือ 
               1.1.1 สืบสาน รักษา ต่อยอดศาสตร์พระราชาและโครงการ  อันเนื ่องมาจาก
พระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาเป็นหลักสำคัญในการบําบัดทุกข์  และบํารุงสุขให้ประชาชน 
และพัฒนาประเทศตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                          1.1.2 สร้างความตระหนักรู ้เผยแพร่และปลูกฝังให้ประชาชนมีความรู้  ความเข้าใจ 
ที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจ เพื่อประชาชน ตลอดจนพระมหา
กรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ทุกพระองค์ 
    1.2 นโยบายหลักที่ 2 การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ  
มีแนวทางการดำเนินงานที่สำคัญ ดังนี้ 
              1.2.1 ปลูกจิตสํานึก เกียรติภูมิและศักดิ์ศรีความเป็นชาติไทย การมีจิตสาธารณะและ
การมีส่วนร่วมทำประโยชน์ให้ประเทศ รักษาผลประโยชน์ของชาติ  ความสามัคคีปรองดองและความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ระหว่างกันของประชาชน โดยสถาบันการศึกษาสอดแทรกการปลูกฝังวินัยของคนในชาติหลักคิด
ที่ถูกต้อง สร้างค่านิยม “ประเทศไทยสำคัญที่สุด” การเคารพกฎหมายและกติกาของสังคม ปรับสภาพแวดล้อม
ทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
             1.2.2 แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจังทั้งระบบ ด้วยการให้ความรู้เยาวชนถึงภัย  ยา
เสพติดอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งฟ้ืนฟูดูแล รักษาผู้เสพผ่านกระบวนการทางสาธารณสุข 
    1.3 นโยบายหลักที่ 3 การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีแนวทางการดำเนินงานที่สำคัญ คือ 
     1.3.1 ปลูกฝ ังค ่าน ิยมและว ัฒนธรรมที ่ด ีท ั ้งด ้านคุณธรรม จร ิยธรรม  กตัญญู 
ความซื่อสัตย์ การมีวินัย เคารพกฎหมาย มีจิตสาธารณะและการมีส่วน โดยส่งเสริมให้สถาบันการศึกษา      
ภาคประชาสังคม และชุมชนเป็นฐานในการบ่มเพาะ 
    1.3.2 สร ้ า งความร ู ้ ค ว าม เข ้ า ใจ ในขนบธรรม เน ี ยม  ประ เพณ ี ว ัฒนธรรม  
ของประเทศเพื ่อนบ้าน ยอมรับและเคารพในประเพณีว ัฒนธรรมของกลุ ่มชาติพันธุ ์และชาวต่างชาติ  
ที่มีความหลากหลายในลักษณะพหุสังคมที่อยู่ร่วมกัน โดยสนับสนุนการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศควบคู่กับการ
ส่งเสริม สร้างสรรค์งานศิลปวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพ่ือการเป็น ส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
    1.4 นโยบายหลักที่ 4 การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก มีแนวทางการดำเนินงานที่สำคัญ ดังนี้ 
    1.4.1 ส ่ ง เสร ิมความส ัมพ ันธ ์ทาง เศรษฐก ิจและว ัฒนธรรม ภายใต ้กรอบ  
ความร่วมมือต่าง ๆ เพ่ือนําไปสู่การแสวงหาโอกาสทางการค้า การลงทุน องค์ความรู้และนวัตกรรมกับประเทศ
ที่มีศักยภาพในภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก อาทิ ยุโรป ตะวันออกกลาง เอเชียใต้  และสนับสนุนการขยายธุรกิจใน
สาขาที่ผู้ประกอบการไทยมีศักยภาพ ส่งเสริมความร่วมมือ ทางวัฒนธรรมของไทยด้วยการส่งเสริมเอกลักษณ์ 
อัตลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือสร้างการรับรู้ที่กว้างขวางมากขึ้นในเวทีโลก 
    1.5 นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย  
    1.5.1 พัฒนาภาคเกษตร  
          1) พัฒนาองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยเพิ่มทักษะการประกอบการและ
พ ัฒนาความเช ื ่อมโยงของกล ุ ่มเกษตรกร ว ิสาหก ิจช ุมชน และสหกรณ์ในท ุกระด ับ โดยเฉพาะ  
ด้านการตลาด การค้าออนไลน์ระบบบัญชีเพื่อขยายฐานการผลิตและฐานการตลาดของสถาบันเกษตรกรให้
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เข้มแข็ง มีความสามารถในการแข่งขัน รวมทั ้งการพัฒนา  เกษตรกรรุ ่นใหม่ไปสู ่ เกษตรกรอัจฉร ิยะ  
เพ่ือการพัฒนาภาคเกษตรได้อย่างมั่นคงต่อไปในอนาคต  
    1.5.2 พัฒนาภาคการท่องเที่ยว 
          1) ส่งเสริมให้เกิดการกระจายรายได้จากธุรกิจท่องเที่ยวสู่ชุมชน โดยพัฒนา
เครือข่ายวิสาหกิจให้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาความเชื่อมโยงระหว่างธุรกิจหลัก  ธุรกิจรอง ธุรกิจสนับสนุน 
และการพ ัฒนาเช ื ่ อมโยงในเช ิ งกล ุ ่ มพ ื ้นท ี ่ท ี ่ ม ีศ ักยภาพ รวมท ั ้ งพ ัฒนา  ท ักษะและองค ์ความรู้  
ของท้องถิ่น ช ุมชน และสถาบันการศึกษา เพื ่อสนับสนุนให ้ม ีส ่วนร ่วม  ในการพัฒนาและทําธ ุรกิจ 
การท่องเที่ยวในพื้นที่ให้มากข้ึน อาทิ การพัฒนายุวมัคคุเทศก์ 
    1.6 นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย  
    1.6.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
          1) จัดให้มีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอย่างต่อเนื่องจนถึง เด็กวัยเรียนให้มีโอกาส
พัฒนาตามศักยภาพ ยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทั่วประเทศให้ได้มาตรฐาน และพัฒนา ศักยภาพ
ของบุคลากรทางการศึกษาและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่าง มีคุณภาพ 
          2) ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยคำนึงถึงพหุปัญญา  ที ่หลากหลาย 
ของเด็กแต่ละคนให้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ ผ่านการออกแบบ  การจัดการเรียนรู้     
ที่เชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติท่ีเป็นระบบและมีทิศทางท่ีชัดเจน 
    1.6.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
          1) ปรับรูปแบบการเรียนรู้และการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ และอาชีพของคนทุก
ช่วงวัยสำหรับศตวรรษที่ 21 โดยปรับโครงสร้างหลักสูตรการศึกษา ให้ทันสมัย มีการนําเทคโนโลยีและการ
เรียนรู้ผ่านประสบการณ์จริงเข้ามามีส่วนในการจัดการเรียน 21 การสอน และปรับระบบดึงดูด การคัดเลือก 
การผลิตและพัฒนาครูที่นําไปสู่การมีครูสมรรถนะสูง เป็นครูยุคใหม่ที่สามารถออกแบบและจัดระบบการสร้าง
ความรู้สร้างวินัย กระตุ้น และสร้าง แรงบันดาลใจ เปิดโลกทัศน์มุมมองของเด็กและครูด้วยการสอนในเชิงแสดง
ความคิดเห็นให้มากขึ้น ควบคู่กับหลักการทางวิชาการ 
         2) จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานเพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนทั้งใน
ส่วนฐานความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ และตรงกับความต้องการของประเทศในอนาคต 
และเป็นผู ้เรียนที ่สามารถปฏิบัติได้จริงและสามารถกำกับการเรียนรู ้ของตนเองได้รวมถึงมีทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษและภาษาที่สามท่ีสามารถสื่อสาร และแสวงหาความรู้ได้มีความพร้อมทั้งทักษะความรู้ทักษะอาชีพ 
และทักษะชีวิตก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
         3) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ โดยสร้างเครือข่าย
การทำวิจัยระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ปฏิรูป และบูรณาการระบบการเรียนการสอนกับระบบงานวิจัยและพัฒนา 
ให้เอื้อต่อการเพิ่มศักยภาพด้านนวัตกรรมของประเทศ เพื่อสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของธุรกิจไทยทุก
ระดับในเวที การค้าโลก ส่งเสริมกระบวนการการทำงานของภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยและพัฒนา
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีนวัตกรรมให้เป็นระบบเปิด และมีการบูรณาการการทำงานกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งเชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การสร้างนักวิจัยมืออาชีพ
และนวัตกรทีส่ามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมและยกระดับงานวิจัยสู่การเพ่ิมศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ
ประเทศ 
 
 
 



 

      
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 101 

    1.6.3 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย 
        1) มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการพัฒนาครู เพิ่มประสิทธิภาพระบบ
บร ิหารจ ัดการศ ึกษาในท ุกระด ับบนพ้ืนฐานการสน ับสน ุนท ี ่คำน ึงถ ึงความจ ําเป ็นและศ ักยภาพ 
ของสถาบันการศึกษาแต่ละแห่ง พร้อมทั้งจัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ และสร้างระบบวัด
ผลโรงเรียนและครูที่สะท้อนความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ ที่เกิดกับผู้เรียน คืนครูให้นักเรียนโดยลดภาระงานที่       
ไม่จําเป็น รวมถึงจัดให้มีระบบฐานข้อมูล เพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์โดยการเชื่อมโยงหรือส่งต่อข้อมูล
ครอบครัวและผู้เรียนระหว่าง หน่วยงานต่าง ๆ ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงการพัฒนาตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนพัฒนา
ช่องทางให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
        2) พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู ้ผ ่านระบบดิจ ิท ัล พร้อมทั ้งส่งเสริมให ้มี  
การนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสร้างสรรค์ที ่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนออนไลน์แบบเปิด  
ที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับช่วงวัย ตลอดจนพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และอุทยานการเรียนรู้สำหรับเยาวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และส่งเสริมการเรียนการสอนที่
เหมาะสมสำหรับผู้ที่เข้าสู่สังคมสูงวัย 
       3) ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยบูรณาการการดําเนินงานระหว่างหน่วย
จัดการศ ึกษาก ับกองท ุนเพ ื ่ อความเสมอภาคทางการศ ึกษา ม ุ ่ ง เน ้นกล ุ ่ ม เด ็กด ้อยโอกาสและ  
กลุ่มเด็กนอกระบบการศึกษา ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับความจําเป็นของผู้เรียนและ
ลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา จัดระบบโรงเรียนพี่เลี้ยงจับคู่ระหว่างโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีคุณภาพการศึกษาดี
กับโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา และการส่งเสริมให้ภาคเอกชน ชุมชนในพ้ืนที่เข้ามามีส่วน
ร่วมในการออกแบบการศึกษาในพ้ืนที่ สนับสนุนเด็กที่มีความสามารถแต่ไม่มีทุนทรัพย์เป็นกรณีพิเศษ ตลอดจน
แก้ไขปัญหาหนี้สินทางการศึกษา โดยการปรับโครงสร้างหนี้กองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษาและทบทวน
รูปแบบการให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาที่เหมาะสม 
       4) พัฒนาทักษะอาชีพทุกช่วงวัย โดยกำหนดระบบที่เอื้อต่อการพัฒนาทักษะและ
เพิ่มประสิทธิภาพของทุกช่วงวัย อาทิ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  ให้เชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิ
ว ิชาชีพ โดยมีกลไกการว ัดและประเมินผลเพื ่อเท ียบโอนความร ู ้และประสบการณ์หน่วยการเร ียน  
ที่ชัดเจน ส่งเสริมเยาวชนที่มีศักยภาพด้านกีฬาให้สามารถพัฒนาไปสู่นักกีฬาอาชีพ การกำหนดมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน การจัดให้มีระบบที่สามารถรองรับความต้องการพัฒนาปรับปรุงทักษะอาชีพของทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับ
การเปลี่ยนสายอาชีพ ให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานที่อาจจะเปลี่ยนไปตามแนวโน้มความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีในอนาคต 
      5) ส่งเสริมหลักคิดที ่ถูกต้อง โดยสอดแทรกการปลูกฝังวินัย  และอุดมการณ์ 
ที่ถูกต้องของคนในชาติหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ การเคารพกฎหมาย และ
กติกาของสังคมเข้าไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม ควบคู่ไปกับการส่งเสริมกลไกสร้างความเข้มแข็งของ
สถาบันครอบครัวในทุกมิติอย่างเป็นระบบและ มีประสิทธิภาพ ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาให้เอื้อต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมทั้งลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐานที่ดีทาง
สังคม ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการขับเคลื่อนประเทศ 
     6) จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เน้นออกแบบหลักสูตร
ระยะสั้นตามความสนใจ พัฒนาทักษะต่าง ๆ ที่ใช้ในการดำรงชีวิตประจำวัน และทักษะอาชีพของคนทุกช่วงวัย
ในพื้นที่และชุมชนเป็นหลัก พร้อมทั้งศึกษาแนวทางการพัฒนา เป็นรูปแบบธนาคารหน่วยกิต ซึ่งเป็นการเรียน
เก็บหน่วยกิตของวิชาเรียนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถ เรียนข้ามสาขาวิชาและข้ามสถาบันการศึกษาหรือทำงานไป
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พร้อมกัน หรือเลือกเรียนเฉพาะหลักสูตร ที่สนใจ เพื่อสร้างโอกาสของคนไทยทุกช่วงวัยและทุกระดับสามารถ
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการศึกษาและการดำรงชีวิต 
    1.7 นโยบายหลักที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม สร้างหลักประกันทางสังคมที่
ครอบคลุมด้านการศึกษา สุขภาพ การมีงานทำที่เหมาะสมกับประชากรทุกกลุ่ม มีการลงทุนทางสังคมแบบมุ่ง
เป้าหมาย เพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง สร้างความเสมอภาคทางการศึกษาผ่าน
กลไกกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา และยกระดับคุณภาพการศึกษาผ่านการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
รวมถึงคุ้มครองแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบให้ได้รับความปลอดภัยและมีสุขอนามัยที่ดีในการทำงาน 
ได้รับรายได้สวัสดิการ และสิทธิประโยชน์ที่เหมาะสมแก่การดำรงชีพ  
    1.8 นโยบายหลักที่ 10 การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน 
       1) ปกป้อง รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า รณรงค์สร้างจิตสํานึกด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้กับเยาวชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน 
       2) แก้ไขปัญหาก๊าซเรือนกระจกและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
การสร้างความรู้ความเข้าใจของประชาชน ในการรับมือและปรับตัวเพื่อลดความเสียหายจากภัยธรรมชาติและ
ผลกระทบที่เก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
       3) แก้ไขปัญหาการจัดการขยะและของเสียอย่างเป็นระบบ โดยเริ่มจาก การส่งเสริม
และให้ความรู้ในการลดปริมาณขยะในภาคครัวเรือนและธุรกิจ การนํากลับมาใช้ซ้ำ การคัดแยกขยะตั้งแต่ต้น
ทาง เพื่อลดปริมาณและต้นทุนในการจัดการขยะของเมือง และสามารถนําขยะกลับมาใช้ประโยชน์ได้โดยง่าย 
รวมทั้งพัฒนาโรงงานกําจัดขยะและของเสียอันตรายที่ได้มาตรฐาน 
    1.9 นโยบายหลักที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
       1.9.1 พัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม่  โดยพัฒนาให้
ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม มีการจัดรูปแบบองค์กรใหม่ที่มีความยืดหยุ่นคล่องตัว  และเหมาะสมกับบริบทของ
ประเทศ รวมทั้งจัดอัตรากําลังเจ้าหน้าที ่ของรัฐให้สอดคล้องกับโครงสร้างหน่วยงานและภารกิจงานที่
เปลี่ยนแปลงไป 
       1.9.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการอนุมัติอนุญาตของทางราชการที่มีความสำคัญต่อการ
ประกอบธุรกิจและดำเนินชีวิตของประชาชนให้เป็นระบบดิจิทัล และสามารถเชื่อมโยงข้อมูลต่อเนื่องกันตั้งแต่
ต้นจนจบกระบวนการ พร้อมทั้งพัฒนาโปรแกรมออนไลน์ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการของภาครัฐได้
อย่างทันทีและทุกเวลา 
       1.9.3 พัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ในการบริหารราชการแผ่นดินที ่มีระบบการ
วิเคราะห์และแบ่งปันข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพและเชื่อถือได้เพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์ข้อมูลขนาดใหญ่ใน
ระบบบริการประชาชนที่เป็นไปตามความต้องการเฉพาะตัวบุคคลมากข้ึน 
       1.9.4 เปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ โดยหน่วยงานของรัฐในทุกระดับต้องเปิดเผย
และเชื่อมโยงข้อมูลซึ่งกันและกัน ทั้งในระหว่างหน่วยงานของรัฐด้วยกันเอง  และระหว่างหน่วยงานรัฐกับ
ประชาชน 
       1.9.5 ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ โดยสร้าง ความเชื่อมั่น 
ศรัทธา และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาข้าราชการ บุคลากร และเจ้าหน้าที่ของรัฐ อย่างจริงจัง โดยเฉพาะการ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิดให้คำนึงถึงผลประโยชน์ของชาติ และเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง พร้อม
กับยึดมั่นในหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาล มีสมรรถนะ และความรู้ความสามารถพร้อมต่อการปฏิบัติงาน 
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       1.9.6 พัฒนากลไกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริการสาธารณะ  และการ
ตรวจสอบภาคร ัฐ โดยการสร ้างความเข ้าใจถ ึงหล ักการบร ิหารราชการข ั ้นพ ื ้นฐาน  และกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง 
       1.9.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพ่ือเอ้ือต่อการทำธุรกิจและการใช้ ชีวิตประจำวัน 
ปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ การอํานวยความสะดวก ต้นทุนค่าใช้จ่าย กฎหมาย กฎ และ
ระเบียบต่าง ๆ ของภาครัฐ ให้สามารถสนับสนุนและเอื้อต่อการประกอบธุรกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศ
และเท่าทันกับ การเปลี่ยนแปลงบริบทต่าง ๆ 
   1.10 นโยบายหลักที ่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการ
ยุติธรรม 
        แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดให้มีมาตรการและระบบเทคโนโลยี
นวัตกรรมที่ช่วยป้องกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด  รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการ
ติดตามการแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งเร่งสร้างจิตสํานึกของคนในสังคมให้
ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกัน
และเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 
2. นโยบายเร่งด่วน  
    2.1 นโยบายเร่งด่วนที่ 6 การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู ่อนาคต โดยต่อยอด
อุตสาหกรรมเป้าหมายและวางรากฐานการพัฒนาภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ  หมุนเวียน และ
เศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  เขตเศรษฐกิจพิเศษ เมือง
อัจฉริยะ และการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานที่ทันสมัย การพัฒนาทักษะของผู้ประกอบการขนาดกลางและ
ขนาดย่อมและชุมชน ในการเข้าถึงตลาดในประเทศและตลาดโลก ผ่านแพลตฟอร์มพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และ
การใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีสื่อสารสมัยใหม่ในการให้บริการสาธารณสุขและการศึกษาทางไกล การสร้าง
ผู้ประกอบการอัจฉริยะทั้งในส่วนผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม เกษตรกร รวมถึงผู้ประกอบการยุค
ใหม่ พร้อมทั้งส่งเสริมการใช้ปัญญาประดิษฐ์เพื่อเป็นฐานในการขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญาประดิษฐ์ใน
อนาคต 
    2.2 นโยบายเร่งด่วนที่ 7 การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 โดยสร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ใหม่
ในระบบดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้มุ่งสู่ระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  ด้านวิศวกรรม 
คณิตศาสตร์ โปรแกรมเมอร์และภาษาต่างประเทศ ส่งเสริมการเรียน ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระดับ
ประถมศึกษา การพัฒนาโรงเร ียนคุณภาพในทุกตำบล  ส่งเสร ิมการพัฒนาหลักส ูตรออนไลน ์ของ
สถาบันการศึกษาต่าง ๆ เพ่ือแบ่งปันองค์ความรู้ของสถาบันการศึกษาสู่สาธารณะ เชื่อมโยงระบบการศึกษากับ
ภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ สร้างนักวิจัยใหม่และนวัตกรเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของ
ประเทศ สร้างความรู้ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน์และโครงข่ายสังคมออนไลน์ของคนไทย 
เพื่อป้องกันและลดผลกระทบในเชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมทางไซเบอร์และสามารถ  ใช้เทคโนโลยี
เป็นเครื่องมือในการกระจายข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง การสร้างความสมานฉันท์  และความสามัคคีในสังคม 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่จําเป็นในการดำเนินชีวิต 
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 2.3 นโยบายเร่งด่วนที่ 8 การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมือง 
และฝ่ายราชการประจำ โดยเร่งรัดการดำเนินมาตรการทางการเมืองควบคู่ไปกับมาตรการ ทางกฎหมายเมื่อพบ
ผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด นําเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและ
เข้มงวด และเร่งรัดดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมาย เมื่อพบผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด เพ่ือให้ภาครัฐปลอด
การทุจริตและประพฤติมิชอบโดยเร็วที่สุด พร้อมทั้งให้ภาคสังคม ภาคเอกชน และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 2.4 นโยบายเร่งด่วนที่ 9 การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้ 
โดยเร่งรัดการแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยให้ความสำคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  สร้างโอกาส 
สร้างอาชีพ รายได้และการยอมรับของสังคมสำหรับผู้ที่ผ่านการฟื้นฟูและเร่งสร้างความสงบสุขในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ โดยน้อมนํายุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลักในการดำเนินการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน ทั้งในด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคมที่สอดคล้อง กับ
ความต้องการของประชาชนในพื้นที่ เร่งรัดการให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ  จากความไม่สงบ 
รวมทั้งจัดสวัสดิการที่เหมาะสมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในพ้ืนที่ โดยให้เป็นการแก้ไข ปัญหาภายในของประเทศ
ด้วยกฎหมายไทยและหลักการสากล 
 2.5 นโยบายเร่งด่วนที่ 10 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน โดยมุ่งสู่ความเป็นรัฐบาล
ดิจิทัล ที่โปร่งใสตรวจสอบได้พัฒนาระบบจัดเก็บและเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐ ปรับปรุงระบบการอนุมัติ  และ
อนุญาตของทางราชการที่สำคัญให้เป็นระบบดิจิทัลทั ้งบุคคลและนิติบุคคลเพื ่อลดการใช้ดุลยพินิจ  ของ
เจ้าหน้าที่รัฐ ลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชน ลดขั้นตอนที่ยุ่งยากเกินความจําเป็น ลดข้อจํากัดด้านกฎหมายที่
เป็นปัญหาอุปสรรคต่อการทำธุรกิจและการดำรงชีวิตของประชาชน แก้ไขกฎหมายที่ไม่เป็นธรรม ล้าสมัย และ
เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ ผ่านการทดลองใช้มาตรการด้านกฎระเบียบต่าง  ๆ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้
และขับเคลื่อนการให้บริการในทิศทางที่ตรงกับความต้องการของประชาชนและภาคธุรกิจ 
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5. นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
 

   ร ัฐมนตร ีว ่าการกระทรวงศ ึกษาธ ิการ (นางสาวตร ีน ุช เท ียนทอง) แถลงนโยบาย 
การจัดการศึกษาเมื่อคราวเข้ารับตำแหน่งอย่างเป็นทางการ เมือวันที่ 29 มีนาคม 2564 ภายใต้รูปแบบการทำงาน 
“ความเชื่อมั่น ไว้วางใจ” หรือ “TRUST” ซึ่งเป็นรูปแบบการทำงานที่จะทำให้ครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ผู้เรียน และประชาชนไว้วางใจในการทำงานของกระทรวงศึกษาธิการ  

T        ย่อมาจาก Transparency  (ความโปร่งใส) 
R        ย่อมาจาก Responsibility  (ความรับผิดชอบ) 
U        ย่อมาจาก Unity   (ความเป็นอันหนึ่งอันเดียว) 
S        ย่อมาจาก Student-Centricity  (ผู้เรียนเป็นเป้าหมายแห่งการพัฒนา) 
T        ย่อมาจาก Technology   (เทคโนโลยี) 

 
 1. นโยบายการจัดการศึกษา 12 ข้อ  
  1.1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกใน
ศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบท
สังคมไทย 
  1.2 การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารย์ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพื่อให้ครูและอาจารย์ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะทั้งด้านการ
จัดการเรียนรู้ ด้วยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใช้สื ่อทันสมัย และมีความ
รับผิดชอบต่อผลลัพธ์ทางการศึกษาท่ีเกิดกับผู้เรียน  
  1.3 การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ(NDLP) และ
การส่งเสริมการฝึกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจำวัน เพื่อให้มีหน่วยงานรับผิดชอบพัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้
ด้วยดิจิทัลแห่งชาติที่สามารถนำไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและเข้ าถึงแหล่งเรียนรู้ได้อย่าง
กว้างขวางผ่านระบบออนไลน์ และการนำฐานข้อมูลกลางทางการศึกษามาใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา  
  1.4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระและคล่องตัว การกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้จังหวัดเป็น
ฐาน โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติที่ได้รับการปรับปรุงเพ่ือกำหนดให้มีระบบบริหารและการ
จัดการ รวมถึงการจัดโครงสร้างหน่วยงานให้เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ สถานศึกษาให้มี
ความเป็นอิสระและคล่องตัว การบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้จังหวัดเป็นฐาน มีระบบการบริหารงาน
บุคคลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
  1.5 การปรับระบบการประเมินผลการศึกษาและการประกันคุณภาพ พร้อมจัดทดสอบวัด
ความรู้และทักษะที่จำเป็นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั้งสายวิชาการและสายวิชาชีพ  เพื่อให้ระบบการ
ประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ได้ร ับการปรับปรุงให้ทันสมัย 
ตอบสนองผลลัพธ์ทางการศึกษาได้อย่างเหมาะสม  
  1.6การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรให้ทั ่วถึงทุกกลุ ่มเป้าหมาย รวมถึงการระดม
ทรัพยากรทางการศึกษาจากความร่วมมือทุกภาคส่วน เพื่อให้การจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษามีความเป็น
ธรรมและสร้างโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกลุ่มอ่ืน ๆ กระจายทรัพยากรทั้ง
บุคลากรทางการศึกษา งบประมาณและสื่อเทคโนโลยีได้อย่างทั่วถึง  
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  1.7 การนำกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) สู่การปฏิบัติ
เป็น การผลิตและการพัฒนากำลังคนเพ่ือการพัฒนาประเทศโดยใช้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ เชื่อมโยงระบบการศึกษา
และการอาชีพโดยใช้กลไกการเทียบโอนประสบการณ์ด้วยธนาคารหน่วยกิตและการจัดทำมาตรฐานอาชีพใน
สาขาที่สามารถอ้างอิงอาเซียนได ้
  1.8การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาเพ่ือพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สู่การปฏิบัติเป็นรูปธรรม โดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปเป็น
กรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตามความก้าวหน้าเป็นระยะ  
  1.9 การศึกษาเพื่ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อให้ผู้จบ
การศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายได้ที่เหมาะสมกับการดำรงชีพและคุณภาพชีวิตที่ดี     
มีส่วนช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในเวทีโลกได้  
  1.10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทยด้วยการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชใ้น
การจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพื่อให้สถาบันการศึกษาทุกแห่งนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมา
ใช้ในการจัดการศึกษาผ่านระบบดิจิทัล  
  1.11 การเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา 
และผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เพื่อเป็นการเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
  1.12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการเรียนรู้ตลอดชีวิต
และการมีส่วนร่วมของผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง เพื ่อเพิ ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 
 2. วาระเร่งด่วน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 (COVID-19) ก่อให้เกิด
รูปแบบการเรียนการสอนออนไลน์ (Online) มากขึ้น ส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อการเตรียมผู้เรียนไทยให้มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมุ่งเน้นความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurship) และความสามารถในการ
ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ (Resilience) รวมถึงปัญหาความปลอดภัยของสถานศึกษาและปัญหาความ
เหลื ่อมล้ำของโอกาสในการศึกษา จึงกำหนดเป็นวาระเร่งด่วน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ดังต่อไปนี้  
  2.1 เรื ่องความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุขและได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัย
อันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม  
  2.2 หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยยึดความสามารถของ
ผู้เรียนเป็นหลักและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่ต้องการ  
  2.3 Big Data พัฒนาการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบและไม่ซ้ำซ้อน เพื่อให้ได้ข้อมูลภาพรวม
การศึกษาของประเทศที่มีความครบถ้วน สมบูรณ์ถูกต้องเป็นปัจจุบัน และสามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่าง
แท้จริง  
 
 



 

      
         แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                           สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาหนองบวัลำภ ูเขต 1 107 

  2.4 ขับเคลื่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) สนับสนุนการ
ดำเนินงานของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเป็นเลิศของแต่ละสถานศึกษา
และตามบริบทของพื้นที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งใน  ปัจจุบันและอนาคต ตลอดจนมีการ
จัดการเรียนการสอนด้วยเครื่องมือที่ทันสมัย สอดคล้องกับเทคโนโลยีปัจจุบัน  
  2.5 พัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาที ่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของผู้เรียน      
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ที่เหมาะสม และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
  2.6 การศ ึกษาตลอดช ีว ิต  การจ ัดเร ียนร ู ้ ตลอดช ีว ิตสำหร ับประชาชนท ุกช ่วงวั ย 
ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ประชาชนในแต่ละช่วงวัยได้รับการศึกษาตามความต้องการอย่างมีมาตรฐาน เหมาะสม
และเต็มตามศักยภาพตั้งแต่วัยเด็ก จนถึงวัยชรา และพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
เข้าสู่สังคมผู้สูงวัย  
  2.7 การจัดการศึกษาสำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ส่งเสริมการจัดการ ศึกษาให้ผู้ที ่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ สามารถดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีเกียรติศักดิ์ศรี
เท่าเทียมกับผู้อ่ืนในสังคม สามารถช่วยเหลือตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
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ส่วนที่ 3 
(Sustainable Development Goals: SDGs) 

 

ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
      
 

 ประเทศไทยร่วมลงนามรับรองวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030 ในคราวการประชุมสมัชชา
สหประชาชาติ สมัยสามัญ ครั้งที่ 70 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2558 ณ สำนักงานใหญ่สหประชาชาติ นครนิวยอร์ก 
สหรัฐอเมริกา เพ่ือร่วมกันบรรลุการพัฒนาทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้าง
หลัง ภายในปี ค.ศ. 2030 โดยกำหนดให้มีเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) 17 เป้าหมายหลัก เป็นแนวทางให้แต่ละประเทศดำเนินการร่วมกัน SDGs มีประโยชน์ต่อการพัฒนา
ประเทศ คือ สามารถใช้เป็นเครื่องมือชี้วัด เพ่ือประเมินความสำเร็จของการพัฒนาประเทศ และบ่งบอกสถานะ
ความสำเร็จของการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เมื่อเปรียบเทียบหรือเทียบเคียงกับประเทศ    
อื่น ๆ รวมถึง การนำตัวอย่างหรือต้นแบบของการพัฒนาที่ประสบผลสำเร็จ ไปใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับของประเทศต่าง ๆ เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาในแต่ละเป้าหมายให้ประสบผลสำเร็จ เพื่อให้แต่ละ
ประเทศนำไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาประเทศต่อไป  

  จากข้อมูลข้างต้นอาจสรุปได้ว่า เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 17 เป้าหมายหลักกับเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศไทยให้มีความยั่งยืนตามยุทธศาสตร์ชาติ มีความสอดคล้องและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
เนื่องจากให้ความสำคัญกับการพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติ  ทั้งด้านการพัฒนาคน เศรษฐกิจและความมั่งคั่ง 
สิ่งแวดล้อม สันติภาพและความยุติธรรม และความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาเช่นเดียวกัน ทั้งนี้ จากการวิเคราะห์
เปรียบเทียบความเชื่อมโยงระหว่าง 169 เป้าหมายย่อย (Targets) ของ SDGs กับ 37 เป้าหมายระดับประเด็น
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y2) จำนวน 23 ฉบับ (แผนระดับที ่ 2) และ 140 เป้าหมายของแผน        
แม่บทย่อย (Y1) ตัวชี้วัดเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย 167 ตัว เพื่อประมวลความสอดคล้องการกำหนด       
ทิศทางการพัฒนาระดับประเทศกับระดับนานาชาติ และนำไปสู่การดำเนินงาน การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านต่าง ๆ 
(X) ของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง (แผนระดับที ่ 3) ให้สามารถบรรลุทั้งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน  เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทฯ ได้ในคราวเดียวกัน เพิ่มประสิทธิภาพการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
การดำเนินงานของหน่วยงาน ตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน
ของหน่วยงานของรัฐทีม่ีความสัมพันธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (Z) (แผนระดับท่ี 1) ทั้ง 6 ด้าน  คือ 
  1. การสร้างความตระหนักรู้ ทุกภาคส่วนเข้าใจหลักการเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยการสร้างการ
ตระหนักรู้ จะดำเนินการทั้งในระดับประเทศและท้องถิ่น เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ประเทศสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
  2. การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับแผน 3 ระดับของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนา
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ สามารถสะท้อนการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนได้ในคราวเดียวกัน 
  3. กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งในระดับนโยบายและปฏิบัติ หน่วยงานของรัฐบูรณาการ
การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีผู้รับผิดชอบชัดเจน 
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  4. การจัดทำโครงการ/การดำเนินงาน/การพัฒนาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนจัดลำดับ
ความสำคัญของโครงการ/การดำเนินงาน/การพัฒนาให้เหมาะสมกับในแต่ละพื้นที่เพื่อบรรลุการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและยุทธศาสตร์ชาติ 
  5. ภาคีการพัฒนา ทุกภาคส่วนทั้งในประเทศและระหว่างประเทศมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย 
   6. การติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน การติดตามและประเมินผล
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้วยระบบฐานข้อมูลกลางที่มีการรายงานความก้าวหน้าจากทุกหน่วยงานของรัฐ 
 

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
 

     มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ     
ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจำนวนทั้งหมด 169 เป้าประสงค์และพัฒนาตัวชี้วัด Indicators) จำนวน 
232 ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชี้วัดแต่มีตัวที่ซ้ำ 12 ตัว) เพื่อติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 
ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 1 :  ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าหมายที่ 2 :  ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริม  
                     เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 3 :  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคน 
                     ในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม  
                     และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 :  บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอำนาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
เป้าหมายที่ 6 :  สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหาร 
                     จัดการที่ยั่งยืนคน 
เป้าหมายที่ 7 :  สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
เป้าหมายที ่8 :  ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่  
                     มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
เป้าหมายที่ 9 :  สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม 
                     และยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายที่ 10 :  ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11 :  ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน 
                     และยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 12 :  สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที่ 13 :  ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบ 
                     ที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที่ 14 :  อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน 
                     เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15 :  ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่าง 
                     ยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและ 
                     ฟ้ืนสภาพดินและหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
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เป้าหมายที่ 16 :  ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง 
                     ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุม 
                     ในทุกระดับ 
เป้าหมายที่ 17 :  เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือ 
                    ระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
ความสอดคล้องระหว่างเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (เป้าหมายที่ 4) กับเป้าหมายการพัฒนาประเทศ     
ด้านการศึกษา  
     เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา ภายในปี 2573 เป็นการสร้างหลักประกันว่า
เด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มี
ค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึง
การพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็ก  
มีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา  ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค 
อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัย ที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ เพิ่มจำนวนเยาวชน 
และผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จำเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพ สำหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดี และการ
เป็นผู ้ประกอบการ ขจัดความเหลื ่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ ่มที่เปราะบาง 
ซึ ่งรวมถึงผ ู ้พ ิการ ชนพื ้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิง สามารถอ่านออกเขียนได้และ
คำนวณได้ สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั ่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความ
นิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน สร้างและยกระดับ
อุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการและเพศสภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการ
เรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน ขยายจำนวนทุนการศึกษา 
ในทั่วโลกที่ให้สำหรับประเทศกำลังพัฒนาโดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 
และประเทศในแอฟริกา ในการสมัครเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรม 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้ว     
และประเทศกำลังพัฒนาอื่น ๆ และเพิ่มจำนวนครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลัง
พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก  

ความสอดคล้องระหว่างเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (เป้าหมาย 4) กับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
คือ ประเด็นแผนแม่บท (2) การต่างประเทศ (10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (11) การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต และ (12) การพัฒนาการเรียนรู้ แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ได้วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อให้การดำเนินงาน
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย     
ที่กำหนดไว้ มีดังนี้ 
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เป้าหมายย่อย (SDG Targets) 
ความเชื่อมโยงกับเป้าหมายย่อย 

ของแผนแม่บทฯ 
เกี่ยวข้อง
โดยตรง 

เกี่ยวข้อง
โดยอ้อม 

4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชาย 
และเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษา 
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มี
คุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่
ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล  
ภายในปี พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ดีขึ้น 

  

4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชาย 
และเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา  
การดูแล และการจัดการศึกษา 
ระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัย 
ที่มีคุณภาพ เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อม
สำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา  
ภายในปี พ.ศ. 2573 

110201 เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ  
มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการ 
ที่มีคุณภาพมากขึ้น 

  

4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคน
เข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพในราคา 
ที่สามารถจ่ายได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ 
รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

  

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ดีขึ้น 

  

4.4 เพ่ิมจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะ
ที่เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะทางด้าน
เทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน  
การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็น
ผู้ประกอบการ ภายในปี พ.ศ. 2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ 
รกัการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

  

 110401 แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิม
ผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนัก 
ในความสำคัญที่จะพัฒนาตนเองให้เต็ม
ศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่
ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพและ 
ความต้องการของตลาดแรงงานเพ่ิมขึ้น 
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เป้าหมายย่อย (SDG Targets) 
ความเชื่อมโยงกับเป้าหมายย่อย 

ของแผนแม่บทฯ 
เกี่ยวข้อง
โดยตรง 

เกี่ยวข้อง
โดยอ้อม 

 110402 มีคนไทยที่มีความสามารถ 
และผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศเข้ามาทำ
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ิมขึ้น 

  

 120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ดีขึ้น 

  

4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้าน
การศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพ้ืนเมือง  
และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพ
ทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21  
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

  

4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคน 
และผู้ใหญ่ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ 
ภายในปี พ.ศ. 2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ 
รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

  

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ดีขึ้น 

  

4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับ
ความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษา
สำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิต 
ที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่ง 
ความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง  
การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชม 
ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการ
ที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 

100101 คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความ
พร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล 
ทั้งด้านสติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม  
มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตน
ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 
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เป้าหมายย่อย (SDG Targets) 
ความเชื่อมโยงกับเป้าหมายย่อย 

ของแผนแม่บทฯ 
เกี่ยวข้อง
โดยตรง 

เกี่ยวข้อง
โดยอ้อม 

 110301 วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ 
รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับ
ผู้อืน่ได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

  

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ดีขึ้น 

  

4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจน
เครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่อ่อนไหว
ต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มี
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย 
ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลสำหรับทุกคน 

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21  
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตลอดชีวิตดีขึ้น 

  

4.b เพ่ิมจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ให้แก่
ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็น 
เกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา 
เพ่ือเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึง
การฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 
วิศวกรรมและวิทยาศาสตร์ ในประเทศ
พัฒนาแล้ว และประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน ๆ 
ภายในปี พ.ศ. 2563 

020202 ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา
ที่ยั่งยืนกับต่างประเทศ เพ่ือร่วมกันบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 

  

4.c เพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการ
ดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนา 
น้อยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะ
ขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573 

020202 ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา
ที่ยั่งยืนกับต่างประเทศ เพ่ือร่วมกันบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 

  

120101 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ
ที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถ
เข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
ดีขึ้น 
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ความเชื่อมโยงระหว่างแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 

 
ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 

(และรหัสเป้าหมาย) 
เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 
(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัส
เป้าหมาย
ย่อย SDGs       
ที่อธิบาย

เสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

1 ประเด็น 12 การพัฒนาการ
เรียนรู้ (หลัก) 

120101 คนไทยได้รบัการศึกษาท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึน้ 

SDG0401 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและ
เด็กหญิงทุกคนสำเรจ็การศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มี
คุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จา่ย 
นำไปสูผ่ลลัพธ์ทางการเรียนท่ีมี
ประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. 2573 

SDG0407 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคน
ได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็น
สำหรับส่งเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืน 
รวมถึงการศึกษาสำหรับการพฒันาที่
ย่ังยืน การมีวิถีชีวิตที่ย่ังยืน สิทธิ
มนุษยชน ความเสมอภาคระหว่าง
เพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความ
สงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง 
การเป็นพลเมืองของโลก การชื่นชม
ในความหลากหลายทาง 

  SDG0402 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและ
เด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การ
ดูแล และการจดัการศึกษาระดับกอ่น
ประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวยัที่มี
คุณภาพ เพื่อให้เด็ก 

SDG040A สร้างและยกระดับสถานศึกษา 
ตลอดจนเคร่ืองมือและอุปกรณ์
การศึกษาที่ตอบสนองความ
ละเอียดอ่อนของเด็ก ความพิการ 
และเพศภาวะ และจัดให้มี
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่
ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง 
ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับ
ทุกคน 
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1 

ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 
(และรหัสเป้าหมาย) 

เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

   SDG0403 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิง
ทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา 
อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลยัที่มี
คุณภาพ ในราคาที่สามารถจ่ายได้ 
ภายในปี พ.ศ. 2573 

SDG040C เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวฒุิ รวมถึง
การดำเนินการผ่านความร่วมมอื
ระหว่างประเทศในการฝึกอบรม
ครูในประเทศกำลังพฒันา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศ
พัฒนาน้อยที่สดุ และรัฐกำลัง
พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 
ภายในปี พ.ศ. 2573 

 120201  ประเทศไทยมีระบบ
ข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา เพื่อ
ประโยชน์ในการพัฒนาและการส่ง
ต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ
เพิ่มข้ึน (120201) 

SDG0404 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ทีม่ี
ทักษะที่เก่ียวข้องจำเป็น รวมถึง
ทักษะทางเทคนิคและอาชีพสำหรับ
การจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า 
และการเป็นผู้ประกอบการ 

  

2 ประเด็น 11 การพัฒนาการ
เรียนรู้ (รอง) 

110301  วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้
และทักษะในศตวรรษที่ 21 
ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการ
เรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม มีความสามารถ
ในการแก ้

SDG0404 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ทีม่ี
ทักษะที่เก่ียวข้องจำเป็น รวมถึง
ทักษะทางเทคนิคและอาชีพสำหรับ
การจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า 
และการเป็นผู้ประกอบการ 

SDG0403 สร้างหลักประกันให้ชายและ
หญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา 
อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง
มหาวิทยาลยัที่มีคุณภาพ ใน
ราคาที่สามารถจ่ายได้ ภายในป ี
พ.ศ. 2573 
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1 
ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 

(และรหัสเป้าหมาย) 
เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 
(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

     SDG0406 สร้างหลักประกันว่าเยาวชน
ทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชายและ
หญิงในสัดส่วนสูง สามารถ
อ่านออกเขียนได้และคำนวณ
ได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 

    SDG0407 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุก
คนได้รับความรู้และทักษะที่
จำเป็นสำหรับส่งเสริมการ
พัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึง
การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่
ยั่งยืน การมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ การส่งเสริม
วัฒนธรรมแห่งความสงบสุข
และการไม่ใช้ความรุนแรง 
การเป็นพลเมืองของโลก การ
ชื่นชมในความหลากหลายทาง 

 
1 
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ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 
(และรหัสเป้าหมาย) 

เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

     SDG1002 เสริมสร้างศักยภาพและ
ส่งเสริมความครอบคลุมทาง
สังคม เศรษฐกิจและการเมือง
สำหรับทุกคน โดยไม่คำนึงถึง
อายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ 
ชาติพันธุ์ แหล่งกำเนิด ศาสนา 
สถานะทางเศรษฐกิจหรือ
สถานะอื่นๆ ภายในปี พ.ศ. 
2573 

    SDG1208 สร้างหลักประกันว่าประชาชน
ในทุกแห่งมีข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง
และมีความตระหนักถึงการ
พัฒนาท่ียั่งยืนและวิถีชีวิตที่
สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายใน
ปี พ.ศ. 2573 

    SDG1303 พัฒนาการศกึษา การสร้าง
ความตระหนักรู้ และขีด
ความสามารถของมนุษย์และ
ของสถาบันในเรื่องการลดก๊าซ
เรือนกระจก การปรับตัวและ
ลดผลกระทบต่อการ 
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ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 

(และรหัสเป้าหมาย) 
เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 
(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

3 ประเด็น 10 การ
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม (รอง) 

100101  คนไทยเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติ
ตามมาตรฐานและสมดุลทั้งด้าน
สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มี
จิตวิญญาณท่ีดี เข้าใจในการ
ปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมดีขึ้น (100101) 

  SDG0407 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุก
คนได้รับความรู้และทักษะที่
จำเป็นสำหรับส่งเสริมการ
พัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึง
การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่
ยั่งยืน การมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ การส่งเสริม
วัฒนธรรมแห่งความสงบสุข
และการไม่ใช้ความรุนแรง 
การเป็นพลเมืองของโลก การ
ชื่นชมในความหลากหลายทาง 

4 ประเด็น 13 การ
เสริมสร้างให้คนไทยมีสุข
ภาวะที่ดี (รอง) 

130501  ประชาชนมีความรอบรู้
สุขภาพ เรื่องโรคอุบัติใหม่และ
โรคอุบัติซ้ำที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศมากข้ึน 

 N/A   

1 
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ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 

(และรหัสเป้าหมาย) 
เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 
(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

5 ประเด็น 17 ความเสมอภาค
และsลักประกันทางสังคม 
(รอง) 
 

170101  คนไทยทุกคน โดยเฉพาะ
กลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบาง
ได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกัน
ทางสังคมเพิ่มขึน้ 

  SDG1002 เสริมสร้างศักยภาพและส่งเสริม
ความครอบคลุมทางสงัคม 
เศรษฐกิจและการเมืองสำหรบัทกุ
คน โดยไม่คำนงึถึงอายุ เพศ 
ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ 
แหล่งกำเนิด ศาสนา สถานะทาง
เศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ 
ภายในปี พ.ศ. 2573 

    SDG1003 สร้างหลักประกันให้มีโอกาสที่
เท่าเทียมและลดความไม่เสมอ
ภาคของผลลัพธ์ รวมถึงโดยการ
ขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนว
ปฏิบัติที่เลือกปฏิบัติ และโดยการ
ส่งเสริมการออกกฎหมาย 
นโยบาย และการดำเนินการที่
เหมาะสมในเรื่องดังกล่าว 

6 ประเด็นที่ 20 การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ (รอง) 
 

200401  ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูง
เทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความ
คล่องตัว 

  SDG1610 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชน
สามารถเข้าถึงขอ้มูลและมีการ
ปกป้องเสรีภาพขั้นพื้นฐาน ตาม
กฎหมายภายในประเทศและ
ความตกลงระหว่างประเทศ 
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ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 
(และรหัสเป้าหมาย) 

เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

  200501  บุคลากรภาครัฐยึด
ค่านิยมในการทำงานเพื่อประชาชน 
ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มี
จิตสำนึก มีตวามสามารถสงู มุ่งมั่น 
และเป็นมืออาชพี 

  SDG1605 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่
และการรับสนิบนทุกรูปแบบ 

7 ประเด็น ที่ 21 การต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ (รอง) 

210101  ประชาชนมีวฒันธรรม
และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

  SDG1605 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่
และการรับสนิบนทุกรูปแบบ 

 210102  คดีทุจริตและประพฤติมิ
ชอบลดลง 

SDG1605 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่และ
การรับสินบนทุกรูปแบบ 

SDG1606 พัฒนาสถาบันที่มปีระสทิธิผล มี
ความรับผิดชอบ และโปร่งใสใน
ทุกระดับ 

8 ประเด็นที่ 1 ความมัน่คง 
(รอง) 

010101  ประชาชนมีความมั่นคง 
ปลอดภัยในชีวติ และทรัพยส์ิน
เพิ่มข้ึน 

SDG1601 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและ
อัตราการเสียชีวิตที่เก่ียวข้องในทุก
แห่งให้ลดลงอย่างมีนัยสำคัญ 

SDG0502 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มี
ต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในพื้นที่
สาธารณะและพ้ืนที่ส่วนตัว 
รวมถึงการค้ามนุษย์ การแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศ และการ
แสวงหา 

  SDG1602 ยุติการข่มเหง การแสวงหา
ประโยชน์ การค้ามนุษย์ และความ
รุนแรงและการทรมานทุกรูปแบบที่
มีต่อเด็ก 

SDG0507 ขจัดการปฏิบัติที่เป็นอันตรายทั้ง
มวล เช่น การแตง่งานในเด็ก 
ก่อนวัยอนัควรและโดยการบงัคบั 
และการขลิบอวัยวะเพศหญิง 
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ที ่ แผนแม่บท(Y2) ประเด็น 
(และรหัสเป้าหมาย) 

เป้าหมายย่อยแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

(และรหัสเป้าหมาย) 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs ที่

สอดคล้อง
โดยตรง 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่สอดคล้องโดยตรง 

รหัสเป้าหมาย
ย่อย SDGs       

ที่อธิบายเสริม 

เป้าหมายย่อย SDGs 
ที่อธิบายเสริม 

     SDG1107 จัดให้มีการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะ
และพื้นที่สีเขยีวท่ีปลอดภัย 
ครอบคลมุ และเข้าถึงได้โดยถ้วน
หน้า โดยเฉพาะสำหรับผู้หญิงและ
เด็ก ผูสู้งอายุ และผู้พิการ ภายใน
ปี 2573 

 010102  คนไทยมีความจงรักภักดี 
ซื่อสัตย์ พร้อมธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบัน
หลักของชาติ สถาบันศาสนาเป็นที่
เคารพ ยึดเหนี่ยวจติใจของคนไทย
สูงขึ้น 

    

9 ประเด็น 18 การเติบโตอย่าง
ยั่งยืน (รอง) 

180501  คนไทยมีคุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อมและคณุภาพชีวิตที่ด ี

SDG1208 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุก
แห่งมีข้อมูลที่เกี่ยวข้องและมีความ
ตระหนักถึงการพัฒนาท่ียั่งยืนและวิถี
ชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายใน
ปี พ.ศ. 2573 

SDG1507 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือจะยุติ
การล่าและการขนย้ายชนิดพันธ์ุ
พืชและสัตว์คุม้ครอง และ
แก้ปัญหาทั้งด้านอุปสงค์และ
อุปทานของผลิตภณัฑส์ัตว์ป่าที่ผดิ
กฎหมาย 

  SDG1303 พัฒนาการศึกษา การสร้างความ
ตระหนักรู้ และขดีความสามารถของ
มนุษย์และของสถาบันในเรื่องการลด
ก๊าซเรือนกระจก การปรับตัวและลด
ผลกระทบต่อการ 

SDG1150C เพิ่มพูนการสนับสนุนในระดับโลก
ด้านการต่อสู้กับการลักลอบล่า
และค้าชนิดพันธ์ุที่ได้รับการ
คุ้มครอง รวมถึงโดยการเพิม่ขีด
ความสามารถของชุมชนท้องถิ่น 
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เป้าหมายและตัวชี้วัดการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 

 
    เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
                     (Quality education) 

เป้าหมายหลัก (Goals)  
/ เป้าหมายย่อย (Targets) 

ตัวช้ีวัด  
(Global SDG indicators) 

 

ตัวช้ีวัดย่อย 
ค่าเป้าหมาย 

2568 2573 
4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิง
ทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่
มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนท่ีมี
ประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.1.1 สัดส่วนของเด็ก/เยาวชนใน (ก) ระดับชั้น ป.2 
หรือ ป.3 (ข) ป.6 และ (ค) ม.3 ท่ีมีความสามารถ
ตามเกณฑ์ขั้นต่ำเป็นอย่างน้อย ใน (1) ด้านการอ่าน 
และ (2) ด้านคณิตศาสตร์ หรือการคิดคำนวณ 
จำแนกตาม เพศ 

4.1.1 (1) ร้อยละของเด็กในวัย ป.3 ที่มีทักษะ 
การอ่านและการคำนวณขั้นพ้ืนฐาน 

50/50 55/60 

4.1.1 (2) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) (1) 
ภาษาไทย (2) คณิตศาสตร์ (3) วิทยาศาสตร์ 
(4) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (5) 
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

50 60 

4.1.2 อัตราการสำเร็จการศกึษา (ระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษา
ตอนปลาย) 

4.1.2 อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

100 
 

100 

4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิง
ทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัด
การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็ก
ปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความ
พร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.2.1 ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ท่ีมีพัฒนาการ
ทางด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และพัฒนาการทาง
บุคลิกภาพตามวัย จำแนกตามเพศ 
 

4.2.1 ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ท่ีมี
พัฒนาการทางด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และ
พัฒนาการทางบุคลิกภาพตามวัย จำแนก
ตามเพศ 

100 
 

100 

4.2.2 อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 1 ปี 
ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียนประถมศึกษา) จำแนก
ตามเพศ 

4.2.2 อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 
1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียน
ประถมศึกษา) จำแนกตามเพศ 

100 
 

100 
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เป้าหมายหลัก (Goals)  
/ เป้าหมายย่อย (Targets) 

 

ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
 

ตัวช้ีวัดย่อย 
ค่าเป้าหมาย 

2568 2573 
4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคน
เข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อดุมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยท่ีมีคุณภาพ ในราคาที่
สามารถจ่ายได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.3.1 อัตราการเข้าเรียนของเยาวชนและผู้ใหญ่  
ท้ังในระบบ นอกระบบการศึกษา รวมทั้ง 
การฝึกอบรมในช่วง 12 เดือนท่ีผ่านมา จำแนกตาม
เพศ 

4.3.1 อัตราการเข้าเรียนระดับอาชีวศึกษา 
(สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
สายอาชีวศึกษา (ปวช.) : สายสามัญศึกษา) 

ฐานข้อมูลกลาง 
ด้านการศึกษา 
ศธ. 

ฐานข้อมูลกลาง 
ด้านการศึกษา 
ศธ. 

4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะท่ี
เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิค
และอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มี
คุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี 
พ.ศ. 2573 

4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะ 
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
จำแนกตามประเภททักษะ 
 

4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะ 
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร จำแนกตามประเภททักษะ 
 

ใช้ข้อมูลการ
รายงานผล
สำรวจหรือ
ข้อมูล
สำนักงานสถิติ
แห่งชาติ
จัดเก็บ 

ใช้ข้อมูลการ
รายงานผล
สำรวจหรือ
ข้อมูล
สำนักงานสถิติ
แห่งชาติ
จัดเก็บ 

4.5 ขจัดความเหล่ีอมล้ำทางเพศด้าน
การศึกษาและสร้างหลักประกนัว่ากลุ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และ
เด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝกึอาชีพทุก
ระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.5.1 ดัชนีความเท่าเทียมกัน (ผู้หญิง-ผู้ชาย/ในเขต-
นอกเขตเมือง/ความมั่งคั่งสูง-ต่ำ และอื่น ๆ  
เช่น สถานะความพิการ คนพื้นเมือง และคนท่ีได้รับ
ผลกระทบจากความขัดแย้งหากมีข้อมูล) สำหรับทุก
ตัวชี้วัดท่ีในรายการนี้ท่ีสามารถแยกได้ 

4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา (ปฐมวัย 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา) 

ใชข้้อมูล สพฐ. 
สทก. กธ 

ใชข้้อมูล สพฐ. 
สทก. กธ 

4.5.1 (2) ดัชนีความเท่าเทียมทางความมั่ง
คั่ง จำแนกตามระดับการศึกษา (ปฐมวัย 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา) 

ใช้ข้อมูลการ
รายงานผล
สำรวจหรือ
ข้อมูลสำนักงาน
สถิติแห่งชาติ
จัดเก็บ 

ใช้ข้อมูลการ
รายงานผล
สำรวจหรือ
ข้อมูลสำนักงาน
สถิติแห่งชาติ
จัดเก็บ 

4.5.3 (3) ดัชนีความเท่าเทียมตามพ้ืนที่ 
จำแนกตามระดับการศึกษา (ปฐมวัย 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา)  

ใช้ข้อมูลการ
รายงานผล
สำรวจหรือ
ข้อมูลสำนักงาน
สถิติแห่งชาติ
จัดเก็บ 

ใช้ข้อมูลการ
รายงานผล
สำรวจหรือ
ข้อมูลสำนักงาน
สถิติแห่งชาติ
จัดเก็บ 
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เป้าหมายหลัก (Goals)  
/ เป้าหมายย่อย (Targets) 

 

ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
 

ตัวช้ีวัดย่อย 
ค่าเป้าหมาย 

2568 2573 
4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและ
ผู้ใหญ่ท้ังชายและหญิงในสัดส่วนสูง สามารถ
อ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี 
พ.ศ. 2573 

4.6.1 สัดส่วนของประชากรในกลุ่มอายุท่ีกำหนด 
มีความรู้ความสามารถสำหรับการทำงานในด้าน 
ก) การอา่นออกเขียนได้ ข) ทักษะในการคำนวณ 
จำแนกตามเพศ 

4.6.1 (1) อัตราการอ่านออกเขียนได้ของ
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 

100 100 

4.6.1 (2) อัตราการมีทักษะด้านการคำนวณ
ของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 

100 100 

4.6.1 (3) อัตราการอ่านออกเขียนได้และมี
ทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ  
15 ปีขึ้นไป 

100 100 

4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับ
ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นสำหรับส่งเสริมการ
พัฒนาท่ียั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับ
การพัฒนาท่ียั่งยืนและการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ 
การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและ
การไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของ
โลก และความชื่นชมในความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมและการท่ีวัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้
เกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.7.1 ระดับการดำเนินการเพือ่บรรจุ 
(i) การศึกษาเพื่อความเป็นพลเมืองโลก และ 
(ii) การจัดการศึกษาเพื่อการพฒันาท่ียั่งยืน  
เป็นเรื่องหลักใน (ก) นโยบายการศึกษาของประเทศ 
(ข) หลักสูตร (ค) การศึกษาของครู  
และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 

4.7.1 ระดับการดำเนินการเพือ่บรรจุ 
(i) การศึกษาเพื่อความเป็นพลเมืองโลก และ 
(ii) การจัดการศึกษาเพื่อการพฒันาท่ียั่งยืน  
เป็นเรื่องหลักใน (ก) นโยบายการศึกษาของ
ประเทศ (ข) หลักสูตร (ค) การศึกษาของครู  
และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 

90 95 

4.7.2 การจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความรู้และทักษะเกี่ยวกับความเป็นพลเมือง หรือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน (โครงการ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เสริมหลักสูตร) 

4.7.2 การจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะเกี่ยวกับ
ความเป็นพลเมือง หรือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(โครงการ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเสริม
หลักสูตร) 

การสำรวจ หรือ
จัดทำรายงานผล 
การวิเคราะห์
ระดับการ
ดำเนินงาน 
เชิงนโยบาย 
ตามประเด็น 
ที่กำหนด 

การสำรวจ หรือ
จัดทำรายงานผล 
การวิเคราะห์
ระดับการ
ดำเนินงาน 
เชิงนโยบาย 
ตามประเด็น 

ที่กำหนด 
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เป้าหมายหลัก (Goals)  
/ เป้าหมายย่อย (Targets) 

 

ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
 

ตัวช้ีวัดย่อย 
ค่าเป้าหมาย 

2568 2573 
4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจน
เครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่อ่อนไหวต่อ
เด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มี
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย 
ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมี
ประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
 

4.a.1 สัดส่วนของโรงเรียนท่ีมีการเข้าถึงบริการ 
ขั้นพื้นฐาน จำแนกตามประเภทบริการ  
(สัดส่วนของโรงเรียนท่ีมีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า   
(b) อินเทอร์เน็ตท่ีใช้ในการเรียนการสอน  
(c) เครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการเรียนการสอน  
(d) โครงสรา้งพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ท่ีได้รับการ
ปรับให้เหมาะสมกับนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง 
ทางร่างกาย (e) น้ำดื่มพื้นฐาน (f) สิ่งอำนวยความ
สะดวกพื้นฐานด้านสุขอนามัยท่ีแบ่งแยกตามเพศ 
และ (g) สิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานในการทำ
ความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH  
ในเรื่อง น้ำ สุขอนามัยและสุขลักษณะสำหรับทุก
คน)) 

4.a.1 สัดส่วนของโรงเรียนท่ีมีการเข้าถึง
บริการขั้นพื้นฐาน จำแนกตามประเภท
บริการ  
(สัดส่วนของโรงเรียนท่ีมีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า   
(b) อินเทอร์เน็ตท่ีใช้ในการเรียนการสอน  
(c) เครื่องคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการเรียนการ
สอน  
(d) โครงสรา้งพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ได้รับการปรับให้เหมาะสมกับนักเรียนท่ีมี
ความบกพร่องทางร่างกาย  
(e) น้ำดื่มพื้นฐาน  
(f) สิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานด้าน
สุขอนามัยท่ีแบ่งแยกตามเพศ  
(g) สิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานในการทำ
ความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ 
WASH ในเรื่อง น้ำ สุขอนามัยและ
สุขลักษณะสำหรับทุกคน)) 

100 100 
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เป้าหมายหลัก (Goals)  
/ เป้าหมายย่อย (Targets) 

 

ตัวช้ีวัด (Global SDG indicators) 
 

ตัวช้ีวัดย่อย 
ค่าเป้าหมาย 

2568 2573 
4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกท่ีให้แก่
ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยท่ีสุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะ
ขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อ
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึงการ
ฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศ
พัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนา 
อื่น ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.b.1 ปริมาณความช่วยเหลือเพื่อการพฒันา 
อย่างเป็นทางการ (ODA) ท่ีเป็นทุนการศึกษา 
จำแนกตามสาขาและประเภทการศึกษา 
 

4.b.1 ปริมาณความช่วยเหลือเพื่อการพฒันา 
อย่างเป็นทางการ (ODA) ท่ีเป็น
ทุนการศึกษา จำแนกตามสาขาและประเภท
การศึกษา 
 

การสำรวจ หรือ
จัดทำรายงานผล 
การวิเคราะห์
ระดับการ
ดำเนินงาน 
เชิงนโยบาย 
ตามประเด็น 
ที่กำหนด 

การสำรวจ หรือ
จัดทำรายงานผล 
การวิเคราะห์
ระดับการ
ดำเนินงาน 
เชิงนโยบาย 
ตามประเด็น 
ที่กำหนด 

4.c เพิ่มจำนวนครูท่ีมีคุณวุฒิ รวมถึงการ
ดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยท่ีสุด 
และรัฐกำลังพัฒนาท่ีเป็นเกาะขนาดเล็ก 
ภายในปี พ.ศ. 2573 

4.c.1 สัดส่วนของครูท่ีมีคุณวุฒิเหมาะสมในการจัด
การศึกษาพื้นฐาน จำแนกตามระดับการศึกษา 
สัดส่วนของครูในระดับ (a) ก่อนประถมศึกษา  
(b) ประถมศึกษา (c) มัธยมศึกษาตอนต้น  
และ (d) มัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้ซึ่งอย่างน้อยได้รับ
การฝึกอบรม (เช่น การฝึกอบรมการสอน) ซึ่งต้อง
ดำเนินการก่อนหรือระหว่างช่วงท่ีทำการสอน 
ในระดับท่ีเกี่ยวข้องของแต่ละประเทศ 

4.c.1 สัดส่วนของครูท่ีมีคุณวุฒิเหมาะสมใน
การจัดการศึกษาพื้นฐาน จำแนกตามระดับ
การศึกษาสัดส่วนของครูในระดับ  
(a) ก่อนประถมศึกษา  
(b) ประถมศึกษา  
(c) มัธยมศึกษาตอนต้น  
(d) มัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้ซึ่งอย่างน้อย
ได้รับการฝึกอบรม (เช่น การฝกึอบรมการ
สอน) ซึ่งต้องดำเนินการก่อนหรือระหว่าง
ช่วงท่ีทำการสอนในระดับท่ีเกี่ยวข้องของแต่
ละประเทศ 

95 100 
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การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา เป้าหมายที่ 4 (SDG4)  
 

ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

กฎหมาย นโยบาย 
และแผนการศึกษา 

หลักสูตรการจัด
การศึกษา 

ผู้บริหาร ครู อาจารย์ 
และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

รูปแบบ/ 
ระบบการเรียนรู้ 

ระบบสนับสนุน 
การเรียนรู้ 

ระบบตดิตาม วัด และ
ประเมินผล  

- มีกฎหมาย 
ด้านการศึกษา 
- นโยบายและ
แผนการศึกษา 
ท่ีมีความต่อเนื่อง   
และชัดเจน 
 

- มาตรฐานหลักสูตร
แกนกลาง 
- หลักสูตร
การศึกษา 
ท่ีเชื่อมโยงกับ
มาตรฐานสากล 
- หลักสูตรมีความ
ยืดหยุ่น สอดคล้อง
กับความต้องการ
ของผู้เรียนทุกช่วง
วัย 
- หลักสูตรฐาน
สมรรถนะท่ีตอบ
โจทย์ความต้องการ 
ของประเทศ 

- ความรู้ ความเข้าใจ และ
ทักษะการจัดการเรียนรู้ 
ในศตวรรษท่ี 21 
- การยกระดับมาตรฐาน
คุณภาพครูอย่างเป็นระบบ 
(การผลิตและพัฒนาคร)ู 
- การประเมินคร/ูผู้สอน 
ท่ีเน้นผลสมัฤทธ์ิจากผู้เรียน
เป็นหลัก 
- การพัฒนาความรู้/
สมรรถนะของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
 

- การเน้นเด็กและ
เยาวชนเป็นศูนย์กลาง 
- การเรียนรู้เพื่อพัฒนา
กระบวนการคิดเชิง
ระบบ 
- การจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นการลงมือ
ปฏิบัติ 
- กิจกรรมพฒันาผู้เรียน
ท่ีหลากหลาย 
- ระบบการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับคนทุกช่วง
วัยเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

- สื่อและเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาและการ
เรียนรู้ 
- ระบบสารสนเทศ 
เพื่อการศึกษา 
- องค์ความรู้ นวัตกรรม
และงานวิจัย 
- ทรัพยากรทางการ
ศึกษา 
- สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อ 
ต่อการเรียนรู้ 
 

- การวัดและประเมินผล
ผู้เรียนตามศักยภาพ 
ของผู้เรียน 
- ระบบการติดตาม  
วัด และประเมินผล 
ทางการศึกษา เพือ่พัฒนา
ผู้เรียน 
- ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 
 

 

 
 

 
 

 กลไกการบริหารจดัการ 

- การขับเคลื่อนความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
  ที่เก่ียวข้อง 

 

- กลไกการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
 

- ส่งเสริมการกระจายอำนาจให้สถานศึกษา 
 

สร้างหลักประกัน 
ว่าทุกคน 

มีการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ 

อย่างครอบคลุม 
และเท่าเทียม 
และสนับสนุน

โอกาส 
ในการเรียนรู ้
ตลอดชีวิต 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 4    
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ส่วนที่ 4  
สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
      

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นการศึกษาเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมาย
ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและเป็นพลเมือง       
ที่เข้มแข็งของประเทศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์      
พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  
 “องค์กรคุณภาพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐานความเป็นไทย สู่สังคมอนาคตท่ียั่งยืน”  
 
ค่านิยมองค์กร    
         มีธรรมาภิบาล คนสำราญ งานสำเร็จ   
 

พันธกิจ  
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียน บนพื้นฐานของความเป็นไทย เพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
 2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง
ทิศทางการพัฒนาประเทศ  
 3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา
สามารถจัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. เพิ ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื ่อมล้ำ ให้ผู ้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 
 

เป้าประสงค์ 
 1. ผู ้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที ่รู ้สิทธิและหน้าที่ 
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
   2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ
ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ 
การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์  สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  
และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 7.  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดมีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน          
มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
 
กลยุทธ์ 
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
  กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   
  
กลยุทธ์  เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัด 
           กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
             1.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
                  1.1.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้า
มนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 

         ❖แนวทางการพัฒนา 
        1) สนับสนุน พัฒนา และส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้เกี ่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มี

ผลกระทบต่อความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต เพ่ือสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง 
                     2) พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู ้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทั ้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัว ต่อการ
เปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ผ่านช่องทางที่กำหนด และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานได้โดยตรง รวมถึงการใช้ Big Data และแอปพลิเคชันในการเฝ้าระวังเชิงรุก เพื่อสามารถ
คาดการณ์ภัยที ่อาจเกิดขึ้นในอนาคต การซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ           
ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และเชื่อมโยงฐานข้อมูลทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก ให้สามารถแก้ไข
ปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที 
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                    1.1.2 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม ่โรคอุบัติซ้ำ 
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                         1) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยสำหรับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโดยการการสนับสนุน หรือประสานการสนับสนุนทรัพยากรจากหน่วยงานอื่น เพื่อให้อาคารเรียนอาคาร
ประกอบของสถานศึกษาใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้และความปลอดภัย  
                          2) ส่งเสริมและประสานการสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยาและด้านความปลอดภัย 
เพ่ือให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความปลอดภัย 
                    1.1.3 สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
                        ❖แนวทางการพัฒนา 
            1) ส่งเสริมให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย และจัดทำแผนเผชิญเหตุ
ด้านความปลอดภัยของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 และสถานศึกษา        
ในสังกัด รวมถึงแผนเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา (MOE Safety Center) และจัดระบบความ
ปลอดภัยในภาพรวมให้เหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที ่
           2) จัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการซักซ้อม      
ในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผู ้เรียนอาจต้องเผชิญและมีแผน        
/มาตรการในการรับมือกับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพื่อให้สถานศึกษาเป็นพื้นที่
ปลอดภัย 
                    1.1.4 สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน 
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
              ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ให้มีทักษะในการป้องกันและปรับตัว 
            1.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ และ

มีทักษะเพื ่อรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ
และทุกประเภท (ตามศักยภาพของผู้เรียน
ในแต่ละระดับ) 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

2 ร ้อยละของสถานศ ึกษาท ี ่ม ีการประเมิน 
ความเสี ่ยง และมีแผน/มาตรการ กิจกรรม 
ในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย 
(Safety Action) ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการ
ตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 
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           กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
          2.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
                2.1.1 ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เสมอภาคจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
                      ❖แนวทางการพัฒนา 
                               1) ส่งเสริม สนับสนุน สร้างภาคีเครือข่ายร่วมกับองค์กรทั ้งภายในและภายนอก 
ประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง และระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
                           2) ส่งเสริม สนับสนุนการนำเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรมมาใช้ในการสร้างโอกาส 
ทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคนอย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างมีคุณภาพ 
                             3) พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยบุคคล ครอบครัว (Home 
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพและสถานประกอบการในศูนย์การเรียน ตามมาตรา 12 
แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
                2.1.2 เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
                      ❖แนวทางการพัฒนา 
                             1) สร ้างการศึกษาทางเล ือกและการศ ึกษาตลอดชีว ิต (Lifelong Learning)             
ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และมี
พ้ืนฐานการประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
                           2) ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการบูรณาการอย่าง
ยั่งยืน 
                    3) พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการและ
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา รวมทั้งกระบวนการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพเด็กพิการ 
                 2.1.3 ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ    
                    ❖แนวทางการพัฒนา 
                            จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ด้วยรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
                2.1.4 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน 
ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
                      ❖แนวทางการพัฒนา 
                            1) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เป็นรายบุคคล เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณาการและเชื ่อมโยงฐานข้อมูลกับ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจากระบบการศึกษา 
                            2) จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรที่จำเป็น รวมถึงประสานการสนับสนุนทรัพยากร  
แก่สถานศึกษาในพื้นที่ลักษณะพิเศษ พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดาร และพ้ืนที่เกาะ เพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
                           3) พัฒนาโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนที ่สามารถดำรงอยู่ ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand 
Alone) ให้สามารถเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับประชากรวัยเรียนและผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
            4) พัฒนาระบบแพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เพื่อช่วยเหลือ    
เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
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                        2.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น  
ร้อยละ 100 100 100 100 100 

2 ร้อยละของเด็กออกกลางคัน/เด็กตกหล่น 
กลับเขา้สู่ระบบการศึกษาหรือได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 96 97 98 99 100 

3 จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการด้อยโอกาส
ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็น
และศักยภาพ 

คน 4,003  
คน/ปี 

3,923 
คน/ปี 

3,845 
คน/ปี 

3,769 
คน/ปี 

3,695 
คน/ปี 

4 จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

คน 10 คน/ปี 10 คน/ปี 10 คน/ปี 20 คน/ปี 20 คน/ปี 

5 ร ้อยละของสถานศึกษามีการนำข ้อมูล
สารสนเทศมาใช ้ในการร ับและให้บร ิการ
การศึกษา รวมถึงการส่งต ่อผ ู ้ เร ียนระดับ
ปฐมวัย และการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเป็น
ระบบ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 

6 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบ
ที่หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน  

ร้อยละ 80 80 85 85 90 

 
 
            กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
             3.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
                  3.1.1 เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 
มีพัฒนาการสมวัย 
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                    1) จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
                       2) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
หลักสูตรสถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย เช่น Career Education , Competency Building , Creative 
Education เป็นต้น   
                         3) พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
                   3.1.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ  
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                      ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะ   
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น       
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การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  
อย่างมีความรับผิดชอบและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ 
                    3.1.3 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ                
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21   
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                        1) พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัด
กรอง /สำรวจแวว /วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่าง
ทางพหุปัญญาของผู้เรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม 
คำนึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
                      2) พัฒนาระบบคลังข้อสอบมาตรฐานและเครื่องมือในการประเมินคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน เพ่ือให้บริการแก่สถานศึกษาในรูปแบบออนไลน์    
                      3) จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ความถนัดและ
ศักยภาพของแต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพื่ออาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ ความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 
                      4) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการสื่อสาร คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีดิจิทัล ศิลปะ ดนตรี กีฬาและภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงสู่
อาชีพและการมีงานทำ มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
                 3.1.4 ผู ้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ ทันต่อการ
เปลี ่ยนแปลงของเทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู ้ ความเชี ่ยวชาญ จรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพและจิตวิญญาณ           
ความเป็นครู 
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                      1) ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 
                      2) สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและการพัฒนาครูตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ปฐมวัย การศึกษาพิเศษ การศึกษาตามอัธยาศัย ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนา
ระบบและกระบวนการบริหารจัดการกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และระบบการนิเทศการศึกษา และ
การสอนงานของครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษา 
                      3) ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื ่อความเป็นเลิศ (HCEC) เป็น 
ศูนย์กลางในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน 
                 3.1.5 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                      1) ส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจำวันและหารายได้ระหว่าง
เรียน  
                      2) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร  
กับสิ่งแวดล้อม 
                         3) บูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงาน
ทำตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 
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  4) ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนโดยบูรณการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงลงสู่การปฏิบัติอย่างยั่งยืน 
               3.1.6 สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการ
วัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ยืดหยุ ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผ ู ้ เร ียน  เพื ่อส ่งเสริมการเร ียนรู ้ เป ็นรายบุคคล 
(Personalized Learning)  
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                       1) ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์
นวัตกรรม (Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 
                      2) พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Learning) เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบ Intensive Training การอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) 
การอบรมแบบเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self directed learning) เป็นต้น 
                      3) พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู ้  เพื ่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน  
                     4) ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่นำไปสู่ Digital 
Life & Learning 
                         3.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร ้อยละของผ ู ้ เร ียนได ้ร ับการพัฒนาให้มี

สมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ร้อยละ 85 87 89 91 93 

2 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที ่สามารถ
จัดการเร ียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพ่ือ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือ
คัดกรอง/สำรวจแวว/วัดความสามารถความ
ถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 35 40 45 55 65 

3 ร ้อยละของสถานศ ึกษาในส ังก ัด ท ี ่ มี
หลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 

4 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีการวัดและประเมินผล  
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment For 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 

5 ร ้อยละของผ ู ้ เร ี ยนปฐมว ัยในส ั งก ัดมี
พัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

ร้อยละ 90 92 94 95 95 
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           กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
             4.1 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
                 4.1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ และการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ  
                      ❖แนวทางการพัฒนา 
                      1) พัฒนาระบบสารสนเทศในกลุ่มงานและสถานศึกษาให้มีระบบข้อมูลจัดการและ
รายงาน(ปพ. Online/ระบบรายงาน/ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการของสถานศึกษา/ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา/ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา (อาคาร ครุภัณฑ์)/ด้านบุคลากร) และการให้บริการ   
อ่ืน ๆ 
                      2) สร้าง พัฒนา และส่งเสริมการใช้ระบบบริหารด้านการจัดการศึกษาพื้นฐานที่ดี  
สำหรับสถานศึกษาให้เป็นระบบเดียวเพ่ือลดภาระงานครู ลดความซ้ำซ้อนของระบบงาน และการจัดเก็บข้อมูล 
                 4.1.2 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร 
โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
                       ❖แนวทางการพัฒนา 
                       1) เสริมสร้างขวัญกำลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกี ยรติ
บุคลากร 
                       2) พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
                 4.1.3 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา สถานศึกษามีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม ที ่มี
ประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
                      ❖แนวทางการพัฒนา 
                        1) ส ่งเสร ิมความร ่วมม ือระหว ่างสถานศึกษา เพ ื ่อบ ูรณาการการใช ้ทร ัพยากร 
โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยนำเทคโนโลยีเข้ามา
สนับสนุน 
                      2) ส่งเสริมทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร สิ่งอำนวย
ความสะดวก 
                      3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษา  
จากภาคส่วนต่าง ๆ 
                 4.1.4 โรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 
                        ❖แนวทางการพัฒนา 

                       1) ส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนคุณภาพให้ได้รับการพัฒนาการจัดการศึกษาที่เหมาะสม
ตามบริบทของพ้ืนที ่   
                      2) บูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคส่วนในโรงเรียนคุณภาพอย่างต่อเนื่องในการ
จัดการศึกษา 
                    3) พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดให้มีคุณภาพ ยั ่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพื ้นที่  
โดยเฉพาะโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนที่สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) สถานศึกษาตาม
โครงการพระราชดำริ 
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                         4.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย (ปี) 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของ สถานศึกษา ที่ส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/บุคคลภายนอก 
ในการบริหารจัดการ และการให้บริการการศึกษา  

ร้อยละ 85 90 95 100 100 

2 ร้อยละของกลุ ่มงานในสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาและสถานศึกษามีการพัฒนาบริหาร
จัดการ และการให้บริการการศึกษา ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

ร้อยละ 85 90 95 100 100 

3 ร ้อยละของสถานศึกษาที ่ม ีผลการประกัน
คุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป  

ร้อยละ 80 81 82 83 84 

4 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่มีการบริหาร
จ ัดการและการใช ้ทร ัพยากรร่วมกันได้
สำเร็จตามเป้าหมาย 

ร้อยละ 85 90 95 100 100 

5 ร้อยละของสถานศึกษาและหน่วยงานใช้ระบบ
เชื่อมโยงข้อมูลแบบ Real Time 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 
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โครงการ กิจกรรมและการประมาณการวงเงินงบประมาณ 
 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 ได้จัดทำแผนการศึกษา       
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางและเป้าหมายในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานและ
โรงเรียนในสังกัดให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดร่วมกัน ดำเนินการพัฒนา             
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นไปตามเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติกำหนด ซึ่งได้ประมาณการวงเงิน
งบประมาณในการดำเนินงาน ระยะ 5 ปี จำนวนทั้งสิ้น 10,525,000 บาท  จาก 1) แผนงานพื้นฐานด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ๒) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
เรียนรู้ ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยจำแนกตามกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ดังนี้ 
 

 

ลำดับ 
 

กลยุทธ์ 
งบประมาณ (บาท) รวม

งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

2566 2567 2568 2569 2570 

1 ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้
ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัย 
จากภัยทุกรูปแบบ 

435,000 435,000 430,000 420,000 420,000 2,140,000 

2 เพ่ิมโอกาสและ 
ความเสมอภาค 
ทางการศึกษา
ให้กับประชากรวัย
เรียนทุกคน 

310,000 310,000 370,000 250,000 250,000 1,490,000 

3 ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้
สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

790,000 1,330,000 800,000 800,000 800,000 3,980,000 

4 เพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
การศึกษา   

815,000 525,000 525,000 525,000 525,000 2,915,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,350,000 2,600,000 2,125,000 1,995,000 1,995,000 10,525,000 

              
            รายละเอียดประเด็นกลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย โครงการ กิจกรรมและ
ประมาณการวงเงินงบประมาณ มีดังนี้ 
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โครงการ  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนครู บุคลากร และสถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
แผนระดับท่ี 1   1. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) (Z) 
                 1.1 เป้าหมาย  
                   1.1.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
                   1.1.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
                                   1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   1.2.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  

          1.2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                        1.2.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

                                      1.2.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                                        1.2.5 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                                   1.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                               กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทัน 
                                        การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ และส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการครู  
                                        และบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี 
                                       คุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ รวมทั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนา 
                                       ผู้เรียนให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มี 
                                       คุณภาพ” 
                              2. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
                                   2.1 เป้าหมาย  
                   2.1.1 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
                   2.1.2 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
                 2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   2.2.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
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                                   2.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                       ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน  
                                        เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยการกำหนดเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง 
                                        และเสมอภาค ทั้งในรูปแบบทุนการศึกษา เงินอุดหนุน การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา      
                                        ภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งส่งเสริมอาชีพระยะสั้น ส่งเสริมอาชีพชุมชนและพัฒนาสื่อการเรียนและแหล่งเรียนรู้เพื่อ 
                                        รองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
                               3. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง (รอง) 
                                  3.1 เป้าหมาย  
                  3.1.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
                  3.1.2 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
                                 3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                 3.2.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ  
                                      3.2.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
                                              3.3.3  การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
                                 3.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                           กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                     ในโลกยุคใหม่และการส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัย 
                                    ของผู้เรียนในประเด็นการปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดท่ีถูกต้อง การยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษาและการป้องกันและแก้ไข 
                                    ปัญหายาเสพติด ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง” มีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา 
                                     และการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็น สอดคล้องกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่ละมิติ  
                             4. ยทุธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (รอง) 
                                 4.1 เป้าหมาย 
                                            ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วม                                    
                                      และธรรมาภิบาล 
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                                 4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                                       ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
                                 4.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                        ให้ความสำคัญและคำนึงถึงการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการส่งเสริมให้หน่วยงานและสถานศึกษาจัดกิจกรรม 
                                      สร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
แผนระดับท่ี 2  1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) (Y2) 
                                   1.1 เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   

            เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน  มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการ 
                            แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
           เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น 

                                   1.2 ตัวชี้วัดของแผนแม่บทประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
                                        120001 ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา (อันดับไม่เกิน 40 ภายในปี 2570)   
                                        120002 สัดส่วนเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพหรือพหุปัญญา  
                                                   ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ทั้งหมด (ร้อยละ 60 ภายในปี 2570) 
                                   1.3 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                        1.3.1 อนัดับไม่เกิน 40 ของนักเรียนที่มีคุณภาพตามาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึนมีทักษะจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแก้ปัญหา  
                                               ปรับตวั สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
                                        1.3.2 ร้อยละ 40 ของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพ 
                                                หรือพหุปัญญา 
                                 2. แผนย่อยของแผนแม่บท (Y1) 
                                     2.1 แผนย่อยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                                          2.1.1 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                                    คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที 21 สามารถเข้าถึง 
                                                     การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
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                                          2.2 แผนย่อยที่ 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                                             2.2.1 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                                             ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อ 
                                                     การพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
                                        2.3 ตัวชีว้ัดของแผนย่อย  120101 
                                             2.3.1 ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ (คะแนน ภายในปี 2570) 
                                             2.3.2 สัดสว่นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 50 ขึ้นไป 
                                                    ของคะแนนเต็มใน 4 วิชาหลัก ต่อ จำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับการทดสอบ ได้แก ่ 
                                                    (1) ภาษาไทย (2) ภาษาอังกฤษ (3) คณิตศาสตร์ (4) วิทยาศาสตร์ (ร้อยละ ภายในปี 2570) 
                                         2.4 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                              2.4.1 คะแนนไม่น้อยกว่า 60 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ  
                                              2.4.2 (1) วิชาภาษาไทย ร้อยละ 85  (2) วิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 10 (3) วิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 10  
                                                      (4) วิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 10  ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                                                      ขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็ม ใน 4 วิชาหลัก ต่อ จำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                                           
                                                      ที่เข้ารับการทดสอบ  
                                         2.5 ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
                                              2.5.1 องค์ประกอบ หลัก 120101  V03  รูปแบบและระบบการเรียนรู้                                                                                
                                                                      รอง    120201  V02 ผู้สอน (ครู/อาจารย์))     
                                                                      รอง    110301  V01  การพัฒนาทักษะชีวิต 
                                                                      รอง  110301  V04  เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 
                                              2.5.2 ปัจจัย  หลัก 120101 F0303  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย                                                                            
                                                               รอง     120201 F0202  กระบวนการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาของผู้เรียน 
                                                               รอง  110301 F0102  หลักสูตรทักษะชีวิตรอบด้านและภูมิคุ้มกันทางสังคม 
                                                               รอง 110301  F0401 ทักษะชีวิตและการทำงาน 
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                                         2.6 แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย   
                                              2.6.1  การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ 
                                                           ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่โดยมีเป้าหมายสำคัญ คือ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา 
                                                      คุณภาพการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่และส่งเสริม สนับสนุนการ 
                                                      พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                                           ในโลกยุคใหม่ ซึ่งสอดรับกับเป้าหมายของแผนแม่บทท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างและยกระดับการ 
                                                      พัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาในระบบและการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ 
                                                      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร 
                                                     จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่าง 
                                                     ต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษา ซึ่งจะส่งเสริมและขับเคลื่อนให้คะแนน PISA ในภาพรวมเพ่ิมขึ้น และขีดอันดับ 
                                                          ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาอยู่ในอันดับที่ดีขึ้น  
                                         2.7  การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
                                                2.7.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
                                                        พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี 
                                                        ดิจิทัล สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย  
                                                        คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน รวมทั้งการพัฒนาระบบการบริหารงาน 

                                                                 บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม 
                                                       ทางการศึกษาและพัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา  
                                               2.7.2 ขับเคลื่อนการดำเนินงานที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อย การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
                                                       การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
                                                       พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ 
                                  3. แผนการปฏิรูปประเทศ  ด้านการศึกษา (หลัก) 
                                  4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      4.1 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
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                                      4.2 เป้าหมาย 
                                            4.2.1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัยมีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดี 
                                                      ของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกัน 
                                                      อย่างสงบสุข  
                                               4.2.2 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
                                   5. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      5.1 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 13 การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
                                   6. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
                                      6.1 เป้าหมายที่ 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ 
                                                               ตลอดชีวิต  
                                      6.2 เป้าหมายย่อย  4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน  
                                                                   รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ    
                                                                   การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชม 
                                                                   ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
แผนระดับที่ 3      1. กลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                   กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                                 กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                 2. แผนระดับที่ 3 ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
                                  2.1 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                  2.2 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                    2.3 แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                              3. ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 

                       หลัก   3.1 ข้อ 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย (หลัก) 
                       เร่งด่วน   3.2 ข้อ 7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  
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                             4. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
                                 หลัก   ข้อ 1.1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21  
                                                                 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 
                                 เร่งด่วน ข้อ 2.1 เรื่องความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียน 
                                                              เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุขและได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
                                                              รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อม 
                                                               ทางสังคม 
                             5. กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 (X) 
                               กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                             ความสอดคล้องของเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย โครงการ กิจกรรมและงบประมาณ 
 

 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
1.1.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการดูแล
ความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด 
ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ 
อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 
2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคาม
ในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึง
อาชญากรรมไซเบอร์ 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะ
เพื่อรับมือกับภัยคุกคามทุก
รูปแบบและทุกประเภท 
(ตามศักยภาพของผู้เรียนใน
แต่ละระดับ) 

100 100 100 100 100 เยี่ยมบ้านนกัเรียน 100% 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 500,000 

ความปลอดภยัในสถานศึกษา 
(MOE Safety Center) 

25,000 25,000 20,000 10,000 10,000 90,000 

ปลุกพลัง Kids พิชิตภัยคุกคาม 
(ค่ายทักษะชวีิต) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

1 โรงเรียน 1 นักจิตวิทยา 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 750,000 
เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
กีฬาต้านภยัยาเสพติด 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
ว่ายนำ้เพื่อชวีิต 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

1 
 
 
 
 
 
 



 

      
              แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)                             สำนกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 
 

145 

 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
1.1.2 ผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการดแูลความ
ปลอดภยัและสามารถปรับตวัต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้
ความเข้าใจ และมีทักษะเพื่อ
รับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ
และทุกประเภท (ตาม
ศักยภาพของผู้เรียนในแต่ละ
ระดับ) 

100 100 100 100 100 ความปลอดภยัในสถานศึกษา (MOE 
Safety Center) 

      

ปลุกพลัง Kids พิชิตภัยคุกคาม (ค่าย
ทักษะชีวิต) 

      

1 โรงเรียน 1 นักจิตวิทยา       

1.1.3 สถานศึกษา ได้รับการ
พัฒนาให้มี 
ความปลอดภัย และจัดการ
ศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. สถานศึกษาที่มกีารประเมิน 
ความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ 
กิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ 
(Safety Awareness) หรือทักษะใน
การรับมือด้านความปลอดภัย 
(Safety Action) ทุกรูปแบบ และมี
การดำเนินการตามแผนอย่างเป็น
ระบบ 

100 100 100 100 100 โรงเรียนสีขาว 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
โรงเรียนวิถีพุทธ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
สถานศึกษาพอเพียง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
โรงเรียนน่าอยู ่ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
โรงเรียนหัวแข็ง (หมวกนิรภยั) 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

1.1.4 สถานศึกษา ได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อความปลอดภัยของผู้เรียน 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
ประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ กจิกรรมในการสร้างความ
ตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในการรับมือด้านความ
ปลอดภัย (Safety Action) ทุก
รูปแบบ และมีการดำเนินการตาม
แผนอย่างเป็นระบบ 

100 100 100 100 100 โรงเรียนหัวแข็ง (หมวกนิรภยั)       
โรงเรียนสีขาว       
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.       
โรงเรียนวิถีพุทธ       

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 435,000 435,000 430,000 420,000 420,000 2,140,000 
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โครงการ  สร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ที่เสมอภาคและเท่าเทียม 
แผนระดับท่ี 1   1. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) (Z) 
                 1.1 เป้าหมาย  
                   1.1.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
                   1.1.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
                                   1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   1.2.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  

          1.2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                        1.2.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

                                      1.2.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                                        1.2.5 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                                   1.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                               กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทัน 
                                        การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ และส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการครู  
                                        และบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี 
                                       คุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ รวมทั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนา 
                                       ผู้เรียนให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มี 
                                       คุณภาพ” 
                              2. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
                                   2.1 เป้าหมาย  
                   2.1.1 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
                   2.1.2 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
                 2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   2.2.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
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                                   2.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                       ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน  
                                        เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยการกำหนดเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง 
                                        และเสมอภาค ทั้งในรูปแบบทุนการศึกษา เงินอุดหนุน การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา      
                                        ภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งส่งเสริมอาชีพระยะสั้น ส่งเสริมอาชีพชุมชนและพัฒนาสื่อการเรียนและแหล่งเรียนรู้เพื่อ 
                                        รองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
                               3. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง (รอง) 
                                  3.1 เป้าหมาย  
                  3.1.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
                  3.1.2 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
                                 3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                 3.2.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ  
                                      3.2.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
                                              3.3.3  การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
                                 3.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                           กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                     ในโลกยุคใหม่และการส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัย 
                                    ของผู้เรียนในประเด็นการปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดท่ีถูกต้อง การยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษาและการป้องกันและแก้ไข 
                                    ปัญหายาเสพติด ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง” มีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา 
                                     และการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็น สอดคล้องกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่ละมิติ  
                             4. ยทุธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (รอง) 
                                 4.1 เป้าหมาย 
                                       ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน    
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                                 4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                                      4.2.1 โครงสร้างพื้นฐาน เชือ่มไทย เชื่อมโลก                                        
                                 4.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                                  ให้ความสำคัญในการพัฒนาประเทศด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  
                                      ทักษะและสมรรถนะอาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในพ้ืนที่ ภูมิภาค และประเทศ เช่น ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
                                      และพ้ืนที่ระดับภาค ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ”   
 
แผนระดับท่ี 2  1.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) (Y2) 
                                    1.1.1 เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   

                       1.1.1.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
               1.1.1.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

                                    1.1.2 ตัวชี้วัดของแผนแม่บทประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
                                            120001 สัดส่วนสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนที่สร้างสมดุลทุกด้าน และมีการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา  
                                                       รายบุคคล 
                                            120002 สัดส่วนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งต่อและพัฒนาตามศักยภาพ/พหุปัญญา 
                                    1.1.3 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                           1.1.3.1 ร้อยละ 100 ของสัดส่วนสถานศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนที่สร้างสมดุลทุกด้าน และมีการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
                                                     พหุปัญญารายบุคคล 
                                           1.1.3.2 ร้อยละ 10 ของสัดส่วนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งต่อและพัฒนาตามศักยภาพ/พหุปัญญา 
                                 1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) (Y2) 
                                      1.2.1 คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้ 
                                              และทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
                                      1.2.2 ตัวชีว้ัดของแผนแม่บทประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
                                                 ค่าคะแนนไม่น้อยกว่า 0.82 ของดัชนีการพัฒนามนุษย์  
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                                          1.2.3 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                                  1.2.3.1 ร้อยละ 82 ของครูและบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาพิเศษ 
                                                   1.2.3.2 ค่าคะเนนไม่น้อยกว่า 0.82 ในการพัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส 
                                 2. แผนย่อยของแผนแม่บท (Y1) 
                                     2.1 ประเด็น 12  การพัฒนาการเรียนรู้ 
                                                           2.1.1 แผนย่อยที่ 3.1 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ (หลัก) 
                                                            2.1.1.1 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                                                   คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที 21  
                                                                           สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                                                         2.1.2 แผนย่อยที่ 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย (รอง) 
                                                             2.1.2.1 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                                                        ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนา 
                                                                        และการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
                                      2.2 ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
                                                      2.2.1 แผนย่อยที ่3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
                                                              2.2.1.1 วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง  
                                                                        มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
                                                                        อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
                                      2.3 ตัวชี้วัดของแผนย่อย   
                                             2.3.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัย  
                                             2.3.2 ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากร 

                                       2.4 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                              2.4.1 ร้อยละ 60 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ  
                                              2.4.2 ร้อยละ 60 การพัฒนาเด็กตามความต้องการรายบุคคล 
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                                        2.5 ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
                                              2.5.1 องค์ประกอบ หลัก 120101  V03  รูปแบบและระบบการเรียนรู้                                                                                
                                                                       รอง    110301  V02 ผู้ถ่ายทอดความรู้     
                                                                       รอง    110301  V01  การพัฒนาทักษะชีวิต 
                                                                       รอง  110301  V03  รูปแบบการเรียนรู้                                                                                
                                              2.5.2 ปัจจัย  หลัก 120101 F0303  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย                                                                            
                                                               รอง     120201 F0202  กระบวนการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาของผู้เรียน 
                                                               รอง  110301 F0202  ความรู้ความเข้าใจและเห็นคุณค่าความแตกต่างของแต่ละบุคคล 
                                                               รอง 110301  F0303 ระบบการเรียนที่เน้นการนำทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นของแต่ละวิชางหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียน 
                                                                                              สร้างทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 
                                         2.6 แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย   
                                              2.6.1  การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ 
                                                           ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่โดยมีเป้าหมายสำคัญ คือ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา 
                                                      คุณภาพการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่และส่งเสริม สนับสนุนการ 
                                                      พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                                           ในโลกยุคใหม่ ซึ่งสอดรับกับเป้าหมายของแผนแม่บทท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างและยกระดับการ 
                                                      พัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาในระบบและการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ 
                                                      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร 
                                                     จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่าง 
                                                     ต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษา ซึ่งจะส่งเสริมและขับเคลื่อนให้คะแนน PISA ในภาพรวมเพ่ิมขึ้น และขีดอันดับ 
                                                          ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาอยู่ในอันดับที่ดีขึ้น  
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                                         2.7  การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
                                                2.7.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
                                                        พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี 
                                                        ดิจิทัล สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย  
                                                        คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน รวมทั้งการพัฒนาระบบการบริหารงาน 

                                                                  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม 
                                                       ทางการศึกษาและพัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา  
                                               2.7.2 ขับเคลื่อนการดำเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน วัยรุ่น โดยส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
                                                        พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี 
                                                        ดิจิทัล สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย และบูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย  
                                                        คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน ควบคู่กับการพัฒนาทักษะด้านภาษา  
                                                        ศิลปะและความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ เช่น กิจกรรมพัฒนา 
                                                        สมรรถนะการจัดการเรียนการสอนสำหรับศตวรรษที่ 21 เป็นต้น 
                                  3. แผนการปฏิรูปประเทศ  ด้านการศึกษา (หลัก) 
                                  4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      4.1 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
                                      4.2 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
                                      4.3 เป้าหมาย 
                                            4.2.1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัยมีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดี 
                                                      ของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกัน 
                                                      อย่างสงบสุข  
                                               4.2.2 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                            4.2.3 ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน  
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                                   5. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      5.1 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 13 การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
 
                                   6. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
                                      6.1 เป้าหมายที่ 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ 
                                                               ตลอดชีวิต  
                                      6.2 เป้าหมายย่อย  4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน  
                                                                   รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ    
                                                                   การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชม 
                                                                   ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
แผนระดับที่ 3      1. กลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                   กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
                                 2. แผนระดับที่ 3 ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
                                  2.1 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                  2.2 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                    2.3 แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                               3. ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 

                        หลัก   3.1 ข้อ 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย (หลัก) 
                       เร่งด่วน   3.2 ข้อ 7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  

                               4. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
                                  หลัก   ข้อ 1.1   การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21  
                                                                   โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 
                                                       ข้อ 1.11 การเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา และผู้เรียนที่มีความต้องการ 
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                                                               จำเป็นพิเศษ เพื่อเป็นการเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและ 
                                                               ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
                                   ข้อ 1.12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการมีส่วนร่วม 
                                                               ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและ 
                                                              ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
                                 เร่งด่วน ข้อ 2.1 เรื่องความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียน 
                                                              เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุขและได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
                                                              รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อม 
                                                               ทางสังคม 
                                                    ข้อ 2.2 หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยยึดความสามารถของผู้เรียนเป็นหลักและพัฒนา 
                                                              ผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่ต้องการ 
                             5. กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 (X) 
                               กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                             ความสอดคล้องของเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย โครงการ กิจกรรมและงบประมาณ 
 

 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
2.1ประชากรวัยเรียนระดับ
การศึกษาภาคบังคับ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอยา่ง
เสมอภาคจนจบการศึกษา
ภาคบังคับ 

อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

100 100 100 100 100 รวบรวมข้อมูลนกัเรียนประชากร
วัยเรียน 

20,000 20,000 30,000 10,000 10,000 90,000 
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เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
2.2 เด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาส ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพ 

ร้อยละของเด็กออกกลางคัน/
เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษาหรือได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

90 90 95 98 100 การจัดทำคู่มือการใช้ระบบเด็ก
พิการทางการศึกษา (เรียนรวม) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้การ
พัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ 
(เรียนรวม) ของสถานศึกษาใน
สังกัด สพป.หนองบัวลำภู เขต 1 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

การจัดทำคู่มือการใช้ระบบเด็ก
พิการทางการศึกษา (เรียนรวม) 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา
พิเศษ 

20,000 2,0000 30,000 10,000 10,000 90,000 

เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ ให้ครู
ผู้รับผิดชอบงานการศึกษาพิเศษ 

20,000 2,0000 30,000 10,000 10,000 90,000 

1   2.3 ผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษได้รับ
การส่งเสริมและพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ    

จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้
พิการผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การศึกษาที่เหมาะสม ตาม
ความจำเปน็และศักยภาพ 

4,003  
คน/ปี 

3,923 
คน/ปี 

3,845 
คน/ปี 

3,769 
คน/ปี 

3,695 
คน/ปี 

เวทีแสดงความสามารถสำหรับ
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 600,000 

Open House 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 

   2.4 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออก
จากระบบการศึกษา เด็กตก
หล่น และเด็กออกกลางคัน 
ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

10 คน/
ป ี

10 
คน/ปี 

10 
คน/ปี 

20 
คน/ปี 

20 
คน/ปี 

สร้างความเข้มแข็งระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 

20,000 20,000 30,000 10,000 10,000 90,000 

     การสร้างความตระหนกัและการ
สานสัมพันธ์เครือข่าย พาน้อง
กลับมาเรียน 

20,000 20,000 30,000 10,000 10,000 90,000 

ร้อยละของสถานศึกษามีการ
นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ใน
การรับและให้บรกิารการศึกษา 
รวมถึงการส่งต่อผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย และการศึกษาภาค
บังคับอย่างเป็นระบบ 

100 100 100 100 100 ส่งเสริมและพัฒนาการใช้ข้อมูล
สารสนเทศ ของนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

20,000 2,0000 30,000 10,000 10,000 90,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 310,000 310,000 370,000 250,000 250,000 1,490,000 
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โครงการ  พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แผนระดับท่ี 1   1. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) (Z) 
                 1.1 เป้าหมาย  
                   1.1.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
                   1.1.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
                                   1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   1.2.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  

          1.2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                        1.2.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

                                      1.2.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                                        1.2.5 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                                   1.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                               กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทัน 
                                        การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ และส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการครู  
                                        และบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี 
                                       คุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ รวมทั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนา 
                                       ผู้เรียนให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มี 
                                       คุณภาพ” 
                              2. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
                                   2.1 เป้าหมาย  
                   2.1.1 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
                   2.1.2 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
                 2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   2.2.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
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                                   2.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                       ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน  
                                        เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยการกำหนดเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง 
                                        และเสมอภาค ทั้งในรูปแบบทุนการศึกษา เงินอุดหนุน การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา      
                                        ภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งส่งเสริมอาชีพระยะสั้น ส่งเสริมอาชีพชุมชนและพัฒนาสื่อการเรียนและแหล่งเรียนรู้เพื่อ 
                                        รองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
                               3. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง (รอง) 
                                  3.1 เป้าหมาย  
                  3.1.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
                  3.1.2 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
                                 3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                 3.2.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ  
                                      3.2.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
                                              3.3.3  การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
                                 3.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                           กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                     ในโลกยุคใหม่และการส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัย 
                                    ของผู้เรียนในประเด็นการปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดท่ีถูกต้อง การยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษาและการป้องกันและแก้ไข 
                                    ปัญหายาเสพติด ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง” มีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา 
                                     และการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็น สอดคล้องกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่ละมิติ  
                             4. ยทุธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (รอง) 
                                 4.1 เป้าหมาย 
                                            ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วม                                    
                                      และธรรมาภิบาล 
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                                 4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                                       ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
                                 4.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                        ให้ความสำคัญและคำนึงถึงการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการส่งเสริมให้หน่วยงานและสถานศึกษาจัดกิจกรรม 
                                      สร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
แผนระดับท่ี 2  1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) (Y2) 
                                  1.1 เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   

           เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน  มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการ 
                            แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
           เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น 

                                   1.2 ตัวชี้วัดของแผนแม่บทประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
                                        120001 ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา (อันดับไม่เกิน 40 ภายในปี 2570)   
                                        120002 สัดส่วนเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพหรือพหุปัญญา  
                                                   ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ทั้งหมด (ร้อยละ 60 ภายในปี 2570) 
                                   1.3 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                        1.3.1 อันดับไม่เกิน 40 ของนักเรียนที่มีคุณภาพตามาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึนมีทักษะจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแก้ปัญหา  
                                               ปรับตวั สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
                                        1.3.2 ร้อยละ 40 ของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพ 
                                                หรือพหุปัญญา 
                                 2. แผนย่อยของแผนแม่บท (Y1) 
                                     2.1 แผนย่อยที่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                                          2.1.1 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                                    คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที 21 สามารถเข้าถึง 
                                                     การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
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                                          2.2 แผนย่อยที่ 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                                             2.2.1 เป้าหมายของแผนย่อย 
                                                             ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อ 
                                                     การพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
                                        2.3 ตัวชีว้ัดของแผนย่อย  120101 
                                             2.3.1 ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ (คะแนน ภายในปี 2570) 
                                             2.3.2 สัดสว่นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 50 ขึ้นไป 
                                                    ของคะแนนเต็มใน 4 วิชาหลัก ต่อ จำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับการทดสอบ ได้แก ่ 
                                                    (1) ภาษาไทย (2) ภาษาอังกฤษ (3) คณิตศาสตร์ (4) วิทยาศาสตร์ (ร้อยละ ภายในปี 2570) 
                                         2.4 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                              2.4.1 คะแนนไม่น้อยกว่า 60 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ  
                                              2.4.2 (1) วิชาภาษาไทย ร้อยละ 85  (2) วิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 10 (3) วิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 10  
                                                      (4) วิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 10  ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                                                      ขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็ม ใน 4 วิชาหลัก ต่อ จำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                                           
                                                      ที่เข้ารับการทดสอบ  
                                         2.5 ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
                                              2.5.1 องค์ประกอบ หลัก 120101  V03  รูปแบบและระบบการเรียนรู้                                                                                
                                                                      รอง    120201  V02 ผู้สอน (ครู/อาจารย์))     
                                                                      รอง    110301  V01  การพัฒนาทักษะชีวิต 
                                                                      รอง  110301  V04  เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 
                                              2.5.2 ปัจจัย  หลัก 120101 F0303  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย                                                                            
                                                               รอง     120201 F0202  กระบวนการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาของผู้เรียน 
                                                               รอง  110301 F0102  หลักสูตรทักษะชีวิตรอบด้านและภูมิคุ้มกันทางสังคม 
                                                               รอง 110301  F0401 ทักษะชีวิตและการทำงาน 
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                                         2.6 แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย   
                                              2.6.1  การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ 
                                                           ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่โดยมีเป้าหมายสำคัญ คือ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา 
                                                      คุณภาพการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่และส่งเสริม สนับสนุนการ 
                                                      พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                                           ในโลกยุคใหม่ ซึ่งสอดรับกับเป้าหมายของแผนแม่บทท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างและยกระดับการ 
                                                      พัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาในระบบและการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ 
                                                      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร 
                                                     จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่าง 
                                                     ต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษา ซึ่งจะส่งเสริมและขับเคลื่อนให้คะแนน PISA ในภาพรวมเพ่ิมขึ้น และขีดอันดับ 
                                                          ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาอยู่ในอันดับที่ดีขึ้น  
                                         2.7  การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ 
                                                2.7.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
                                                        พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี 
                                                        ดิจิทัล สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย  
                                                        คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน รวมทั้งการพัฒนาระบบการบริหารงาน 

                                                                 บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม 
                                                       ทางการศึกษาและพัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา  
                                               2.7.2 ขับเคลื่อนการดำเนินงานที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อย การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
                                                       การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
                                                       พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ผ่านประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ 
                                  3. แผนการปฏิรูปประเทศ  ด้านการศึกษา (หลัก) 
                                  4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      4.1 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
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                                      4.2 เป้าหมาย 
                                            4.2.1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัยมีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดี 
                                                      ของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกัน 
                                                      อย่างสงบสุข  
                                               4.2.2 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
                                   5. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      5.1 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 13 การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
                                   6. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
                                      6.1 เป้าหมายที่ 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ 
                                                               ตลอดชีวิต  
                                      6.2 เป้าหมายย่อย  4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน  
                                                                   รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ    
                                                                   การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชม 
                                                                   ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
แผนระดับที่ 3      1. กลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                   กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                                 กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                 2. แผนระดับที่ 3 ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
                                  2.1 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                  2.2 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                              3. ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 

                       หลัก   3.1 ข้อ 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย (หลัก) 
                       เร่งด่วน   3.2 ข้อ 7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  

                             4. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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                                 หลัก   ข้อ 1.1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21  
                                                                 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 
                                 เร่งด่วน ข้อ 2.1 เรื่องความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียน 
                                                              เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุขและได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
                                                              รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อม 
                                                               ทางสังคม 
                             5. กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 (X) 
                               กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                                             ความสอดคล้องของเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย โครงการ กิจกรรมและงบประมาณ 
 

1 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
3.1.1 เด็กปฐมวัยในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 
1 มีพัฒนาการสมวัย 

1. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัด ที่มีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความ

ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

80 85 90 95 100 พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มี
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล  เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized 
Learning) 

80 85 90 95 100 พัฒนาหลักสูตรปฐมวยัการศึกษา
ปฐมวัยฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย 

20,000 20,000 30,000 30,000 30,000 130,000 
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1 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
 3. ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยใน

สังกัดมีพัฒนาการสมวัย ทั้ง
ด้านร่างกาย จิตใจ วินัย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

90 92 94 95 95 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

3.1.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความ
รักในสถาบันหลักของชาติ และ
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะ และ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

85 87 89 91 93 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

     โรงเรียนสุจริต 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 
     ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 

3.1.3 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน สอดคล้องกับ
ศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะ
และทักษะทีจ่ำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะ และ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

85 87 89 91 93 พัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้และ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

พัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 
พัฒนานวัตกรรมวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล  

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

2.ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัดที่สามารถจัดการเรียน
การสอนหรือจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน 
โดยใช้เครื่องมือคัดกรอง/
สำรวจแวว/วัดความสามารถ
ความถนัดของผู้เรียน 

35 40 45 55 65 ส่งเสริมอาชีพในสถานศึกษา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 
พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 

3.ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัด ที่มีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

80 85 90 95 100 การวิจยัเพื่อพัฒนา 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 
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เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
 4.ร้อยละของสถานศึกษาที่มี

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล  เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized 
Learning) 

80 85 90 95 100 แข่งขันทักษะวิชาการ และวิชาชพี 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 
     พัฒนาระบบคลังข้อสอบมาตรฐาน

และเครื่องมือในการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

3.1.4 ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู ้ความ
เชี่ยวชาญ จรรยาบรรณ มาตรฐาน
วิชาชีพและจิตวิญญาณความเป็น
ครู 

1.ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัดที่สามารถจัดการเรียนการ
สอนหรือจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน 
โดยใช้เครื่องมือคัดกรอง/
สำรวจแวว/วัดความสามารถ
ความถนัดของผู้เรียน 

35 40 45 55 65 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความก้าวหนา้ในวิชาชพี 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

การนิเทศ กำกับ ติดตาม และ
ประเมินผล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

3.1.5 สถานศึกษาจัดการศึกษา
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.ร้อยละของสถานศึกษาที่มี
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล  เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized 
Learning) 

80 85 90 95 100 โรงเรียนปลอดขยะอย่างยั่งยืน (Zero 
Waste) 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 

1 
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เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
       พัฒนานวัตกรรมวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีดิจิทัลที่นำไปสู่ Digital 
Life & Learning อย่างยั่งยืน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

ส่งเสริมอาชีพในสถานศึกษา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 100,000 

3.1.6 สถานศึกษา สามารถ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และมีระบบการ
วัดและประเมินผลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) 
ด้วยวธิีการที่หลากหลาย 
ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความ
ถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) 

1.ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัดที่สามารถจัดการเรียน
การสอนหรือจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน 
โดยใช้เครื่องมือคัดกรอง/
สำรวจแวว/วัดความสามารถ
ความถนัดของผู้เรียน 

35 40 45 55 65 พัฒนาการวัดและประเมินผลที่
หลากหลาย 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

โรงเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนคุณธรรม 
โรงเรียนสุจริต สถานศึกษา
พอเพียง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

การประกวดแข่งขันส่งเสริมพหุ
ปัญญาของผู้เรียน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

2.ร้อยละของสถานศึกษาที่มี
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล  เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized 
Learning) 

80 85 90 95 100 พัฒนาศึกษานิเทศก์และผูบ้ริหาร
ให้มีรูปแบบ วิธกีารนิเทศที่ส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 
NB1 to be 1 ฮู้จกัความ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 790,000 1,330,000 800,000 800,000 800,000 3,980,000 
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โครงการ  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   
แผนระดับท่ี 1   1. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) (Z) 
                 1.1 เป้าหมาย  
                   1.1.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
                   1.1.2 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  
                                   1.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   1.2.1 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  

          1.2.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                        1.2.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

                                      1.2.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
                                        1.2.5 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
                                   1.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                               กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทัน 
                                        การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ และส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการครู  
                                        และบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี 
                                       คุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ รวมทั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนา 
                                       ผู้เรียนให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มี 
                                       คุณภาพ” 
                              2. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
                                   2.1 เป้าหมาย  
                   2.1.1 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
                   2.1.2 เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
                 2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                   2.2.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
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                                   2.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                       ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน  
                                        เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยการกำหนดเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง 
                                        และเสมอภาค ทั้งในรูปแบบทุนการศึกษา เงินอุดหนุน การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา      
                                        ภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้งส่งเสริมอาชีพระยะสั้น ส่งเสริมอาชีพชุมชนและพัฒนาสื่อการเรียนและแหล่งเรียนรู้เพื่อ 
                                        รองรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
                             3. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง) 
                                 3.1 เป้าหมาย 
                                      3.1.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ 
                                              อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
                 3.1.2 ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
                 3.1.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                                 3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                                     3.2.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  
                                     3.2.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วน      มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
                                     3.2.3 ภาครัฐมีความทันสมัย ทันการเปลี่ยนแปลง และมีขีดสมรรถนะสูง 
                                     3.2.4 บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก 
                                     3.2.5 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต  
                                 3.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                            ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับ ทุกพ้ืนที่อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้สำนักงาน 
                                      เขตพ้ืนที่การศึกษาและโรงเรียนในสังกัด  มีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ เช่น การบริหารราชการและ 
                                      บริการประชาชน การพัฒนาระบบฐานข้อมูลกลาง การพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษา การปรับปรุงแก้ไข กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและ 
                                      อำนาจหน้าที่ การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการยกระดับสมรรถนะการปฏิบัติงานของข้าราชการพลเรือนให้มี 
                                  ประสิทธิภาพ ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ” 
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                               4. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง (รอง) 
                                  4.1 เป้าหมาย  
                  4.1.1 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
                  4.1.2 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
                                 4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์  
                 4.2.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ  
                                      4.2.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
                                              4.3.3  การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
                                 4.3 การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
                                           กำหนดให้มีการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                     ในโลกยุคใหม่และการส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัย 
                                    ของผู้เรียนในประเด็นการปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดท่ีถูกต้อง การยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสทางการศึกษาและการป้องกันและแก้ไข 
                                    ปัญหายาเสพติด ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ “พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง” มีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา 
                                     และการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็น สอดคล้องกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่ละมิติ  
                                         
แผนระดับท่ี 2  1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) (Y2) 
                                   1.1 เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   

           เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน  มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการ 
                            แก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
           เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น 

                                   1.2 ตัวชี้วัดของแผนแม่บทประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
                                        120001 ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา (อันดับไม่เกิน 40 ภายในปี 2570)   
                                        120002 สัดส่วนเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพหรือพหุปัญญา  
                                                   ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ทั้งหมด (ร้อยละ 60 ภายในปี 2570) 
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                                   1.3 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                        1.3.1 อันดับไม่เกิน 40 ของนักเรียนที่มีคุณภาพตามาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึนมีทักษะจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแก้ปัญหา  
                                               ปรับตวั สื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
                                        1.3.2 ร้อยละ 40 ของเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพ 
                                                หรือพหุปัญญา 
                                 2. แผนย่อยของแผนแม่บท (Y1) 
                                     2.1 แผนย่อย การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 (หลัก) 
                                          2.1.1 เป้าหมายของแผนย่อย ที่ 3.1 
                                                  คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที 21 สามารถเข้าถึง 
                                                     การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
                                       2.2 แผนย่อย การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ (รอง) 
                                          2.2.1 เป้าหมายของแผนย่อย ที่ 3.1 

                                              งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
                                          2.2.2 เป้าหมายของแผนย่อย ที่ 3.2 

                                              ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว 
                                          2.2.3 เป้าหมายของแผนย่อย ที่ 3.5 

                                             บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการทำงานเพื่อประชาชน ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมมีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่น  
                                             และเป็นมืออาชีพ 

                                        2.3 ตัวชีว้ัดของแผนย่อย   
                                             2.3.1 สัดสว่นเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ที่ได้รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพหรือพหุปัญญา  
                                                   ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ทั้งหมด (ร้อยละ 60 ภายในปี 2570) 
                                             2.3.2 ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ 
                                         2.4 Contribution ต่อเป้าหมายเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
                                              2.4.1 ร้อยละ 95 ของความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ 
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                                              2.4.2 (1) วิชาภาษาไทย ร้อยละ 85  (2) วิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 10 (3) วิชาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 10  
                                                      (4) วิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 10  ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                                                      ขั้นพ้ืนฐานร้อยละ 50 ขึ้นไป ของคะแนนเต็ม ใน 4 วิชาหลัก ต่อ จำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                                           
                                                      ที่เข้ารับการทดสอบ  
                                         2.5 ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
                                              2.5.1 องค์ประกอบ หลัก 120101  V03  รูปแบบและระบบการเรียนรู้                                                                                
                                                                      รอง    120201  V02 ผู้สอน (ครู/อาจารย์))     
                                                                      รอง    110301  V01  การพัฒนาทักษะชีวิต 
                                                                      รอง  110301  V04  เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 
                                              2.5.2 ปัจจัย  หลัก 120101 F0303  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย                                                                            
                                                               รอง     120201 F0202  กระบวนการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาของผู้เรียน 
                                                               รอง 110301  F0401 ทักษะชีวิตและการทำงาน 
                                         2.6 แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย   
                                              2.6.1  การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ Y2 
                                                           ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่โดยมีเป้าหมายสำคัญ คือ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา 
                                                      คุณภาพการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่และส่งเสริม สนับสนุนการ 
                                                      พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
                                                           ในโลกยุคใหม่ ซึ่งสอดรับกับเป้าหมายของแผนแม่บทท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการเสริมสร้างและยกระดับการ 
                                                      พัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ทั้งการศึกษาในระบบและการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ 
                                                      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหาร 
                                                     จัดการศึกษาและการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่าง 
                                                     ต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษา ซึ่งจะส่งเสริมและขับเคลื่อนให้คะแนน PISA ในภาพรวมเพ่ิมขึ้น และขีดอันดับ 
                                                          ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาอยู่ในอันดับที่ดีขึ้น 
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                                         2.7  การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ Y1 
                                                2.7.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
                                                        พัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบผ่านประสบการณต์รงจากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี 
                                                        ดิจิทัล สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย  
                                                        คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน รวมทั้งการพัฒนาระบบการบริหารงาน 

                                                                 บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม 
                                                       ทางการศึกษาและพัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา  
                                               2.7.2 พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือนและบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน เพ่ือยกระดับสมรรถนะ             
                                                       การปฏิบัติงาน ในหลากหลายหลักสูตร เช่น การพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรด้านทักษะที่จำเป็นในการขับเคลื่อน 

                                                       การปฏิรูปภาครัฐสอดรับกับการทำงานและการใช้ชีวิตในยุคดิจิทัลและศตวรรษที่ 21 การสร้างผู้นำทางยุทธศาสตร์ให้เป็น 
                                                      ผู้นำยุคใหม่ การพัฒนาคุณภาพชีวิต ความสมดุลระหว่างชีวิตกับการทำงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                                                      การพัฒนาทักษะทางดิจิทัลของข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ การพัฒนาทักษะและสมรรถนะของบุคลากรให้เป็นผู้นำ 
                                                      การเปลี่ยนแปลงและสร้างนวัตกรรมภาครัฐ (Change and Innovative Leader) เป็นต้น 
                                  3. แผนการปฏิรูปประเทศ  ด้านการศึกษา (หลัก) 
                                  4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      4.1 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
                                      4.2 เป้าหมาย 
                                            4.2.1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัยมีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดี 
                                                      ของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกัน 
                                                      อย่างสงบสุข  
                                               4.2.2 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
                                   5. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                                      5.1 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 13 การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
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                                   6. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
                                      6.1 เป้าหมายที่ 4 :  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ 
                                                               ตลอดชีวิต  
                                      6.2 เป้าหมายย่อย  4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน  
                                                                   รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ    
                                                                   การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชม 
                                                                   ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
แผนระดับที่ 3      1. กลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                   กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                                 กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                 2. แผนระดับที่ 3 ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560 
                                  2.1 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                  2.2 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                              3. ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 

                       หลัก   3.1 ข้อ 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย (หลัก) 
                       เร่งด่วน   3.2 ข้อ 7) การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  

                             4. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
                                 หลัก   ข้อ 1.1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21  
                                                                 โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 
                                 เร่งด่วน ข้อ 2.1 เรื่องความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียน 
                                                              เกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุขและได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
                                                              รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อม 
                                                               ทางสังคม 
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                             5. กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 (X) 
                               กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                                             ความสอดคล้องของเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย โครงการ กิจกรรมและงบประมาณ 
 

 

เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
1.สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา และสถานศึกษามี
การนำระบบข้อมูลสารสนเทศ 
และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน
การบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของกลุ่มงานใน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษา 
มีการพัฒนาบริหารจัดการ 
และการให้บรกิารการศึกษา 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

85 90 95 100 100 พัฒนาบุคลากรในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

พัฒนาเครือข่ายเทคโนโลยแีละ
ระบบสารสนเทศ 
 

340,000 50,000 50,000 50,000 50,000 540,000 

2.ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาใช้ทักษะ
พื้นฐานด้านเทคโนโลยี 
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
อุปกรณ์ด้าน ICT และพัฒนา
นวัตกรรมดิจิทัล เพื่อการ
บริหาร การจัดการเรียนรู้ การ
จัดการและการรายงาน  

ร้อยละของกลุ่มงานใน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษา 
มีการพัฒนาบริหารจัดการ 
และการให้บรกิารการศึกษา 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

85 90 95 100 100 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ในการพัฒนา
นวัตกรรมดิจิทัล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

3. สถานศึกษาได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชน หนว่ยงาน 
องค์กร บุคคลภายนอก ใน
การบริหารจัดการ และการ
ให้บริการการศึกษา 
 

ร้อยละของ สถานศึกษา  
ที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/
บุคคลภายนอก ในการ
บริหารจัดการ และการ
ให้บริการการศึกษา 

85 90 95 100 100 เหรียญที่เหลือเพื่อน้อง 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 25,000 
เส้ือสวยช่วยน้อง 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 25,000 
ต้นบุญ 5,000 5000 5000 5000 5000 25,000 
ระดมทุนเพื่อการศึกษา 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 
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เป้าประสงค์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  

กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) รวม 

งบประมาณ 2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
4. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา และสถานศึกษา มี
ระบบการบริหารจัดการที่ได้
มาตรฐาน เหมาะสมกับบริบท
ของแต่ละหน่วยงาน เช่น การ
พัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA)  
มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา  มาตรฐานการ
ประกันคุณภาพของ
สถานศึกษา หรือมาตรฐาน  
อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

ร้อยละของสถานศึกษาที่มี
ผลการประกันคุณภาพ
ภายในระดับดีเลิศขึ้นไป 

80 81 82 83 84 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารทาง
การเงินและสินทรัพย ์

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

นิเทศ กำกับ ติดตาม แบบบูรณา
การ 

190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 950,000 

พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

ส่งเสริมโรงเรียนที่มีการบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศ (Best practice) 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 150,000 

5. โรงเรียนคุณภาพ และ
สถานศึกษาตามโครงการ
พระราชดำริ มีการบริหาร
จัดการสอดคล้องกับบริบทของ
พื้นท่ี 

ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพ
ที่มีการบริหารจัดการและ
การใช้ทรัพยากรร่วมกันได้
สำเร็จตามเป้าหมาย 

85 90 95 100 100 ศึกษาดูงานโรงเรียนคุณภาพที่มี
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

พัฒนานวัตกรรมการบริหาร
จัดการตามจุดเน้นของสถานศึกษา
ตามโครงการพระราชดำร ิ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 250,000 

6. สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา และสถานศึกษา มี
การบูรณาการเช่ือมโยงข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานในการจัด
การศึกษา (Big Data) เพื่อลด
ความซ้ำซ้อนของระบบงาน
และการจัดเก็บข้อมูลแบบ 
Real Time 

ร้อยละของสถานศึกษาและ
หน่วยงานใช้ระบบเชื่อมโยง
ข้อมูลแบบ Real Time 

80 85 90 95 100 พัฒนาเจ้าหนา้ที่ผู้รับผิดชอบระบบ
ข้อมูล (Big Data) และการจัดเก็บ
ข้อมูลแบบ Real Time 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

7. สถานศึกษา มีการบูรณาการ
การใช้ทรัพยากรร่วมกันโดยใช้
พื้นท่ีเป็นฐานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพท่ี
มีการบริหารจัดการและการ
ใช้ทรัพยากรร่วมกันได้สำเร็จ
ตามเป้าหมาย 

85 90 95 100 100 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

พัฒนาสถานศึกษาโดยใช้ศูนย์
เครือข่ายเป็นฐาน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 50,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 815,000 525,000 525,000 525,000 525,000 2,915,000 
1 
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ส่วนที่ 5  
การบริหารแผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐานสูก่ารปฏิบัติ  

 
 การบริหารแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ประกอบด้วย แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ เงื่อนไขความสำเร็จ 
บทบาทการนำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่การปฏิบัติของสำนักงานเขตพื้นทีการศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 และสถานศึกษาในสังกัด มีรายละเอียดดังนี้ 
 
แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
      แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 เป็นเครื่องมือที่กำหนดกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570  และแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)                
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ   นโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและนโยบายด้านการศึกษาอื่น ๆ  เพื่อให้การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ       
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดสอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการของหน่วยงานและการ
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1         
จึงกำหนดแนวทางในการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 
  1. สร้างการรับรู ้และความเข้าใจให้กับผู ้บริหารและบุคลากรในสังกัดถึงความเป็นมา         
และความเชื ่อมโยงของแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 กับนโยบายหรือแผนที่สำคัญอ่ืนๆ และสาระสำคัญของแผนพัฒนา
การศึกษาเพ่ือให้เกิดการรับรู้และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 
     2. เน้นย้ำให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสังกัดให้ความสำคัญในการพิจารณา
แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวลำภู เขต 1 เพื่อใช้เป็นกรอบในการกำหนดแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา โดยยึดหลักธรรมภิบาล
ของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ          
  3. มีการบูรณาการ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงาน    
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 สู่แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน แผนปฏิบัติ
การประจำปีของสถานศึกษาในสังกัด เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย กลยุทธ์และกำหนดแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณ ให้สอดคล้องกัน 
    4. มีการกำกับ ติดตามและรายงานผลการปฏิบัติงาน โดยบุคลากรที่เก่ียวข้องตามแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) ทั้งในระดับเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ      
และสอดคล้องกับการรายงานในระบบ e-MENSCR 
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เงื่อนไขความสำเร็จ 
     แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  จะส่งผลให้เกิดเป้าหมายที่กำหนดไว้ ด้วยเงื ่อนไขความสำเร็จ ดังนี้  
     1. ความต่อเนื่องของนโยบาย 
   2. การมีแผนและกลยุทธ์ที ่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ดังกล่าว โดยมีการกำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด โครงการ กิจกรรมและกำหนดเวลาที่เหมาะสม ชัดเจน  
    3. การได้รับการสนับสนุนทรัพยากรที่ต่อเนื่อง ทั้งงบประมาณ บุคลากร เวลา  ในการดำเนินการ       
ที่ต่อเนื่องและครอบคลุมภารกิจ รวมทั้งการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้เพิ ่มประสิทธิภาพในการสนับสนุน
ทรัพยากรดังกล่าว รวมถึงการมีบุคลากรผู ้ปฏิบัติงานด้านนโยบายและแผนที ่มีความรู ้ ความสามารถ            
เป็นเครือข่ายทีแ่ลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน 
     4. การมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง ทั ้งระหว่างหน่วยงานรัฐ หน่วยงานเอกชน องค์กร  
ภายนอกอ่ืนๆ เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานตามแผน 
     5. การดำเนินการที ่มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล โปร่งใส เป็นธรรม มีผลผลิตและผลลัพธ์  
ที่ชัดเจน เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานและองค์กร    
ที่เก่ียวข้อง เชื่อมั่นในการดำเนินงานและให้ความสนับสนุนทรัพยากรอย่างต่อเนื่อง 
          6. การติดตาม ประเมินผลและทบทวนกลยุทธ์  แนวทางการพัฒนากลุ่มโครงการ เพื่อให้เหมาะสมกับ
สถานการณป์ัจจุบัน 
 
บทบาทการนำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่การปฏิบัติ 
    เพื ่อให้แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  ประสบผลสำเร็จ ควรดำเนินการ ดังนี้ 
 1. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษานำแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)             
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1  สู่การปฏิบัติในพื้นที่โดยจัดทำแผน     
ปฏิบัติการ ประจำงบประมาณและแผนอ่ืนๆ ที่ประกอบด้วยโครงการและตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับส่วนกลางและ
บริบทของพื้นที ่ สามารถนำไปสู ่การปฏิบัติที ่บรรลุผลได้ สนับสนุนทรัพยากรเพื ่อการปฏิบัติงาน มีการ            
ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ ดูแล นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินการของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษาท่ีเหมาะสม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ไม่เพ่ิมภาระงานให้แก่ผู้ปฏิบัติในสถานศึกษา 
    2. สถานศึกษา ดำเนินงานตามเป้าหมายให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ประสานและสนับสนุน
ทรัพยากรเพื่อการปฏิบัติงานที่เพียงพอ ลำดับความสำคัญของงานที่ส่งผลต่อผู้เรียนก่อน มีการนิเทศภายใน 
กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานที่เหมาะสม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล    
เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพให้แก่ผู้เรียนต่อไป 

 
 



ภาคผนวก    
ก 
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นิยามคำสำคัญ 
 
หลักปรัชญาของเศรษกิจพอเพียง 
   เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการดำรงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแต่
ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดำเนินไปในทางสายกลาง 
โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ 
ความมีเหตุผล รวมถึงความจำเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควร ต่อการกระทบใดๆ อันเกิดจาก
การเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก ทั้งนี้ จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่าง
ยิ่งในการนำวิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการดำเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน จะต้อง
เสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ ให้มี
สำนึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม ดำเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร 
มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ เพื่อให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและ
กว้างขวาง ทั้งด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี 
 

สถานศึกษาในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 
 หมายถึง สถานศึกษานำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษ(พื้นที่
สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) สถานศึกษาตามโครงการพระราชดำริ สถานศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออก (EEC) และสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

โรงเรียนคุณภาพ   
 หมายถึง โรงเรียนที่อยู่ภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพ โดยพัฒนาต่อยอดจากโครงการเดิมคือ 
โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง และโรงเรียนที่สามารถ
ดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ 

ภัยคุกคาม  
 หมายถึง ภัยคุกคาม จำนวน 9 รูปแบบ ดังนี้ 
 1. ภัยยาเสพติด หมายถึง ภัยจากยาหรือสารเคมีหรือวัตถุชนิดใด ที่เป็นผลิตภัณฑ์จากธรรมาชาติหรือ
จากการสังเคราะห์ ที่เมื่อเสพเข้าสู่ร่างกาย โดยวิธีการกิน ดม สูบ ฉีด หรือวิธีใดเป็นช่วงระยะเวลานาน หรือการ
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ ทุกประเภททำให้ร่างกายทรุดโทรมและต้องเพิ่มขนาดการเสพมากขึ้นและมีผลต่อ
ร่างกายและจิตใจ เช่น สารระเหย ยาอี กระท่อม โคเคน เฮโรอีน แอมเฟตามิน รวมถึงเหล้า บุหรี่ เป็นต้น 
 2. ภัยความรุนแรง หมายถึง ภัยที่เกิดจากการใช้กำลังหรือพลังทางกาย การทำร้ายจิตใจการใช้
ถ้อยคำหยาบคาย เหยียดหยาม ด่าทอ ดูหมิ่น เสียดสี ข่มเหง โดยเจตนาต่อตนเองและผู้อ่ืนหรือการแกล้งรังแก
กันในชั้นเรียน ครูลงโทษนักเรียนเกินกว่าเหตุ ครูล่วงละเมิดทางเพศนักเรียน การคุกคามให้หวาดกลัว การ
ทำลายหรือรีดไถทรัพย์สินสมบัติ กล่าวโทษผู้อื่นทำให้มีสิ่งไม่ดีเกิดขึ้น รวมถึงการรังแกผ่านโลกไซเบอร์ (Cyber 
Bullying) โดยใช้อินเทอร์เน็ต เครือข่ายสังคมออนไลน์ อีเมล การส่งข้อความ SMS เพ่ือสร้างความเดือดร้อนใจ
หรือเป็นอันตรายต่อผู้อื่น เป็นต้น 
 3. ภัยพิบัติต่าง ๆ หมายถึง ภัยที่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน โดยส่งผลกระทบต่อวิถี
ชีวิตของผู้คนในสังคม ทั้งในระยะสั้น และระยะยาว ซึ่งประกอบด้วย 
 3.1 อุทกภัย คือ ภัยและอันตรายที่เกิดจากสภาวะน้ำท่วมหรือน้ำท่วมฉับพลัน มีสาเหตุมาจาก
การเกิดฝนตก  นักหรือฝนตกอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน 
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 3.2 วาตภัย คือ ภัยที่เกิดขึ้นจากพายุลมแรง ส่งผลให้เกิดความเสียหายแก่อาคารบ้านเรือน ต้นไม้ 
และก่อสร้าง 
 3.3 ภัยหนาว คือ ภัยที่เกิดขึ้นจากสภาพอากาศที่หนาวจัด อุณหภูมิต่ำกว่า 8 องศาเซลเซียสและ
อุณหภูมิลดลงอย่างต่อเนื่อง 
 3.4 ภัยแล้ง คือ ภัยที่เกิดจากการขาดแคลนน้ำในพื้นที่ใดพื้นที่หนึ่งเป็นเวลานานจนก่อให้เกิด
ความแห้งแล้ง  และส่งผลกระทบต่อชุมชน 
 3.5 อัคคีภัย คือ ภัยอันตรายที่เกิดจากไฟฟ้าที่ขาดการควบคุมดูแล ทำให้เกิดการติดต่อลุกลามไป
ตามบริเวณท่ีมีเชื้อเพลิง เกิดการลุกไหม้ต่อเนื่อง สร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 3.6 ธรณีพิบัติภัย คือ ภัยธรรมชาติที่เกิดจากกระบวนการทางธรณีวิทยา เช่น แผ่นดินไหวหลุมยุบ 
ดินถล่ม และสึนามิ เป็นต้น ถือเป็นภัยธรรมชาติที่เกิดจากกระบวนการทางธรณีวิทยาที่เกิดขึ้นโดยฉับพลัน และ
ร ุนแรง ก ่อให ้ เก ิดความเส ียหายแก ่บ ้านเร ือน  ช ีว ิต และทร ัพย ์ส ินของประชาชน ท ี ่อาศ ัยอยู่  
ในพ้ืนที่ที่เกิดเหตุ 
 4. อุบัติเหตุ หมายถึง ภัยจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างไม่คาดคิดและไม่ตั้งใจ โดยไม่มีสิ่งบอกเหตุ
ล่วงหน้าแต่มีสาเหตุและส่งผลกระทบที่เป็นผลเชิงลบ เช่น อุบัติเหตุจากการเดินทางจากบ้านมาโรงเรียน 
อุบัติเหตุจากการขับขี่รถจักรยานยนต์ อุบัติเหตุจากการเล่นน้ำ เป็นต้น 
     5. โรคอุบัติใหม่ หมายถึง โรคติดเชื้อชนิดใหม่ มีแนวโน้มที่จะพบมากขึ้นในอนาคต เช่น โรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นต้น โรคอุบัติซ้ำ หมายถึง โรคติดเชื้อที่เคยแพร่ระบาดในอดีตกลับมา
ระบาดข้ึนอีก เช่น โรควัณโรค โรคไข้เลือดออก และโรคมือ เท้า ปาก เป็นต้น   
    6. ฝุ่น PM 2.5 หมายถึง ฝุ่นละอองขนาดเล็ก ไม่เกิน 2.5 ไมครอน ที่สามารถแพร่กระจายเข้าสู่
ทางเดินหายใจ กระแสเลือด และเข้าสู่อวัยวะอื่น ๆ ในร่างกาย โดยตัวฝุ่นเป็นพาหะนำสารอื่นเข้ามาด้วย เช่น 
แคดเมียม ปรอท และสารก่อมะเร็งอื ่น ๆ หากได้ร ับฝุ ่น PM 2.5 เป็นเวลานาน หรือสะสมในร่างกาย 
จะก่อให้เกิดผลกระทบต่อสุขภาพ เช่น โรคทางเดินหายใจเรื้อรัง โรคปอดเรื้อรังหรือมะเร็งปอด เป็นต้น 
    7. การค้ามนุษย์ หมายถึง การจัดหา การขนส่ง การส่งต่อ การจัดให้อยู่ อาศัยหรือการรับไว้   
ซึ่งบุคคลด้วยความมิชอบตามกฎหมาย ด้วยวิธีการขู่เข็ญ การใช้กำลัง การบีบบังคับ การลักพาตัว การฉ้อโกง 
การหลอกลวง การใช้อำนาจโดยมิชอบ มีการให้ หรือรับเงิน หรือผลประโยชน์เพื่อให้ได้มาซึ่งความยินยอม  
ของบุคคล รวมถึงการแสวงหาประโยชน์จากการค้าประเวณีของบุคคลอื ่น การแสวงประโยชน์ทางเพศ 
ในรูปแบบอื่น การบังคับใช้แรงงานหรือบริการ การกระทำอื่นเสมือนการเอาคนลงเป็นทาส การทำให้ตก  
อยู่ใต้การบังคับ หรือการตัดอวัยวะออกจากร่างกาย 
     8. การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน หมายถึง การแสดงอำนาจด้วยกิริยาหรือวาจา เป็ นพฤติกรรม 
ที่กระทำอย่างต่อเนื่องในช่วงระยะเวลาหนึ่ง โดยการเฝ้าติดตาม ก่อให้เกิดความเดือดร้อนรำคาญและข่มขู่  
ทำให้เหยื่อเกิดความตกใจ หวาดกลัว เช่น การข่มขู่เหยื่อว่าจะทำอันตรายให้ถึงแก่ชีวิต ร่างกายหรือทรัพย์สิน เป็นต้น 
     9. อาชญากรรมไซเบอร์ หมายถึง ความผิดที่กระทำขึ้นต่อปัจเจกบุคคลหรือกลุ่มของปัจเจกบุคคล
ด้วยเหตุ  จูงใจทางอาญา มีเจตนาทำให้เหยื่อเสื่อมเสียชื่อเสียง หรือทำร้ายร่างกาย หรือจิตใจของเหยื่อ  
ทั้งทางตรง ทางอ้อม โดยใช้เครือข่ายโทรคมนาคมสมัยใหม่ เช่น อินเทอร์เน็ต เครือข่ ายสังคมออนไลน์  
(ห้องแช็ต อีเมล กระดานประกาศ และกลุ่มข่าว) โทรศัพท์เคลื่อนที่ (เอสเอ็มเอส/เอ็มเอ็มเอส) เป็นต้น 
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เด็ก 
 หมายถึง บุคคลซึ่งมีอายุต่ำว่า 18 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่รวมถึงผู้ที่บรรลุนิติภาวะด้วยการสมรส 
ผู้เรียน 
 หมายถึง ผ ู ้ท ี ่ ได ้ร ับการศึกษาในสถานศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

นักเรียน 
 หมายถึง ผู้ที่ได้รับการศึกษาในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

บุคลากรทางการศึกษา 
 หมายถึง ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษา รวมทั้งผู้สนับสนุนการศึกษาในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ซึ ่งเป็นผู ้ทำหน้าที ่ให้บริการ หรือปฏิบัติงานเกี ่ยวเนื ่องกับการจัด
กระบวนการเรียนการสอน การนิเทศ การบริหารการศึกษา และปฏิบัติงานอื่นในหน่วยงานการศึกษา 
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เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับ 
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 
 

ส่วนที่ 2   ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ   
แผนระดับ 2 
(หน้า 52 – 67) 
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